BAB V
PENUTUP

A. Simpulan
Berdasarkan hasil dari penyajian data dan analisis data tentang Strategi
Kepala sekolah Dalam Meningkatkan Mutu Tenaga Pendidik Dimadrasah Aliyah
Raudatusysyubban dapat disimpulkan sebagai berikut:
1. Pemberian contoh teladan yang baik
Pemberian contoh teladan yang baik telah diberikan kepala sekolah
selaku sebagai pemimpin dilembaganya diantaranya seperti tentang
kedisiplinan, ketekunan dalam bekerja dan hal-hal yang secara langsung
berhubungan dengan profesi merka.
2. Penempatan pemberian tugas yang tepat
Yang sudah terlaksana dengan baik oleh kepala sekolah terhadap tenaga
pendidiknya, khususnya pemberian tugas yang sesuai dengan kualifikasi tenaga
pendidik atau lenier dalam pembelajaranya.
3. Pemberian motivasi
Pemberian motivasi oleh kepala sekolah terhadap tenaga pendidik sudah
terlaksana khususnya yaitu dengan pemberian reword hadian yang diadakan
setiap tahunya dan diberikan pada saat hari pendidikan nasional.
4. Melaksanakan pembinaan dan pengembangan
pembinaan dan pengembangan yang sudah diberikan kepala sekolah

terhadap para bawahanya sudah cukup baik yaitu dengan mengikut sertakan
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para guru pelatihan-pelatihan, dan kegiatan musyawarah guru mata pelajaran

(MGMP).

B. Saran

1. Hendaknya Kepala Sekolah selalu menjaga keharmonisan, kerukunan, dan
terus memberikan arahan motivasi kepada para guru, agar tidak terjadi
penurunan Kinerja kedepannya.

2. Hendaknya para guru dapat meningkatkan kekompakannya dalam hal
pekerjaannya agar tercapainya tujuan pendidikan yang diharapkan madrasah
dan sangat diharapkan agar para guru tetap menjaga kedisiplinannya baik
dalam disiplin waktu dan disiplin kerja, agar lebih profesional kedepannya

dengan menjadikan diri sebagai contoh teladan bagi para siswa.
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