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MOTTO 

 

ُ ٱ يَُ�لفُِّ  َ�  ۚ وسُۡ  إِ�َّ  سًاَ�فۡ  �َّ ٓ تؤَُاخِذۡ  َ�  رَ�َّنَا تسََبَتۡۗ �ۡ ٱ مَا هَاوعََليَۡ  كَسَبَتۡ  مَا لهََا عَهَا ٓ  إنِ ناَ َّسِينَا وۡ  �
َ
 أ

خۡ 
َ
 أ

ۡ
ۚ طَ� ٓ عَليَۡ  مِلۡ َ�ۡ  وََ�  رَ�َّنَا ناَ ِينَ ٱ َ�َ  ۥتَهُ َ�َلۡ  كَمَا �إِۡ�ٗ  نَا ۚ َ�بۡ  مِن �َّ  َ�اَ طَاقةََ  َ�  مَا نَاُ�َمِّلۡ  وََ�  رَ�َّنَا لنَِا

ٓۚ َ�ۡ رۡ ٱوَ  َ�اَ فِرۡ غۡ ٱوَ  َ�نَّا فُ �ۡ ٱوَ  ۖۦ بهِِ  نتَ  نَا
َ
ٰ مَوۡ  أ ٰ لۡ ٱ مِ قَوۡ لۡ ٱ َ�َ  ناَنُ�ۡ ٱفَ  نَالٮَ   ٢٨٦ فِرِ�نَ َ�

286. Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuai dengan kesanggupannya. 
Ia mendapat pahala (dari kebajikan) yang diusahakannya dan ia mendapat siksa 
(dari kejahatan) yang dikerjakannya. (Mereka berdoa): "Ya Tuhan kami, janganlah 
Engkau hukum kami jika kami lupa atau kami tersalah. Ya Tuhan kami, janganlah 
Engkau bebankan kepada kami beban yang berat sebagaimana Engkau bebankan 
kepada orang-orang sebelum kami. Ya Tuhan kami, janganlah Engkau pikulkan 
kepada kami apa yang tak sanggup kami memikulnya. Beri maaflah kami; 
ampunilah kami; dan rahmatilah kami. Engkaulah Penolong kami, maka tolonglah 
kami terhadap kaum yang kafir. (QS. Al-Baqarah:286) 

 

 �ََ�  ْ ْ َ�ۡ  وََ�  تهَِنُوا نتُمُ  زَنوُا
َ
 ٱ وَأ

َ
ؤۡ  كُنتُم إنِ نَ لَوۡ عۡ ۡ�   ١٣٩ منِِ�َ مُّ

139. Janganlah kamu bersikap lemah, dan janganlah (pula) kamu bersedih hati, 
padahal kamulah orang-orang yang paling tinggi (derajatnya), jika kamu orang-
orang yang beriman. (QS. Al 'Imran: 139) 

 

 

Lakukan yang Terbaik, Semampu Sebisa dan Semaksimal Mungkin 

Dengan Ikhtiar dan Doa Yakin Usaha Sampai 

Bismillah.. 
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ABSTRAK 
 

Deni Hariyanti, Career Self-Efficacy Mahasiswa Manajemen Pendidikan Islam 
(MPI) UIN Antasari Banjarmasin angkatan 2016, Skripsi, Jurusan Kependidikan 
Islam (KI) Bimbingan Konseling Islam (BKI) Fakultas Tarbiyah dan Keguruan. 
Pembimbing I: Dr. Hidayat Ma’ruf, M. Pd. dan II: Mufida Istati, M. Pd. pada 
program S1 UIN Antasari Banjarmasin, 2018. 
 

Kata Kunci: Career Self-Efficacy dan Mahasiswa Manajemen Pendidikan Islam. 
 

Penelitian ini didasarkan pada fenomena di MPI UIN Antasari Banjarmasin 
yaitu faktor yang mempengaruhi Career Self-Efficacy. Self-Efficacy adalah 
penilaian seseorang tentang kemampuannya sendiri untuk menjalankan perilaku 
mencapai tujuan tertentu. Penelitian ini bertujuan mengetahui bagaimana Career 
Self-Efficacy serta faktor-faktor yang mempengaruhi Career Self-Efficacy 
mahasiswa MPI UIN Antasari angkatan 2016. 

Subjek dalam penelitian ini adalah sebelas orang mahasiswa MPI dan objek 
penelitian ini adalah Career Self-Efficacy serta faktor yang mempengaruhi Career 
Self-Efficacy mahasiswa MPI UIN Antasari angkatan 2016. Teknik pengumpulan 
data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu teknik wawancara, observasi, skala 
EDPKK dan dokumentasi. Jenis penelitian ini adalah penelitian lapangan dengan 
menggunakan pendekatan kualitatif. 

Dari hasil penelitian diketahui bahwa 31 mahasiswa memiliki Career Self-
Efficacy  rendah dan 11 orang lainnya dijadikan subjek penelitian memiliki hasil 
yang tinggi mengetahui bahwa karakter diri, memahami kemampuan akademik, 
minat karier yang akan dijalani, mengetahui jenis informasi yang dibutuhkan dan 
cara mendapatkannya, yakin dalam menentukan arah karir dan memiliki keberanian 
dalam menentukan arah karir, dapat merencakan strategi pencapaian karir dengan 
mengikuti kegiatan yang menunjang karir ataupun merencakan mengikuti kegiatan 
atau pelatihan yang akan menunjang karier serta mampu menyelesaikan masalah 
pilihan karier dan menyelesaikan masalah (diri) pribadi. Faktor-faktor yang 
mempengaruhi Career Self-Efficacy mahasiswa MPI tersebut adalah pengalaman 
menguasai suatu bidang pekerjaan, model sosial yang dijadikan contoh, persuasi 
sosial yaitu nasihat dan saran dari kerabat serta kondisi fisik dan emosional yang 
dapat dikendalikan. 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA 
 

 
 Transliterasi yang dipakai dalam pedoaman penulisan skripsi ini adalah 

pedoman Transliterasi Arab-Indonesia berdasarkan surat keputusan bersama 

Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia 

tanggal 22 Januari 1988. 

 

 Th =  ط .A   16 = ا .1

ظ      .B   17 = ب .2    = Zh 

 ‘ =  ع .T   18 = ت .3

 Gh =     غ .Ts   19 = ث .4

 F =        ف .J   20 = ج .5

 Q =  ق .H   21 = ح .6

 K =     ك .Kh   22 = خ .7

 L =  ل .D   23 = د .8

 M =  م .Dz   24 = ذ .9

 N =  ن .R   25 = ر .10

 W =  و .Z   26 = ز .11

 H =  ه .S   27 = س .12

=  ء .Sy   28 = ش .13               ‘  

 Y =  ئ .Sh   29 = ص .14

 Dh = ض .15

 

 

Mad dan Diftong : 

1. Fathah panjang : Â / â 

2. Kasrah panjang : Î / î 

3. Dhammah panjang : Û / û 

 Aw :   اؤ .4
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 Ay :   ائ .5

 

Catatan: 

1. Konsonan yang bersyaddah ditulis dengan rangkap  

Misalnya; ر بنا   ditulis rabbanâ. 

2. Vokal panjang (maad); 

Fathah (baris di atas) ditulis â, kasrah (baris di bawah) ditulis î, serta 

dhammah (baris di depan) ditulis dengan û. Misalnya; ا لقا ر عة ditulis al-

qâri’ah, ا لمسا كین ditulis al-masâkîn, ا لمفلحو ن ditulis al-muflihûn. 

3. Kata sandang alif + lam 

Bila diikuti oleh huruf qamariyah ditulis al, misalnya: ا لكفر و ن ditulis al-

kâfirun. Sedangkan, bila diikuti oleh huruf syamsiyah, huruf lam diganti 

dengan huruf yang mengikutinya, misalnya; ا لر جا ل ditulis ar-rîjâl. 

4. Ta’marbûthah (ة)  

Bila terletak diakhir kalimat, ditulis h, misalnya: ا لبقر ة ditulis al-baqarah. 

Bila ditengah kalimat ditulis t, misalnya: ز كا ة ا لما ل ditulis zakat al-mâl, 

atau سو ر ة ا لنسا ء ditulis sûrat an-Nisâ. 

5. Penulisan kata dalam kalimat dilakukan menurut tulisannya, misalnya: 

 .ditulis wa huwa kahir ar-râziqîn و ھو خھر ا ز قین 
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