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Lampiran I.  Daftar Terjemahan Bahasa Asing 

 

DAFTAR TERJEMAH 

No Hal Bab Terjemah 

1 1 I 

Sesungguhnya telah ada pada (diri) Rasulullah itu suri 

teladan yang baik bagimu (yaitu) bagi orang yang 

mengharap (rahmat) Allah dan (kedatangan) hari kiamat dan 

Dia banyak menyebut Allah. (Q.S Al-Ahzab: 21) 

2 17 II 

Dia-lah yang mengutus kepada kaum yang buta huruf seorang Rasul di 

antara mereka, yang membacakan ayat-ayat-Nya kepada mereka, 

mensucikan mereka dan mengajarkan mereka kitab dan Hikmah (As 

Sunnah). dan Sesungguhnya mereka sebelumnya benar-benar dalam 

kesesatan yang nyata. (Q.S Al-Jumu’ah: 2) 

3 23 II 
dan Sesungguhnya kamu benar-benar berbudi pekerti yang 

agung. (Q.S Al-Qalam: 4) 

4 24 
 

II 

Orang mukmin yang paling sempurna keimanannya adalah 

ia yang memiliki akhlak terbaik, yang terbaik diantara 

kalian adalah yang terbaik akhlaknya kepada pasangannya. 

(HR. Tirmidzi) 

5 30 II 

Dan janganlah kamu memalingkan mukamu dari manusia 

(karena sombong) dan janganlah kamu berjalan di muka 

bumi dengan angkuh. Sesungguhnya Allah tidak menyukai 

orang-orang yang sombong lagi membanggakan diri. 

Dan sederhanalah kamu dalam berjalan dan lunakkanlah 

suaramu. Sesungguhnya seburuk-buruk suara ialah suara 

keledai. (QS. Al-Luqman:18-19) 
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Lampiran II: Instrumen Pengumpulan Data 

INSTRUMEN PENGUMPULAN DATA 

A. Pedoman Observasi 

1. Melihat dan mengamati secara langsung ke lokasi penelitian di MTs 

Assanabil Banjarmasin 

2. Mengamati sekolah dan fasilitas yang dimiliki sekolah 

3. Mengamati cara guru dalam membentuk akhlakul karimah peserta didik 

4. Mengamati akhlak siswa terhadap guru,  teman, dan lingkungan 

5. Mengamati secara langsung bagaimana akhlak siswa di dalam kelas 

maupun di luar kelas 

6. Respon peserta didik ketika bertemu atau berhadapan dengan guru-guru di 

sekolah 

B. Pedoman Wawancara 

1. Pedoman wawancara dengan kepala sekolah MTs Assanabil Banjarmasin 

a. Siapa nama lengkap Ibu? 

b. Apa latar pendidikan Ibu? 

c. Sejak kapan ibu menjabat kepala sekolah di MTs Assanabil 

Banjarmasin? 

d. Bagaimana sejarah berdirinya serta perkembangan MTs Assanabil 

Banjarmasin? 

e. Apa saja keunggulan atau prestasi MTs Assanabil Banjarmasin? 

f. Bagaimana keadaan tenaga pengajar dan siswa disini? 

g. Bagaimana keadaan sarana dan fasilitas sekolah? 
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h. Apa saja peraturan yang diterapkan oleh sekolah MTs Assanabil 

Banjarmasin? 

i. Bagaimana peran ibu sebagai penasehat dalam membentuk akhlak 

siswa di MTs Assanabil Banjarmasin? 

j. Bagaimana peran ibu sebagai model/teladan dalam membentuk 

akhlak siswa di MTs Assanabil Banjarmasin? 

k. Bagaimana peran ibu dalam memberikan hukuman dan ganjaran 

dalam membentuk akhlak siswa di MTs Assanabil Banjarmasin? 

l. Faktor apa saja yang mempengaruhi dalam membentuk akhlakul 

karimah peserta didik? 

 

2. Pedoman wawancara dengan guru Pendidikan Agama Islam di MTs 

Assanabil Banjarmasin 

a. Siapa nama ibu? 

b. Apa latar pendidikan ibu? 

c. Sejak kapan ibu mengajar di sekolah ini? 

d. Bagaimana penerapan akhlak siswa di MTs Assanabil Banjarmasin, 

dan seperti apa contohnya? 

e. Bagaimana cara ibu dalam membentuk akhlak peserta didik di MTs 

Assanabil Banjarmasin? 

f. Apa saja peraturan yang diterapkan oleh sekolah MTs Assanabil 

Banjarmasin? 
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g. Bagaimana cara ibu memberikan nasehat dalam membentuk akhlak 

siswa di MTs Assanabil Banjarmasin? 

h. Bagaimana cara ibu memberikan model/teladan dalam membentuk 

akhlak siswa di MTs Assanabil Banjarmasin? 

i. Bagaimana cara ibu memberikan hukuman dan ganjaran dalam 

membentuk akhlak siswa di MTs Assanabil Banjarmasin? 

j. Faktor apa saja yang mempengaruhi dalam membentuk akhlakul 

karimah peserta didik? 

 

3. Pedoman wawancara dengan Wali kelas di MTs Assanabil Banjarmasin 

a. Siapa nama ibu? 

b. Apa latar pendidikan ibu? 

c. Sejak kapan mengajar di sekolah ini? 

d. Ibu wali kelas berapa? 

e. Bagaimana cara ibu dalam membentuk akhlak peserta didik di MTs 

Assanabil Banjarmasin? 

f. Bagaimana ibu sebagai wali kelas dalam memberikan nasehat untuk 

membentuk akhlak peserta didik di MTs Assanabil Banjarmasin? 

g. Bagaimana cara ibu memberikan dalam memberikan keteladanan  

kepada peserta didik untuk membentuk akhlak di MTs Assanabil 

Banjarmasin? 
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h. Bagaimana cara ibu memberikan memberikan hukuman dan ganjaran  

kepada peserta didik untuk membentuk akhlak di MTs Assanabil 

Banjarmasin? 

i. Faktor apa saja yang mempengaruhi dalam membentuk akhlakul 

karimah peserta didik? 

 

4. Pedoman wawancara dengan peserta didik di MTs Assanabil Banjarmasin 

Nama : 

Kelas  : 

a. Apakah kepala sekolah, guru PAI, dan wali kelas memberikan 

bimbingan? 

b. Bagaimana cara kepala sekolah, guru PAI, dan wali kelas 

memberikan bimbingan kepada peserta didik? 

c. Apakah adik sering diberikan nasehat oleh guru baik dalam kelas 

maupun diluar kelas? 

d. Bagaimana cara kepala sekolah, guru Pendidikan Agama Islam, dan 

wali kelas memberikan nasehat kepada peserta didik? 

e. Bagaimana cara kepala sekolah, guru Pendidikan Agama Islam, dan 

wali kelas memberikan keteladanan kepada peserta didik? 

f. Apabila ada peserta didik yang melanggar tata tertib, hukuman apa 

yang diberikan? 

g. Bagaimana kepala sekolah, guru Pendidikan Agama Islam, dan wali 

kelas memberikan hukuman dan ganjaran kepada peserta didik? 
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C. Pedoman Dokumenter 

1. Sejarah singkat berdirinya, visi dan misi MTs Assanabil Banjarmasin. 

2. Keadaan sarana prasarana MTs Assanabil Banjarmasin 

3. Keadaan sekolah, kepala sekolah, dewan guru, tata usaha dan siswa  MTs 

Assanabil Banjarmasin 
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Lampiran III: Foto-Foto Penelitian 

Keadaan di sekolah MTs Assanabil Banjarmasin 
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Wawancara dengan Kepala sekolah, Guru Pendidikan Agama Islam, Wali 

kelas, dan Peserta didik di MTs Assanabil Banjarmasin 

 

 

 

 

 

 

 






































