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A. Gambaran Umum Obyek Penelitian 

1. Sejarah Singkat 

Lembaga pemasyarakatan perempuan kelas IIA Martapura beralamat di jalan 

pintu Air Rt. 11 Rw. 05 Kel. Tanjung Rema Darat Kota Martapura. Bangunan ini 

secara sah terpisah dari lapas induk lembaga pemasyarakatan khusus anak kelas I 

Martapura diresmikan padatanggal 03 mei 2017. Pada tanggal 17 januari 2019 

diadakan serah terima bangunan lembaga pemasyarakatn  khusus anak kelas I. 

Gedung baru ini diresmikan pada tanggal 15 maret 2019 oleh Direktur Jendral 

pemasyarakatan Sri Puguh Budi Utami. 

 Lembaga pemasyarakatn perempuan kelas IIA Martapura telah memiliki 

bangunan baru yakni bangunan yang dulunya lembaga pemasyarakatan  khusus anak 

dengan luas bangunan 609,5 m2. Bangunan ini terdiri dari Blok hunian, Gedung  

perkantoran, Musholla, Ruang kunjungan dan bengkel kerja. Untuk kegiatan 

pesantern dilaksanakan di musholla.     

2. Visi dan Misi 

Adapan Visi dan Misi Pemasyarakatan yaitu : 

Visi   : Memulihkan kesatuan hubungan antara kehidupan dan penghidupan warga 

binaan pemasyarakatan sebagai makhluk individu, anggota masyarakat dan 

makhluk Tuhan Yang Maha Esa 

Misi  : Melaksanakan perawatan tahanan, pembinaan dan pembimbingan warga 

binaan pemasyarakatan dalam rangka meegakkan hukum, pencegahan,dan 



penaggulangan gangguan keamanan serta pemajuan dan perlindungan hak 

asasi manusia. 

3. Tujuan organisasi  

 Tujuan organisasi merupakan penjabaran dari misi dan juga dimaksudkan sebagai 

kerangka dasar serta arah pelaksanaan kemajuan lembaga pemasyarakatan kelas IIA  

Martapura yaitu : 

a. Mewujudkan tertib pelaksanaan tugas pokok dan fungsi pemasyarakatan 

secara konsisten dengan mengedepankan terhadap Hukum dan Hak asasi 

Manusia. 

b. Membangun kelembagaan yang propesional dengan berlandaskan pada 

akuntabilitas dan transparasi dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi 

pemasyarakatan. 

c. Mengembangkan kompetensi dan potensi sumber daya petugas secara 

konsisten dan berkesinambungan. 

d. Mengembangkan kerja sama dengan mengoptimalkan stakeholder. 

 

4. Struktur Organisasi 

Adapun susunan struktur organisasi Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Klas IIA 

Martapura sebagai berikut : 
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5. Uraian Tugas 

Untuk melaksanakan fungsi serta tugas-tugas operasionalnya Lembaga 

Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Martapura memiliki 85 Orang petugas 

yang berada pada bidang-bidangnya antara lain : 

1. Kepala Lembaga Pemasyarakatan 

Kepala lembaga pemasyarakatan dalam tugas dan fungsinya menyelenggarakan tugas 

pokok Pemasyarakatan antara lain melakukan Pembinaan terhadap narapidana, 

memberikan bimbingan, mempersiapkan sarana dan pengelolaan hasil kerja, 



melakukan pemeliharaan, menjaga keamanan dan ketertiban lapas dan 

melaksanakan urusan tata usaha serta rumah tangga, melakukan bimbingan sosial 

atau rohani terhadap narapidana serta bertanggung jawab langsung kepada Kepala 

kantor Wilayah Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Kalimantan 

Selatan. Untuk pelaksanaan tugas dan fungsinya dalam keseharian dibantu oleh 

staf-staf yang disesuaikan dengan bidang tugasnya masing-masing. 

2. Kepala Sub Bagian Tata usaha 

Mempunyai tugas dan fungsi melakukan urusan tata usaha dan rumah tangga dibantu 

oleh dua orang Kepala Urusan, yaitu : 

a. Kepala Urusan Kepegawaian dan Keuangan dan staf, yang mempunyai tugas dan 

fungsi melakukan urusan kepegawaian dan keuangan. 

b. Kepala Urusan Umum dan staff, mempunyai tugas dan fungsi melakukan urusan 

surat menyurat dan inventarisasi. 

3. Kepala Seksi Pembinaan Narapidana dan Anak Didik 

Mempunyai tugas dan fungsi melakukan pembinaan narapidana dibantu dua orang 

kepala Sub seksi yaitu : 

a. Kepala Sub Seksi Registrasi dan staf, yang mempunyai tugas melakukan 

pencatatan dan pendataan narapidana; 

b. Kepala Sub Seksi Bimbingan kemasyarakatan dan Perawatan dan staff, 

mempunyai tugas melakukan bimbingan, pembinaan perawatan dan pelayanan 

kepada narapidana. 



4. Kepala Seksi Kegiatan Kerja 

Mempunyai tugas dan fungsi memberikan bimbingan kerja, mempersiapkan sarana 

dan mengolah hasil kerja yang dibantu oleh dua orang Kepala Sub Seksi yaitu : 

a. Kepala Sub Seksi kegiatan kerja dan pengelolaan hasil kerja  dan staf; 

b. Kepala Sub Seksi Sarana kerja. 

5. Kepala Seksi administrasi Keamanan dan Ketertiban 

Mempunyai tugas dan fungsi mengatur jadwal tugas kesatuan pengamanan, 

menginventarisir penggunaan perlengkapan keamanan dan pembagian tugas 

pengamanan, menerima laporan harian dan berita acara dari kesatuan 

pengamanan yang bertugas serta menyusun laporan berkala di bidang keamanan, 

menegakkan disiplin atau tata tertib dan mengawasi narapidana. Dalam 

pelaksanaannya dibantu oleh dua orang Kepala Sub Seksi yaitu : 

a. Kepala Sub Seksi kemananan dan staf: 

b. Kepala Sub Seksi pelaporan dan tata tertib dan staf 

6. Kepala Kesatuan Pengamanan 

Mempunyai tugas dan fungsi sebagai berikut : 

a. Melakukan pemeliharaan keamanan dan ketertiban 

b. Melakukan penjagaan dan pengawasan terhadap narapidana 

c. Melakukan pengawasan penerimaan, penempatan dan pengeluaran narapidana 

d. Melakukan pemeriksaan awal terhadap pelanggar keamanan dan melaksanakan 

kontrol kamar-kamar narapidana. 



e. Membuat laporan harian serta berita acara pelaksanaan tugas pengamanan. 

Dalam pelaksanaan tugas sehari-hari Kepala kesatuan pengamanan bertanggung 

jawab langsung kepada Kepala lembaga Pemasyarakatan. 

f. Komposisi Sumberdaya Manusia di Lembaga pemasyarakatan Perempuan 

Kelas IIA Martapura 

Sebagai pelaksana dalam melaksanakan tugas yang sesuai dengan struktur 

organisasi Lembaga Pemasyarakatan, petugas atau pegawai merupakan sumberdaya 

manusia di dalam pelaksanaan program pembinaan terhadap Narapidana. Hal tersebut 

sebagai usaha dalam mewujudkan suatu keberhasilan penerapan dan pelaksanaan 

pola pembinaan pemasyarkatan yang telah digariskan dari tugas dan fungsi Lembaga 

Pemasyarakatan yang sesuai dengan Visi, Misi dan Tujuan Lembaga Pemasyarakatan 

Perempuan kelas IIA Martapura. 

Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Martapura mempunyai 

sumberdaya manusia (petugas) yang berjumlah 85 orang,  yang berdasarkan tingkat 

pendidikannya dapat dilihat dari tabel di bawah ini : 

JUMLAH PEGAWAI LEMBAGA PEMASYARAKATAN 

PEREMPUAN KELAS IIA MARTAPURA 

BERDASARKAN PENDIDIKAN 

 

Tingkat 

Pendidikan 

Jenis Kelamin 

Jumlah 

Laki-laki Perempuan 

Pascasarjana S2 - - - 



Sarjana S1 4 5 9 Orang 

Sarjana Muda 

DIII 

1 - 1 Orang 

SMA 37 38 75 Orang 

SMP - - - 

SD - - - 

Jumlah 42 43 85 

Sumber data Sub.Kepegawaian tanggal 13 Juni 2019. 

g. Keadaan Penguni 

Adapun data penghuni Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Martapura 

berdasarkan golongan pidana sebagai berikut : 

JUMLAH NARAPIDANA BERDASARKAN GOLONGAN 

Jenis Registrasi Dewasa Dewasa 

-SPPA 

Anak Total 

AII  0 0 1 1 

AIII 10 0 0 10 

AIV 0 0 0 0 

AV 1 0 0 1 

BI 481 0 1 482 

B II A 12 0 0 12 

B III  10 0 0 10 



Total 514 0 2 516 

Sumber : sub seksi registrasi tanggal 13 Juni 2019 

 Keterangan : 

a. AII  : Tahanan kejaksaan 

b. AIII : Tahanan Pengadilan Negri 

c. AV  : Tahanan Mahkamah Agung 

d. B I  : Vonis kurang lebih 1 tahun 

e. B II :  Vonis kurang dari 1 tahun 

f. B III : Hukuman pengganti denda 

 Adapun data penghuni Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA 

Martapura berdasarkan tindak pidana dapat dilihat pada tabel di bawah ini : 

JUMLAH NARAPIDANA BERDASARKAN 

TINDAK PIDANA 

 

No. Tindak Pidana 

Jenis 

Kelamin Jumlah Keterangan 

L P 

1. Narkotika 0 445 445  

2. Kesehatan 0 19 19  

3. Human trafficking - 2 2  

4. Dan lain lain - 50 50  



Jumlah - 516 516  

Sumber : sub seksi registrasi tanggal 13 Juni 2019 

Untuk penggolongan umur narapidana di Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Klas 

IIA Martapura adalah sebagai berikut : 

 

PENGGOLONGAN USIA NARAPIDANA 

Kategori Usia 

Jenis 

Kelamin Jumlah Keterangan 

L P 

17 Tahun - 40 Tahun - 341 353  

41 Tahun - 60 Tahun - 157 157  

Lebih dari 60 tahun - 6 6  

Jumlah -  516  

Sumber : sub Seksi registrasi tanggal 13 Juni 2019 

Pada umumnya narapidana yang menghuni Lembaga Pemasyarakatan Perempuan 

Kelas IIA Martapura sebagian besar berlatar belakang pendidikan relatif rendah dan 

tidak tamat (putus) sekolah. Untuk mengetahui tingkat pendidikan narapidana di 

Lembaga Pemasyarakatan Perempuan Kelas IIA Martapura dapat dilihat dari tabel 

berikut : 

 

  



LATAR BELAKANG PENDIDIKAN NARAPIDANA 

No. Pendidikan Jumlah Keterangan 

1 Tidak Sekolah 51  

2 Tidak Lulus SD 56  

3 SD 127  

4 SMP/MTS 121  

5 SMA/MA/SMK 138  

6 Diploma 1 2  

7 Diploma 3 13  

8 S1 7  

9 S2 1  

Jumlah 516  

Sumber : sub Seksi registrasi tanggal 13 Juni 2019 

 


