BAB YV

PENUTUP

A. Kesimpulan

Sesuai dengan bab sebelumnya penulis mengemukan setidaknya dua point

penting mengenai kinerja organisasi Kecamatan Satui diantaranya:

1.

Pedoman Organisasi Kecamatan Satui yakni Undang-undang, Peraturan
Pemerintah dan turunannya dengan Peraturan Daerah Kabupaten/Kot. yang
kurang dalam aksiologisnya kurang terlihat di Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah diman hanya
sekedar ~ menguraikan  Penyelenggaraan, = Koordinasi, = Pelimpahan
Kewenangan. Dengan tujuan reformasi dan representasi otonomi daerah
menyelenggarakan pemerintahan Kecamatan yang bersifat Koordinatif,
pelayanan publik, dan pemberdayaan masyarakat Desa/kelurahan. Terkait
Kinerja Organisasi Kecamatan Satui dengan berdasarkan Perjanjian Kinerja
Tahun 2019 yakni Peningkatan Administrasi Perkantoran, Peningkatan Sarana
dan Prasarana Aparatur, Peningkatan Keberdayaan Masyarakat Perdesaan,
Peningkatan Partisipasi masyarakat dalam Membangun Desa, Hubungan
Pemerintah dengan Masyarakat.

Organisasi Kecamatan Satui yang kurang ruang gerak dikarenakan
sebagaimana dijelaskan diatas hal ini karena terikat oleh peraturan perundang-

perundangan. Padahal realitas menunjukkan bahwa kecamatan punya potensi
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yang beragam seperti Kecamatan Satui yang secara geografis mempunyai
Sumber Daya Alam banyak sehingga diperlukan pemberdayaan potensi
sumber daya melalui lembaga pemerintahan yang dikelola pemerintah
kecamatan. Namun hal ini kurang mendapat perhatian pemerintah. masalah
perizinan karena kurangnya kesadaran masyarakat dalam membuat izin baik
izin usaha ataupun mengurus Bangunan (IMB), mengenai Adminitrasi Desa
yang kurang memahami dan lamban menjalani proses pemerintahan desa,
pendataan masyarakat yang tidak sinkron dikarenakan pihak pusat kita
menurunkan alokasi dana dengan menggunakan data yang lama.

Saran

Dari kesimpulan hasil penelitian tersebut, maka penulis merasa perlu untuk

memberikan saran-saran sebagai berikut:

1.

Terkhusus buat para pembuat kebijakan dalam hal ini Pemerintah Daerah
ini agar dalam membuat kebijakan kiranya adanya kemanfaatan yang pasti
untuk lembaga maupun instansi.

Peneliti sendiri berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi kampus
tercinta dan peneliti juga berharap kedepannya ada peneliti-peneliti lain
yang dapat menjadikan skripsi ini sebagai bahan untuk penelitian

berikutnya.



