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ABSTRAK

Siti Maryamah. 2020. Manajemen Praktik Kerja Lapangan pada Sekolah
Menengah Kejuruan Bina Banua Banjarmasin. Skripsi, Jurusan Manajemen
Pendidikan Islam, Fakultas Tarbiyah dan Keguruan. Pembimbing (1) Drs.
H. Sarkati, M.Ag (I1) Nauriatul Muharramah, SE. M.Pd.l.

Kata kunci: Manajemen, Sekolah Menengah Kejuruan, Praktik Kerja
Lapangan.

Adapun tujuan dalam penelitian ini adalah untuk mengetahui bagaimana
manajemen kerjasama antara sekolah dengan dunia usaha dan dunia indsutri
(DUDI) dan untuk mengetahui bagaimana manjemen praktik kerja lapangan
(PKL) di Sekolah Menengah Kejuruan Bina Banua Banjarmasin meliputi aspek
perencanaan,pengorganisasian, pelaksanaan, dan evaluasi.

Penelitian ini adalah penelitian lapangan (field research), yaitu penelitian
yang bertujuan dengan terjun kelapangan menggunakan metode kualitatif dengan
menghasilkan data deskriptif. Subjek dalam penelitian ini adalah kepala sekolah,
wakil kepala Humas dan Ketua Program kerja PKL. Objek dalam penelitian ini
adalah tentang perencanaan, pelaksanaan dan evaluasi praktik kerja lapangan
Sekolah Menengah Bina Banua Banjarmasin. Teknik pengumpulan data dilakukan
menggunakan observasi, dokumentasi dan wawancara.

Hasil penelitian menunjukkan: perencanaan praktik kerja lapangan (PKL)
dengan hasil analisis dan evaluasi data PKLsebelumnya, sinkronisasi kurikulum
dan penetapan tempat PKL. Pengorganisasian PKL dilaksanakan oleh ketua
program kerja PKL dengan kegiatan sosialisasi program, pembekalan dan
pelepasan siswa PKL, serta penetapan pembimbing PKL. Pelaksanaan PKL
selama 6 bulan pemagangan dengan tahap 1 kelas XI semester 4dan tahap 2 kelas
XI11 semester 5. Evaluasi PKL dilaksanakan oleh pembimbing sekolah dan industri
dengan memadukan pengetahua, sikap dan keterampilan siswa di tempat PKL.
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