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Penelitian ini bertolak dari pemikiran bahwa pedagang pecah belah di Pasar Lama 

Banjarmasin yang sudah tidak banyak lagi sekarang apalagi dengan kondisi pasar yang 

sudah tidak seramai dahulu namun mereka masih tetap bisa bertahan berdagang  

walaupun ada sebagian pedagang yang lain di Pasar Lama telah menutup usaha mereka 

di pasar . 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana gambaran etos kerja yang 

dimiliki oleh pedagang pecah belah di pasar lama Banjarmasin serta faktor-faktor yang 

melatarbelakangi mereka memiliki etos kerja demikian. 

Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif kualitatif dengan dua jenis data yang 

diperoleh, yaitu data tentang gambaran etos kerja yang dimiliki oleh pedagang pecah 

belah di pasar lama Banjarmasin dan data teantang faktor-faktor yang melatarbelakangi. 

Dalam pengambilan data, penulis menggunakan teknik wawancara. Adapun teknik 

pengolah data yang dipakai adalah teknik editing data, kategorisasi data, interpretasi dan 

tabulasi dan data tersebut di analisis dengan analisis kualitatif   
  

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan penulis, diketahui bahwa  

pedagang pecah belah di Pasar Lama Banjarmasin mempunyai etos kerja yang tinggi. 

Hal ini berdasarkan wawancara bahwa informan mempunyai sifat efisien, rajin, teratur, 

disiplin, hemat, jujur, rasional dalam mengambil keputusan, menerima perubahan, 

mempunyai visi ke depan. Adapun tentang faktor yang melatarbelakangi semua informan 

memiliki etos kerja adalah faktor kimiawi, psikologis dan ekonomi kultural. Sedangkan 

pandangan Islam temtang etos kerja yang mereka miliki adalah bahwa mereka sudah 

melakukan kewajiban-kewajiban mereka sebagai seorang pedagang muslim, hal itu di 

buktikan bahwa semua informan mengetahui kebutuhan pekerjaan, ikhlas dalam bekerja, 

tepat janji dalam pekerjaan, tekun dalam bekerja dan pekerjaan yang halal. 

 


