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ABSTRAK

Muhammad Ikhsan Noor, 1601361134, Manajemen Peningkatan Daya Tarik Masjid Pada
Masjid Jami Tuhfatorghibin Di Alalak Tengah Kecamatan Banjarmasin Utara. Skripsi Jurusan
Manajemen Dakwah, Fakultas Dakwah dan Illmu Komunikasi. Pembimbing: (I) Dra. Hj.
Rabiatul Aslamiah, M.Ag (1) Restu Khalig, SE, MM.

Kata Kunci: Manajemen Masjid, Daya Tarik

Manajemen masjid adalah aktivitas bagaimana mengelola masjid dengan benar dan
profesional sehingga dapat menciptakan jemaah yang sesuai kreteria Islam yaitu masyarakat
yang baik, sejahtera, rukun, damai, dan diberkahi Allah SWT. Sedangkan daya tarik disini
adalah usaha untuk menciptakan rasa senang kepada sesuatu atau tempat yang tidak bisa
dilupakan selalu ingin ketempat itu, dimana daya tarik tersendiri bertujuan untuk menarik
jemaah. Manajemen masjid disini yaitu pada pengelolaan pengurus masjid Jami
Tuhfaturroghibin dilihat dari 3 aspek ruang lingkup manajemen masjid yaitu, aspek idarah
(manajemen), aspek imarah (pemakmuran masjid), dan aspek riayah (pemeliharaan masjid),
dalam meningkatkan daya tarik masjid. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana
proses manajemen masjid Jami Tuhfatuuroghibin dalam meningkatkan daya tarik masjid.

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif yang menghasilkan data deskriptif.
Dalam hal ini peneliti mengamati, wawancara dan mendokumentasi subjek yang diteliti yaitu
pengurus masjid Jami Tuhfaturroghibin untuk mengetahui proses manajemen masjid Jami
Tuhfaturroghibin dalam meningkatkan daya tarik masjid.

Hasil penelitian yang diperoleh oleh peneliti berupa: Manajemen masjid Jami
Tuhfaturroghibin yang dilihat dari 3 manajemen masjid , idarah (Manajemen) masjid Jami
Tuhfaturroghibin memiliki manajemen dan struktur yang sudah bagus, baik dari segi
perencanaan, pengorganisasian, dan administrasi dan keuangan yang dijalankan sudah baik.
Imarah (pemakmuran masjid) dalam upaya pemakmuran masjid Jami Tuhfaturroghibin yaitu
dengan kegiatan-kegiatan keagamaan, seperti majelis ta’lim, adanya pondok pesantren masjid,
dan peringatan hari-hari besar Islam. Riayah (pemeliharaan masjid) dalam upaya pemeliharaan
masjid Jami Tuhfaturroghibin, dengan adanya ruangan-ruangan masjid dan fasilitas-fasilitas
masjid yang memadai, pengurus masjid selalu membersihkan, menjaga dan merawat fasilitas
masjid yang ada, serta melakukan renovasi agar masjid terlihat indah dan nyaman untuk jemaah
melakukan ibadah.



KATA PENGANTAR

Segala puji syukur penulis haturkan kepada Allah SWT, yang telah memberikan
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. Serta seluruh pihak yang tak dapat penulis sebutkan satu persatu. Penulis
menyadari dalam karya ini masih banyak kekurangan dan masih jauh skripsi ini

dari kata sempurna, baik dalam penulisan ataupun penyajiannya. Semoga skripsi
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sederhana ini dapat memberikan wawasan dalam manajemen masjid di masa
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akademik.
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Akhirnya penulis berharap agar skripsi ini dapat memberikan banyak manfaat
khususnya bagi penulis sendiri. Atas segala kekurangan dan kesalahan dalam penyusunan
skripsi ini penulis mengucapkan mohon maaf dan senantiasa terbuka untuk menerima saran
dan kritik yang berharga. Hanya kepada Allah SWT Kkita serahkan semuanya, dan semoga yang

penulis lakukan dalam penyusunan akripsi ini mendapat ridha dari allah SWT. Amiin

Banjarmasin, 23 Desember 2020

M.lkhsan Noor
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA

Transliterasi yang dipakai dalam pedoman penulisan skripsi ini adalah pedoman
transliterasi arab-indonesia berdasarkan Surat Keputusan bersama Menteri Agama dan Menteri

Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia tanggal 22 Januari 1998.

1. ) DA 16. b : Th
2. <« :B 17. b : Zh
3. @ ‘T 18. ¢ ¢
4, <& :Ts 19. ¢ : Gh
5. ¢ 2 20. <« ' F
6. ¢ 'H 21. & 0]
7. ¢ - Kh 22. 4 'K
8. 2 :D 23. J L
9. 23 : Dz 24. - M
10. 'R 25. © i\
11. 5 1 Z 26. W
12. o ) 27. » 'H
13. & : Sy 28. = D
14. o= : Sh 29. < 'Y
15. o= : Dh

Mad dan Diftong:

1. Fathah Panjang :A/a
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2. Kasrah Panjang (/1

3. Dhammah Panjang U/ G
4. Aw 3

5. Ay 25
Catatan :

1. Konsonan yang bersyaddah ditulis dengan rangkap
Misalnya:\%) ditulis rabbana
2. Vokal Panjang (mad):

Fathah (baris atas) ditulis a, kasrah (baris di bawah) ditulis 1 serta dhammah (baris depan)
ditulis dengan @. Misalnya: 4& J&\ ditulis al-gari’ah, &Salditulis al-masakin, &5

ditulis al-muflihin.
3. Kata sanding alif + lam

Bila diikuti dengan huruf gamariyah ditulis al, misalnya: C&35&0ditulis al-kafiriin.
Sedangkan, bila diikuti oleh huruf syamsyiah, huruf lam diganti dengan huruf yang

mengikutinya, misalnya: Ja ditulisar-rijal.
4, Ta’marbuthah

Bila terletak diakhir kalimat, ditulis h, misalnya: s & ditulis al-bagarah. Bila ditengah kalimat

ditulis t, misalnya:Jw $& 30 ditulis zakar al-mal, atau £%d) 55 3 ditulis surat an-Nisa.

5. Penulisan kata dalam kalimat dilakukan menurut tulisannya, misalnya: ditulis ¢85 50 ‘sa 585

wahuwakhairar-Razigin.
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