DAFTAR PUSTAKA

AA. Anwar Prabu Mangkunegara. 2004. Manajemen Sumber Daya Manusia.
Perusahaan cetakan pertama, Bandung :Remaja Rosdakarya

Ardana, Komang. 2009. Perilaku Keorganisasian. Yogyakarta: Graha limu.

Arief Subyantoro. 2009. Karakteristik Individu, Karakteristik Perkerjaan,
Karakteristik Organisasi dan Kepuasan Kerja Pengurus yang Dimediasi
oleh Motivasi Kerja (Studi pada pengurus KUD di kabupaten Sleman)".
Jurnal Manajemen dan Kewirausahaan.Vol.11,No. 1, hal 11-19

Bambang Sunggono. 1997. Metodologi Penelitian Hukum, Jakarta: Raja Grafindo
Persada.

Bass, B. M., & Riggio, R. E. 2005. Transformational Leadership (2nd ed.).
England: Psychology Press

Davis, Keith dan John W. Newstrom. 1985. Perilaku Dalam Organisasi. Jakarta :
Erlangga.

Destia Aktarina. 2014. Pengaruh Karakteristik Individu, Pekerjaan dan
Lingkungan Kerja terhadap Motivasi dan Dampaknya terhadap Kinerja
Anggota POLRI di POLRESTA Palembang, hal. 43

Gitosudarmo, Indriyo dan Sudita, I Nyoman. 1997. Perilaku Keorganisasian,
Yogyakarta : BPFE.

Gustisyah, Raika. 2009. Analisis Faktor-Faktor yang Mempengaruhi Motivasi
Kerja Penyuluh Perindustrian pada Kantor Dinas Perindusrian dan
Perdagangan Kota Medan, Universitas Sumatera Utara Medan, Tesis
Universitas Sumatera Utara Medan

H. Jaja Jahari dan M. Sobry Sutikno. 2008. Manajemen Sumber Daya Manusia.
Bandung: Prospect.

Handoko, T. Hani. 2001. Manajemen Personalia dan Sumber Daya Manusia.
Yogyakarta: BPFE Yogyakarta

Hasibuan, Malayu S.P. 2003. Organisasi dan Motivasi Dasar Peningkatan
Produktivitas. Jakarta: Bumi Aksara

Hasibuan, Malayu S.P. 2006. Organisasi dan Motivasi — Dasar Peningkatan
Produktivitas. Jakarta: Bumi Aksara.

Herianus Peoni. 2014. Pengaruh Karakteristik Individu dan Lingkungan Kerja
Terhadap Kinerja Karyawan, Jurnal dari Universitas SAM RATULANGI,
hal. 3

85



86

Herman, Sofyandi. 2009. Manajemen Sumber Daya Manusia. Yagyakarta. Graha
lImu.

Hurriyati, Ratih. 2005. Bauran Pemasaran dan Loyalitas Konsumen. Bandung
Alfabeta.

Kadir 2015. Statistika terapan konsep, contoh dan analisis data dengan program
spss/lisrel dalam penelitian, Jakarta: PT RajaGrafindo.

Kreitner, Robert and Angelo Kinicki, 2001. Organizational Behavior. Fifth
Edition. Irwin McGraw-Hill.

Kurniawan Albert. 2013. Serba-Serbi, Analisis Statistika dengan Cepat dan Muda,
Jakarta: PT.Rineka Cipta.

Mas’ud, Fuad. 2004. Survai Diagnosis Organisasional, konsep dan Aplikasi,
Semarang : BP Undip.

Mas’ud, Fuad. 2005. Survai Diagnosis Organisasional, konsep dan Aplikasi,
Semarang : BP Undip.

Pierce, W. D., Cheney, C. D. 2004. Behavior Analysis & Learning (3rd Edition).
Mahway, New Jersey: Lawrence Erlbaum Associates.

Robbins, Stephen. 2003. Perilaku Organisasi. (Terjemahan). Buku 1. Edisi
Indonesia.Jakarta : PT. Gramedia.

Robbins, Stephen. 2006. Perilaku Organisasi, Prentice Hall, edisi kesepuluh.
Jakarta: Salemba Empat

Robert d.mason and douglas a.lind widyono soetjipto,dkk. 1999, Teknik statistika
untuk bisnis & ekonomi, Jakarta: Erlangga.

Schermerhorn, J., J. Hunt, & R. Osborn. 1991. Managing Organizational
Behavior. 4th. Ed. John Wiley & Sons

Schermerhorn, J., J. Hunt. 2002. Management, 7th ed., New York: John Wiley &
Sons Inc.

Sugiyono. 2012. Metode Penelitian Kuanlitatif, Kalitatif, dan Kombinasi (Mixed
Methods. Jakarta: Salemba Empat

Suharsimi, Arikunto. 2013. Prosedur Penelitian, Suatu Pendekatan Praktik.
Jakarta: PT Rineka Cipta.

Sulianto. 2006. Metode Riset Bisnis. Yogyakarta: Andi.

Sutrisna. 2002. Perilaku Konsumen dan Komunikasi Pemasaran. Bandung: PT.
Remaja Rosdakarya.



