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BAB IV

PENYAJIAN DAN ANALISIS DATA

A. Penyajian Data
1. Gambaran Umum Bank BRISyariah KC Banjarmasin

Sejarah pendirian PT Bank BRISyariahTbk tidak lepas dari akuisisi yang
dilakukan PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Thk terhadap Bank Jasa Arta pada 19
Desember 2007. Setelah mendapatkan izin usaha dari Bank Indonesia melalui surat
no. 10/67/Kep.GBI/ DPG/2008 pada 16 Oktober 2008 BRISyariahresmi beroperasi
pada 17 November 2008 dengan nama PT Bank BRISyariahdan seluruh kegiatan
usahanya berdasarkan prinsip syariah islam.

Pada 19 Desember 2008, Unit Usaha Syariah PT Bank Rakyat Indonesia
(Persero) Thk melebur ke dalam PT Bank BRI Syariah. Proses spin off tersebut
berlaku efektif pada tanggal 1 Januari 2009 dengan penandatanganan yang dilakukan
oleh Sofyan Basir selaku Direktur Utama PT Bank Rakyat Indonesia (Persero) Thk
dan Ventje Rahardjo selaku Direktur Utama PT Bank BRI Syariah. (Sejarah Bank
BRI Syariah, 2019)

Bank BRISyariah KC Banjarmasin adalah salah satunya cabang yang ada di
Kalimantan Selatan di JI. A. Yani Km. 3 di mana juga membawahi Bank
BRISyariahKantor Cabang Pembantunya Yaitu BRISyariahKCP Sultan Adam dan

BRISyariahKCP Teluk Dalam khususnya di Banjarmasin



Gambar 3. 1. Struktur Organisasi Bank BRISyariah KC Banjarmasin

Struktur Organisai BRISyariahKantor Cabang Banjarmasin
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2. Karakteristik Responden

Responden dalam penelitian ini adalah para karyawan Bank
BRISyariah KC Banjarmasin. Responden yang telah melakukan pengisian
kuesioner kemudian diidentifikasi berdasarkan jenis kalamin, umur, dan unit
kerja.

a. Jenis Kelamin

Karakteristik responden berdasarkan jenis kelamin dari responden
dikelompokkan menjadi 2 yaitu laki-laki dan perempuan. Data yang diperoleh
yaitu untuk jenis kelamin laki-laki berjumlah 28 orang atau 49,1% , untuk
perempuan berjumlah 20 orang atau 35,1%. Maka jumlah responden
berdasarkan jenis kelamin lebih lebih banyak laki-laki daripada perempuan.
Untuk lebih jelasnya lihat pada tabel di bawah ini:

Tabel 4. 1. Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin

No Jenis Kelamin Responden Persentase %
1 Laki-laki 28 58,3 %
2 Perempuan 20 41,7 %
Total 48 100,0 %

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)
b. Umur Responden
Karakteristik responden berdasarkan umur responden dikelompokan
menjadi 3 Kategori, yaitu < 30 tahun, 31-39 tahun, dan > 40 tahun. Data yang
diperoleh dari penyebaran kuesioner ini bahwa umur yang < 30 tahun
berjumlah 18 orang atau 31,6%, 31-39 tahun berjumlah 19 orang atau 33,3%,

dam >40 tahun berjumlah 11 orang atau 19,3%. Maka jumlah responden
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berdasarkan umur responden paling banyak 31-39 tahun. Untuk lebih jelasnya

lihat tabel di bawah ini:

Tabel 4. 2. Karakteristik Responden Berdasarkan Umur

No Umur Responden Persentase %
1 <30 18 37,5%
2 31-39 19 39,6 %
3 > 40 11 22,9 %
Jumlah 48 100,0 %

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)

C.

Unit Kerja

Karakteristik responden berdasarkan unit kerja ada beberapa kategori

untuk Kepala Pimpinan 1 orang atau 1,8%, Pemasar 30 orang atau 52,6%,

Teller 2 orang atau 3,5%, Customer Service 2 orang atau 3,5%, Satpam 5 orang

atau 8,8%, dan Sopir 8 orang atau 14,0%. Maka jumlah responden berdasarkan

unit kerja responden paling banyak yaitu diposisi Pemasaran. Untuk lebih

jelasnya lihat tabel di bawah ini:

Tabel 4. 3. Karakteristik Responden Berdasarkan Unit Kerja

No Unit Kerja Responden Persentase %
1 Kepala Pimpinan 1 2,1%

2 Pemasar 26 54,2 %

3 Teller 2 4,2 %

4 Customer Service 2 4,2 %

5 Cleaning Service 5 10,4 %

6 Satpam 5 10,4 %

7 Sopir 7 14,6 %

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)



3. Deskripsi Jawaban Responden
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Dari data yang diperoleh dari hasi penyebaran kuesioner kepada

responden berikut ini akan ditampilkan hasil olahan data primer yang

merupakan gambaran dari hasil penelitian berdasarkan jawaban responden,

berikut ini jawaban dari responden:
a. Variabel Kesehatan

Tabel 4. 4. Jawaban Responden Variabel Kesehatan

Skor Jawaban Responden

Item | SS (5) S (4) N (3) TS (2) STS (1) | Jumlah

F | % F | % F | % F | % F | % F | %
1 1735421438 |7 |146|1 (21 |2 |42 |48 |100,0
2 |7 |146|17 35410208 |5 |[104|9 |18,8 |48 | 100,0
3 |3 |63 [24(500|9 |18,8|10|208|2 |4,2 |48 |100,0
4 |7 |146|28(583|9 |188|3 |63 |1 |21 |48 |100,0
5 |4 |83 |15|31,3|17|354|9 |188 |3 |6,3 |48 |100,0
6 |5 |104 113|271 |7 |146|12|250|11|22,9 |48 | 100,0
7 12 |42 |1 |21 |8 |16,7|29|60,4 |8 |16,7 |48 | 100,0
8 |7 |146|13|271|15|31,3|8 |16,7|5 |10,4 |48 | 100,0
9 |7 |146|16|333|4 |83 |13|271|8 |16,7 |48 | 100,0
10 |5 |(104|13|271|10(20,8|11|229|9 |18,8|48 |100,0
11 |7 |146|17|354|10(208|5 |10,4|9 |18,8|48 |100,0
12 |5 (104|13|271|11(229|10|20,8|9 |18,8|48 |100,0

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)

Dari tabel di atas dapat dijelaskan beberapa pernyataan sebagai berikut:

1. Untuk item 1, sebanyak 17 orang (35,4%) menjawab Sangat Setuju,

21 orang (4c3,8%) menjawab Setuju, 7 orang (14,6%) menjawab
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Netral, 1 orang (2,1%) menjawab Tidak Setuju, dan 2 orang (4,2%)

menjawab Sangat Tidak Setuju.

Untuk item 2, sebanyak 7 orang (14,6%) menjawab sangat setuju, 17

orang (35,4%) menjawab setuju, 10 orang (20,8%) menjawab netral,

5 orang (10,4%) menjawab tidak setuju, dan 9 orang (18,8%)

menjawab sangat tidak setuju.

Untuk item 3, sebanyak 3 orang (6,3%) menjawab sangat setuju, 24

orang (50,0%) menjawab setuju, 9 orang (18,8%) menjawab netral, 10

orang (20,8%) menjawab tidak setuju, 2 orang (4,2%) menjawab

sangat tidak setuju.

b. Variabel Keselamatan

Tabel 4. 5. Jawaban Responden Variabel Keselamatan

Skor Jawaban Responden

Item | SS (5) S (4) N (3) TS (2) STS (1) | Jumlah

Fl% |([F|% |F|% |F|% |F |% |F |%
1 1020813 (271|7 |146|11|229|7 |14,6 |48 |100,0
2 4 183 |13|271]9 |188|13|271(9 |18,8|48 |100,0
3 2 |42 [13|27,1|11(229|12|25,0|10]20,8 |48 |100,0
4 4 183 |15(31,3|17(354|9 1883 |63 |48 |100,0
5 2 |42 |13]271]11]229|12 (25010208 |48 |100,0
6 2 |42 [13]27,1|11(229|12|25,0|10]20,8 |48 |100,0
7 111229128583 |7 (1461 |21 (1 |21 |48 |100,0
8 7 1146(28(583|9 (1883 |63 |1 |21 |48 |100,0
9 2 |42 |1 |21 |8 |16,7(29|60,4 |8 |16,7 |48 |100,0
10 |5 |10,4(13|27,1/10/20,8|11(229|9 |18,8|48 |100,0
11 |2 |42 |1 |21 |8 |16,7|29|60,4|8 |16,7 |48 | 100,0

Sumber: Hasil Penelitian (Data diolah)




Dari tabel di atas dapat dijelaskan beberapa pernyataan sebagai berikut:
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1. Untuk Item 1, 10 orang (20,9%) menjawab sangat setuju, 13 orang

(27,1%) menjawab setuju, 7 orang (14,6) menjawab netral 11 orang

(22,9%) menjawab tidak setuju, dan 7 orang (14,6%) menjawab

sangat tidak setuju.

Untuk item 2, 4 orang (8,3%) menjawab sangat setuju, 13 orang

(27,1%) menjawab setuju, 9 orang (18,8%) menjawab netral, 13 orang

(27,1%) menjawab tidak setuju, dan 9 orang (18,8%) menjawab

sangat tidak setuju

Untuk item 3, 2 orang (4,2%) menjawab sangat setuju, 13 orang

(27,1%) menjawab setuju, 11 orang (22,9%) menjawab netral, 12

orang (25,0%) menjawab tidak setuju, dan 10 orang (20,8%)

menjawab sangat tidak setuju.

c. Variabel Produktivitas

Tabel 4. 6. Jawaban Responden Variabel Produktivitas

Skor Jawaban Responden

Item | SS (5) S (4) N (3) TS (2) STS (1) | Jumlah

Fl% |([F|% |F|% |F|% |F |% |F |%
1 17 13541214387 |146|1 |21 |2 |4,2 |48 |100,0
2 7 1146113271 (15(31,3|8 |16,7|5 |10,4 |48 |100,0
3 10(20,8 (13 (271 |7 |146|11|229 |7 |14,6 |48 | 100,0
4 171354121438 |7 |146|1 |21 |2 |4,2 |48 |100,0
5 4 183 |15(31,3|17|354|9 |188(3 |53 |48 |100,0
6 7 114617354 (10(208|5 |[10,4|9 |18,8|48 |100,0
7 2 |42 [13|27,1|11(229|12|25,0|10]20,8 |48 |100,0




48

8

5 110413271 |7 |146|12|250|11|229 |48 | 100,0

9

5 (10413 271|10|208|11}229|9 |18,8 |48 |100,0

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)

Dari tabel di atas, dapat dijelaskan beberapa pernyataan sebagai berikut:

1. Untuk item 1, sebanyak 17 orang (35,4%) menjawab sangat setuju, 21

orang (43,8%) menjawab setuju, 7 orang (14,6%) menjawab netral, 1
orang (2,1%) menjawab tidak setuju, dan 2 orang (4,2%) menjawab
sangat tidak setuju.

Untuk item 2, sebanyak 7 orang (14,6%) menjawab sangat setuju, 13
orang (27,1%) menjawab setuju, 15 orang (31,3%) menjawab netral,
8 orang (16,7%) menjawab tidak setuju, dan 5 orang (10,4%)
menjawab sangat tidak setuju.

Untuk item 3, sebanyak 10 orang (20,8%) menjawab sangat setuju, 13
orang (27,1%) menjawab setujua 7 orang (14,6%) menjawab netral,
11 orang (22,9%) menjawab tidak setuju, dan 7 orang (14,6%)

menjawab sangat tidak setuju.

B. Analisis Data dan Hasil Penelitian.

1. Analisis Hasil Uji Validitas

Perhitungan uji validitas ini dilakukan dengan menggunakan program SPSS

22 for window. Berikut ini adalah tabel yang menunjukan hasil uji validitas.

Terlihat dari tabel berikut:




Tabel 4. 7. Hasil uji Validitas X dan Y
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Variabel No Nilai R- Nilai R- Keterangan

Item Titung Tabel

Kesehatan (X1) 1 0,455 0,291 Valid

2 0,388 0,291 Valid

3 0,491 0,291 Valid

4 0,546 0,291 Valid

5 0,337 0,291 Valid

6 0,489 0,291 Valid

7 0,468 0,291 Valid

8 0,357 0,291 Valid

9 0,590 0,291 Valid

10 0,471 0,291 Valid

11 0,388 0,291 Valid

12 0,444 0,291 Valid

Keselamatan (X2) 1 0,396 0,291 Valid

2 0,548 0,291 Valid

3 0,460 0,291 Valid

4 0,337 0,291 Valid

5 0,460 0,291 Valid

6 0,460 0,291 Valid

7 0,466 0,291 Valid

8 0,546 0,291 Valid

9 0,468 0,291 Valid

10 0,471 0,291 Valid

11 0,468 0,291 Valid

Produktivitas kerja 1 0,455 0,291 Valid

(Y) 2 0,357 0,291 Valid

3 0,396 0,291 Valid

4 0,455 0,291 Valid

5 0,337 0,291 Valid

6 0,388 0,291 Valid

7 0,460 0,291 Valid

8 0,489 0,291 Valid

9 0,471 0,291 Valid

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)

Berdasarkan dari tabel di atas, nilai r-hitung dari semua item lebih besar

dari r-tabel 0,291 dengan o=0,05. Ini berarti semua item tersebut dapat

dinyatakan valid, dan benar-benar bisa digunakan sebagai alat ukur

Produktivitas Kerja di Bank BRISyariah KC Banjarmasin.
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2. Analisis Hasil Uji Reliabilitas
Perhitungan uji reliabilitas ini dilakukan dengan menggunakan program
SPSS 22 for window. Berikut ini adalah tabel yang menunjukan hasil uji reliabilitas:

Tabel 4. 8. Hasil Uji Reliabilitas X dan Y

Variabel Nilai Alpha Cronbach Keterangan
Kesehatan (X1) 0,858 Reliabilitas
Keselamatan (X2) 0,858 Reliabilitas
Produktivitas Kerja (YY) 0,858 Reliabilitas

Sumber: Hasil Penelitian (Data diolah)

Berdasarkan tabel yang ada di atas dapat disimpulkan bahwa nilai Alpha
Cronbach dari seluruh variabel lebih besar dari 0,6 maka data dinyatakan reliabel
atau telah memenuhi kreteria reliabel dan dapat dilanjutkan penelitiannya.

3. Analisis Uji Asumsi Klasik

Pengujian hipotesis dalam penelitian ini menggunakan Regresi Linier
Berganda. Sebagai persyaratan regresi linier berganda dilakukan uji asumsi klasik
untuk memastikan bahwa data penelitian valid, tidak bias, konsisten, dan
penaksiran koefisien regresinya bersifat efisien. Uji asumsi klasik meliputi:

a. Asumsi Eksistensi

Tabel 4. 9. Hasil Uji Asumsi Eksistensi ( VVariabel Random )

Total (X1) Total (X2) Total (Y)
Mean 37,5625 32,1458 29,1042
Std. Deviation 6,86622 5,55433 5,48592

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)
Berdasarkan tabel yang ada di atas dapat disimpulkan bahwa adanya
Mean dan Standar Deviation, maka asumsi eksistensi terpenuhi. Hal ini

sesuai dengan pernyataan (Hastono, M.Kes, 2017, hal. 163)
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b. Asumsi Independensi

Tabel 4. 10. Tabel Uji Asumsi Independensi (Durbin Watson)

Model | R R Square | AdjustedR | Std. Error of | Durbin
Square the Estimate Watson
1 0,920% | 0,846 0,839 2,25419 2,149

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)
Berdasarkan tabel yang ada di atas dapat dilihat bahwa nilai d =

2,149 > dari pada Du (1,6231) < dari pada 4 — Du (1,6231). Maka dapat

disimpulkan uji Independensi terpenuhi.

¢. Asumsi Linieritas

Tabel 4. 11. Tabel Uji Asumsi Linieritas (Uji Anova)

X1 Sum of df Mean Sig
Squares Square
Between G 1233,029 | 21 58,716 | 8,413 | 0,000
Within Grp 181,450 26 6,979
Total 1414 479 | 47
X2 Sum of df Mean Sig
Squares Square
Between G 931,662 18 51,759 | 3,109 | 0,003
Within Grp 482,817 29 16,649
Total 1414,479 | 47

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)

Berdasarkan tabel yang ada di atas dapat dilihat bahwa nilai sig (X1)
0,000 dan nilai sig (X2) 0,003 maka dapat disimpulkan bahwa uji asumsi
linieritas berbentuk linier.
d. Asumsi Homoscedasticity

Tabel 4. 12. Tabel Uji Asumsi Homogen

Variabel Levene Statistic dfl .df2 Sig
X1 17,506 12 31 0,063
X2 3,713 5 36 0,067

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)
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Berdasarkan tabel yang ada di atas dapat dilihat bahwa nilai sig

pada variabel X1 0,063 dan Variabel X2 0,067 > o 0,05. Maka Variabel

X1 dan X2 dikatakan Homogen.

e. Asumsi Normalitas

Tabel 4. 13. Tabel Uji Asumsi Normalitas

Shapiro-Wilk
Statistic df Sig.
X1 0,979 48 0,551
X2 0,963 48 0,128
Y 0,200 48 0,657

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)

Berdasarkan tabel yang ada di atas dapat di lihat nilai sig X1 (0,551),

X2 (0,128), dan Y (0,657) > a 0,05, maka data dikatakan berdistribusi

Normal.

4. Analisis Regresi Linier Berganda

Perhitungan regresi linier berganda dilakukan dengan menggunakan

program SPSS 22 for windows. Analisis ini bertujuan untuk memprediksi nilai dari

variabel tergantung apabila nilai variabel bebas mengalami kenaikan atau

penurunan dan untuk mengetahui arah hubungan.

Tabel 4. 14. Tabel Uji Regresi Linier Berganda

ANOVA?
Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 1170,737 2 585,368 108,071 | 0,000°
Residual 243,742 45 5,416
Total 1414,179 47

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)

Berdasarkan tabel yang ada di atas dapat dilihat nilai Sig. 0,000 < a 0,05.

Maka dapat disimpulkan terdapat pengaruh antara Variabel Kesehatan (X1) dan
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Keselamatan (X2) terhadap Produktivitas kerja (YY) Karyawan Bank BRISyariah KC

Banjarmasin.

Hasil penelitian ini sejalan dengan hasil penelitian Andi Adam Saputra

(10600112108) Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN

Alauddin Makasar 2017. Hasil pengujian koefisien regresi secara simultan

menunjukan bahwa variabel (X1) dan (X2) secara bersama-sama berpengaruh

positif dan signifikan terhadap produktivitas karyawan. Selanjutnya pada pengujian

koefisien regresi secara parsial menunjukan bahwa variabel (X1) dan (X2)

berpengaruh secara positif dan signifikan terhadap produktivitas karyawan.

5. Analisis Uji Hipotesis

a. Uji F (Uji Simultan)

Hasil uji F dapat dilihat dari output ANOVA dari hasil analisis regresi

linier berganda. Dalam penelitian ini menggunakan tingkat signifikansi 0,05 (a

=5 %). Dengan menggunakan tingkat keyakinan 95% a = 5%, df 1 (k-1) atau

3-1=2, dan df 2 (n-k) atau 48 - 3 = 45 (n adalah jumlah responden dan k adalah

jumlah variabel), maka bisa didapat nilai untuk F tabel adalah sebesar 3,20.

Untuk menguji hipotesis apakah diterima atau ditolak adalah dengan

membandingkan nilai F tabel. Jika F hitung < F tabel, maka Ho diterima, dan

jika F hitung > F tabel , maka Ho ditolak.

Tabel 4. 15. Tabel Anova? Uji F

Model Sum of Squares df Mean Square F Sig.
Regression 1170,737 2 585,368 108,071 | 0,000
Residual 243,742 45 5,416
Total 1414179 47

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)
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Untuk output ANOVA di atas dapat di lihat bahwa nilai F adalah
sebesar 108,071. Ini berarti nilai F hitung > F tabel (108,071 > 3,20 ) maka Ho
ditolak. Kesimpulannya, karena Ho ditolak, artinya ke dua variabel dalam
penelitian ini yang terdiri Kesehatan dan Keselamatan secara simultan
berpengaruh terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Bank BRISyariah KC
Banjarmasin.

b. Uji T (Uji Parsial)

Hasil uji t dapat dilihat dari output coefficients dari hasil analisis regresi
linier berganda. Dalam penelitian ini digunakan tingkat signifikansi 0,05 (a =
5%). Tabel distribusi t dicari pada a = 5% : 2 = 2,5% (uji 2 sisi) dengan derajat
kebebasan (df) n-k atau 48-3 = 45. Maka bisa didapat nilai untuk t tabel adalah
sebesar 1,67943

Untuk menguji hipotesis apakah diterima atau ditolak adalah dengan
membandingkan nilai t hitung dengan t tabel. Jika t hitung < t tabel, maka Ho
diterima, dan jika t hitung > t tabel, ,maka Ho ditolak

Tabel 4. 16. Tabel Coefficients?

Model Unstandardized Unstandardized t Sig.
Coefficients Coefficients
B Std. Error Betta
(constant) 1,720 2,197 0,783 | 0,438
Kesehatan 0,564 0,059 0,706 9,501 | 0,000
Keselamatan | 0,300 0,073 0,304 4,086 | 0,000

Sumber: Hasil Penelitian 2020 (Data diolah)
Berdasarkan hasil uji t di atas, maka ditarik kesimpulan:

a. Pengujian koefisien regresi variabel Kesehatan (X1)
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Berdasarkan output Coefficients di atas dapat dilihat bahwa nilai t untuk
variabel kesehatan (X1) adalah sebesar 9,501. Ini berarti t hitung > t tabel, maka
Ho ditolak, artinya dalam penelitian ini variabel kesehatan (X1) secara persial
berpengaruh terhadap Produktivitas kerja Karyawan Bank BRISyariah KC
Banjarmasin.

b. Pengujian koefisien regresi variabel Keselamatan (Xz)

Berdasarkan output Coefficients di atas dapat dilihat bahwa nilai t untuk
variabel Keselamatan (X2) adalah sebesar 4,086. Ini berarti t hitung > t tabel,
maka Ho ditolak, artinya dalam penelitian ini variabel keselamatan (X2) secara
parsial berpengaruh terhadap Produktivitas Kerja Karyawan Bank BRISyariah

KC Banjarmasin.
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