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Lampiran I. Terjemah Surah 

 

Bab Hal Terjemah 

1 1 1. Bacalah dengan ( menyebut ) nama Tuhanmu yang menciptakan 

2. Dia telah menciptakan manusia dengan segumpal darah 

3. Bacalah, dan Tuhanmulah yang Maha Pemurah 

4. Yang mengejar ( manusia) dengan perantaran kalam 

5. Dia mengajar kepada manusia apa yang tidak diketahuinya 
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Lampiran II. Instrumen Penelitian 

 

INSTRUMEN PENELITIAN 

A. PEDOMAN OBSERVASI 

1. Sikap Ramah Guru terhadap Siswa di SDN Talan 

No. Indikator Ada Tidak Keterangan Observasi 
1. Berlaku adil    

 

 

2. Menerapkan norma agama, 

sosial dan budaya setempat  

   

 

 

3. Kasih sayang dan memberikan 

perhatian 

   

 

 

4. Saling menghormati    

 

 

 

2. Metode Mengajar Guru terhadap Siswa di SDN Talan 

No. Indikator Ada Tidak Keterangan Observasi 
1. Terjadi proses belajar 

sedemikian rupa/bervariasi 

   

 

 

2. Penerapan metode pembelajaran 

yang variatif dan inovatif 

   

 

 

3. Proses belajar mengajar 

didukung oleh media ajar 

   

 

 

4. Guru sebagai fasilitator    

 

 

5. Proses pembelajaran yang 

partisipatif 

   

 

 

6. Murid dilibatkan dalam berbagai 

aktifitas yang mengembangkan 

kemampuan 
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3. Penataan Kelas yang Dilakukan oleh Guru di SDN Talan 

No. Indikator Ada Tidak Keterangan Observasi 
1. Murid dilibatkan dalam penataan 

bangku, dekorasi dan ilustrasi 

yang menggambarkan ilmu 

pengetahuan 

   

 

 

 

2. Murid dilibatkan dalam 

menentukan warna dinding, 

dekorasi sehingga murid menjadi 

betah di dalam kelas 

   

3. Murid dilibatkan dalam 

memanjangkan hasil karyanya, 

hasil ulangannya sehingga artistic 

dan menarik 

   

 

 

4. Bangku dan kursi sebaiknya 

ukurannya disesuaikan 

   

 

 

 

 

4. Keadaan Lingkungan yang Sehat di SDN Talan 

No. Indikator Ada Tidak Keterangan Observasi 
1. Murid dilibatkan dalam 

mengungkapkan gagasan dalam 

menciptakan sekolah 

   

 

 

2. Tersedia air bersih, hygiene dan 

sanitasi, fasilitas kebersihan dan 

kesehatan 

   

 

 

3. Fasilitas sanitasi seperti toilet, 

tempat cuci disesuaikan dengan 

kebutuhan seusia anak 

   

 

 

4. Di sekolah ditekankan pada 

peraturan yang mendukung 

kebersihan dan kesehatan 
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B. PEDOMAN WAWANCARA  

1. Kepala Sekolah 

Nama  : 

Jabatan  : 

Umur  : 

a. Apakah ada surat penetapan SDN Talan sebagai sekolah ramah anak 

dari dinas terkait? 

b. Bagaimana perangkat pembelajaran di sekolah ini, seperti:  

1) Program tahunan 

2) Program semester 

3) RPP yang digunakan dalam pembelajaran 

c. Bagaimana profil sekolah ini, seperti: 

1) Letak lokasi 

2) Sejarah singkat 

3) Visi, misi dan tujuan 

4) Keadaan guru 

5) Keadaan siswa 

6) Keadaan sarana dan prasarana 

2. Guru-Guru 

Nama  : 

Jabatan  : 

Umur  : 

a. Bersikap Ramah terhadap Siswa di SDN Talan 

1) Bagaimana perlakukan adil yang bapak/ibu guru lakukan terhadap 

siswa laki-laki, perempuan, cerdas, lemah, kaya, miskin, cacat, sehat, 

anak penjabat ataupun anak buruh? 

2) Apakah di sekolah ini ada menerapkan norma agama, sosial dan 

budaya setempat? 

3) Bagaimana perilaku bapak/ibu guru dalam mengasihi dan 

menyayangi serta memberi perhatian kepada siswa? 
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4) Apakah bapak/ibu guru di sekolah ini saling menghormati hak-hak 

sesama, seperti hak antar siswa ke guru dan hak guru kepada siswa? 

b. Metode Mengajar Guru terhadap Siswa di SDN Talan 

1) Bagaimana proses belajar dan mengajar bapak/ibu guru guna 

terwujutnya siswa merasa senang mengikuti pelajaran, tidak ada rasa 

takut, cemas, was-was, siswa aktif dan kreatif serta tidak merasa 

rendah diri bersaing dengan teman lainnya? 

2) Bagaimana proses belajar yang efektif yang dihasilkan dari 

penerapan metode pembelajaran yang variatif dan inovatif oleh 

bapak/ibu guru? 

3) Apakah proses belajar mengajar di sekolah ini didukung oleh media 

ajar seperti buku pelajaran, alat peraga sehingga membantu daya 

serap murid? 

4) Apakah bapak/ibu guru sudah menjadi sebagai fasilitator yang 

menerapkan proses belajaran mengajar yang kooperatif, interaktif 

baik individu maupun kelompok? 

5) Apakah proses pembelajaran yang bapak/ibu guru lakukan sudah 

partisipatif, seperti siswa lebih aktif, guru hanya sebagai fasilitator 

dalam mendorong dan memfasilitasi siswa menemukan sendiri cara 

menjawab suatu persoalan? 

6) Apakah siswa sudah dilibatkan dalam berbagai aktifitas yang 

mengembangkan kemampuannya (learning by doing, praktif dan 

lain-lain)? 

c. Menata Kelas dalam Pembelajaran di SDN Talan 

1) Apakah siswa sudah dilibatkan dalam penataan bangku, dekorasi dan 

ilustrasi yang menggambarkan ilmu pengetahuan di dalam kelas? 

2) Apakah siswa sudah dilibatkan dalam menentukan warna dinding, 

dekorasi sehingga murid menjadi betah di dalam kelas? 

3) Apakah siswa sudah dilibatkan dalam memajangkan hasil karyanya 

dan hasil ulangannya, sehingga artistik dan menarik pada suasana 

kelas? 
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4) Apakah kursi dan meja sudah disesuaikan dengan ukuran para 

siswa? 

d. Keadaan Lingkungan yang Sehat di SDN Talan 

1) Apakah siswa sudah dilibatkan dalam mengungkapkan gagasan 

dalam menciptakan sekolah yang sehat? 

2) Bagaimana ketersedia air bersih, hygiene dan sanitasi, fasilitas 

kebersihan dan kesehatan di sekolah ini? 

3) Bagaimana kesesuaian antara fasilitas sanitasi seperti toilet, tempat 

cuci dengan kebutuhan seusia anak, misalnya bak mandi tidak terlalu 

tinggi? 

4) Apakah di sekolah ditekankannya peraturan yang mendukung 

kebersihan dan kesehatan? 

3. Siswa-Siswa 

Nama  : 

Kelas  : 

Umur  : 

a. Bersikap Ramah terhadap Siswa di SDN Talan 

1) Bagaimana perlakukan adil yang bapak/ibu guru lakukan terhadap 

siswa laki-laki, perempuan, cerdas, lemah, kaya, miskin, cacat, sehat, 

anak penjabat ataupun anak buruh? 

2) Apakah di sekolah ini ada menerapkan norma agama, sosial dan 

budaya setempat? 

3) Bagaimana perilaku bapak/ibu guru dalam mengasihi dan 

menyayangi serta memberi perhatian kepada siswa? 

4) Apakah bapak/ibu guru di sekolah ini saling menghormati hak-hak 

sesama, seperti hak antar siswa ke guru dan hak guru kepada siswa? 

b. Metode Mengajar Guru terhadap Siswa di SDN Talan 

1) Bagaimana proses belajar dan mengajar bapak/ibu guru guna 

terwujutnya siswa merasa senang mengikuti pelajaran, tidak ada rasa 

takut, cemas, was-was, siswa aktif dan kreatif serta tidak merasa 

rendah diri bersaing dengan teman lainnya? 
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2) Bagaimana proses belajar yang efektif yang dihasilkan dari 

penerapan metode pembelajaran yang variatif dan inovatif oleh 

bapak/ibu guru? 

3) Apakah proses belajar mengajar di sekolah ini didukung oleh media 

ajar seperti buku pelajaran, alat peraga sehingga membantu daya 

serap murid? 

4) Apakah bapak/ibu guru sudah menjadi sebagai fasilitator yang 

menerapkan proses belajaran mengajar yang kooperatif, interaktif 

baik individu maupun kelompok? 

5) Apakah proses pembelajaran yang bapak/ibu guru lakukan sudah 

partisipatif, seperti siswa lebih aktif, guru hanya sebagai fasilitator 

dalam mendorong dan memfasilitasi siswa menemukan sendiri cara 

menjawab suatu persoalan? 

6) Apakah siswa sudah dilibatkan dalam berbagai aktifitas yang 

mengembangkan kemampuannya (learning by doing, praktif dan 

lain-lain)? 

c. Menata Kelas dalam Pembelajaran di SDN Talan 

1) Apakah siswa sudah dilibatkan dalam penataan bangku, dekorasi dan 

ilustrasi yang menggambarkan ilmu pengetahuan di dalam kelas? 

2) Apakah siswa sudah dilibatkan dalam menentukan warna dinding, 

dekorasi sehingga murid menjadi betah di dalam kelas? 

3) Apakah siswa sudah dilibatkan dalam memajangkan hasil karyanya 

dan hasil ulangannya, sehingga artistik dan menarik pada suasana 

kelas? 

4) Apakah kursi dan meja sudah disesuaikan dengan ukuran para 

siswa? 

d. Keadaan Lingkungan yang Sehat di SDN Talan 

1) Apakah siswa sudah dilibatkan dalam mengungkapkan gagasan 

dalam menciptakan sekolah yang sehat? 

2) Bagaimana ketersedia air bersih, hygiene dan sanitasi, fasilitas 

kebersihan dan kesehatan di sekolah ini? 
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3) Bagaimana kesesuaian antara fasilitas sanitasi seperti toilet, tempat 

cuci dengan kebutuhan seusia anak, misalnya bak mandi tidak terlalu 

tinggi? 

4) Apakah di sekolah ditekankannya peraturan yang mendukung 

kebersihan dan kesehatan? 

 

C. PEDOMAN DOKUMENTASI 

1. Surat penetapan SDN Talan sebagai sekolah ramah anak dari dinas terkait. 

2. Perangkat Pembelajaran, seperti:  

a. Program tahunan 

b. Program semester 

c. RPP yang digunakan dalam pembelajaran 

3. Profil sekolah yang memuat: 

a. Letak lokasi 

b. Sejarah singkat 

c. Visi, misi dan tujuan 

d. Keadaan guru 

e. Keadaan siswa 

f. Keadaan sarana dan prasarana 
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Lampiran III. Surat Permohonan proposal skripsi 
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Lampiran IV. Surat Keterangan Penunjukkan Pembimbing 
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Lampiran V. Surat Keterangan seminar Proposal 
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Lampiran VI. Foto Dokumentasi Penelitian 

Foto 1 

Foto Piagam Penghargaan sebagai Pelopor Sekolah Ramah Anak 
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Foto 2 

Foto Anak Mencium Tangan Seorang Guru ketika Mau Masuk Kelas 
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Foto 3 

Foto Anak Mencium Tangan Seorang Guru ketika Mau Pulang 
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Foto 4 

Foto Anak Membersihkan Kelasnya 
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Foto 5 

Foto Anak Membersihkan Kelasnya 
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Foto 6 

Foto Tempat Cuci Tangan 
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Foto 7 

Foto Tempat Cuci Tangan 
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Foto 8 

Foto Tempat Pembuangan Sampah 
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