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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA 

 A : ا .1

 B : ب .2

 T :  ت .3

 TS : ث .4

 J :  ج .5

 H :  ح .6

 Kh : خ .7

 D : د .8

 Dz : ذ .9

 R : ر .10

 Z : ز .11

 S : س .12

 Sy : ش .13

:  ص .14

 Sh 

 Dh : ض .15

 Th : ط .16

 Zh : ظ .17

 Ain‘ : ع .18

 Gh : غ .19

 F : ف .20

 Q : ق .21

 K : ك .22

 L : ل .23

 M : م .24

 N : ن .25

 W : و .26

 H : ه .27

 Hamzah  : ء .28

Y : ي .29

 

1. Vokal 

Vokal pada bahasa Arab, sama dengan vokal bahasa Indonesia, 

terdapat dari vokal tunggal ataupun monoftong dan vokal rangkap atau 

diftong. vokal tunggal mempunyai ketentuan alih aksara yaitu. 

Huruf Arab Keterangan Huruf Latin 

 Fatḥah A ا َ

 Kasrah I ا َ

 Ḍammah U ا َ

Kata sandang: Contoh: (ال ج  -al (الديوان) ,al-rijâl bukan ar-rijâl (الر 

dîwân bukan ad-dîwân. 

Syiddah: Misalnya, kata (اة َوْر   tidak ditulis adh-dharûrah (الضَّر 
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melainkan al-dharûrah, demikian seterusnya. 

Vokal rangkap mempunyai ketentuan alih aksara seperti. 

Tanda Huruf Latin Nama 

يَْا َ  Ai A dan I 

 Au A dan U ا وَْ

2. Vocal Panjang 

Ketentuan alih aksara vokal panjang (mad), yang pada bahasa Arab 

dilambangkan dengan harakat dan huruf berikut ini. 

Harkat dan 

Huruf 

Tanda 

Vocal Latin 
Nama 

 Ā a dan garis di atas ــ اَََــ ى

 Ī i dan garis di atas ــ ي

و  Ū u dan garis di atas ــ ـ

3. Kata Sandang 

Pada sistem tulisan Arab kata sandang dilambangkan oleh huruf ََال  

(alif lam ma‘arifah). yang dialihaksarakan menjadi huruf /l/, baik diikuti 

huruf syamsiyah ataupun huruf kamariah. Contoh: al-rijâl bukan ar-rijâl, 

al-dîwân bukan ad-dîwân. 

4. Syiddah (Tasydīd) 

Syiddah ataupun tasydīd pada sistem tulisan Arab dilambangkan 

sebuah tanda tasydīd ( َ ـ ), pada alih aksara ini dilambangkan dengan huruf, 

dengan menggandakan huruf yang diberi tanda syiddah itu. namun, hal ini 
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tidak berlaku apabila huruf yang menerima tanda syiddah itu terletak 

setelah kata sandang yang diikuti dengan huruf-huruf syamsiyah. 

Misalnya, kata ( اة َوْر  ر   ,tidak ditulis ad-dharûrah melainkan al-dharûrah (الضَّ

dan seterusnya. 

5. Ta Marbūṭah 

Berhubungan dengan alih aksara, apabila huruf ta marbûthah 

ditemukan dalam kata yang berdiri sendiri, maka huruf tersebut 

dialihaksarakan menjadi huruf /h/ (lihat contoh 1 di bawah). Hal yang 

sama juga berlaku apabila ta marbûthah tersebut diikuti dengan kata sifat 

(na‘t) (lihat contoh 2). Tetapi, jika huruf ta marbûthah tersebut diikuti kata 

benda (ism), maka huruf tersebut dialihaksarakan menjadi huruf /t/ (lihat 

contoh 3). 

No. Kata Arab Alih Aksara 

يْق ة 1  Tharîqah ط ر 

 Al-Jâmî’ah al-Islâmiyyah الجامعةالإسلامية 2

 Wahdah al-Wujûd وحدةالوجود 3

 

6. Huruf Kapital 

Biarpun sistem tulisan Arab tidak dikenal, pada alih aksara ini huruf 

kapital tersebut juga digunakan, dengan mengikuti ketentuan yang berlaku 

di ejaan Bahasa Indonesia, diantaranya untuk menuliskan permulaan 

kalimat, huruf awal nama tempat, nama bulan, nama diri, dan lain-lain. 

Apabila nama diri didahului dengan kata sandang, maka yang ditulis 
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dengan huruf kapital tetap huruf awal nama diri tersebut, bukan huruf awal 

atau kata sandangnya. Contoh: al-Ghazali bukan Al-Ghazali, al-Banjari 

bukan Al-Banjari. 

Adapun ketentuan yang lain di Pedoman Umum Ejaan Bahasa 

Indonesia (PUEBI) sebenarnya juga mampu diterapkan dalam alih aksara 

ini, misalnya ketentuan mengenai huruf cetak miring (italic) ataupun cetak 

tebal (bold). Apabila menurut PUEBI, judul buku ditulis dengan cetak 

miring, Demikian dalam alih aksaranya, dan seterusnya. 

Berhubungan dengan penulisan nama, untuk nama-nama tokoh yang 

asalnya dari Nusantara sendiri, disarankan tidak dialihaksarakan meskipun 

akar katanya berasal dari bahasa Arab. Misalnya ditulis Abdussamad al-

Palimbani, tidak ‘Abd al-Samad al-Palimbânî; Nuruddin al-Raniri, tidak 

Nûr al-Dîn al-Rânîrî.  

7. Cara Penulisan Kata 

Setiap kata, baik kata kerja (fi‘l), kata benda (ism), maupun huruf 

(harf) ditulis secara terpisah. Berikut adalah beberapa contoh alih aksara 

atas kalimatkalimat dalam Bahasa Arab.  

Aksra Arab Alih Aksara 

 dzahaba al-ustâdzu ذ ه بَ  الأستاذ

 tsabata al-ajru ثابت الأ جْرَ 

يةََّ  al-harakah al-‘ashriyyah الحركة العصْر 
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َالل َ ا لََّ َا لٰهَ  ا نَْلَ  دَ   asyhadu an lâ ilâha illa Allâh ا شْه 

 mawlânâ Malik al-Shâlih مولَناَمالك الصالح

 yu’tsirukum Allâh يؤْتثركم الل

رَ  الع قليَّة  al-mazhâhir al-‘aqliyyah المظَّاه 

 ’hub al-istithlâ حبَ  الَءستطلا

ان صْنوْعـة مـنَ  الحي و   المادة الم 
al-mâddah al-mashnû’ah min al-

hayawân 

 tharf al-‘ayni طرْف العين

س اه مـة  al-musâhamah الم 

 man salaka tharîqan من سلك طريقَ 
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ABSTRAK 

Nur Mulia, 180104030173. Implementasi Manajemen Masjid Dalam 

Memakmurkan Masjid (Studi Kasus di Masjid Besar Al-Manar 

Pelaihari Kabupaten Tanah Laut Kalimantan Selatan). 

Pembimbing: (I) Muhammad Rif’at, S.Ag, M.Ag dan 

Pembimbing: (II) Nur Falikhah, M.Sc, Program Studi 

Manajemen Dakwah Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi. 

UIN Antasari Banjarmasin. 2021 

Kata Kunci: Implementasi Manajemen Masjid, Memakmurkan Masjid 
Skripsi ini berlatar belakang mengenai manajemen masjid pada segi 

aspek bidang idarah, imarah, dan riayah dalam memakmurkan masjid di masjid 

besar Al-Manar Pelaihari yang merupakan salah satu masjid besar di Pelaihari 

yang dalam segi penerapan manajemen dalam memakmurkan masjid sudah 

baik hanya saja memerlukan keaktifan seluruh para pengurus masjid dalam 

perannya. Penelitian ini bertujuan untuk mengentahui implementasi 

manajemen masjid pada aspek bidang idarah, imarah, dan riayah dalam 

memakmurkan masjid dan untuk mengetahui pendukung dan penghambat 

dalam mengimplementasikan manajemen masjid dalam memakmurkan masjid 

di masjid besar Al-Manar Pelaihari. 

Penelitian ini dilakukan menggunakan metode kualitatif dengan 

pendekatan diskriptif, sebab fokus dalam penelitian ini yaitu peran para 

pengurus dalam menerapkan manajemen masjid guna memakmurkan masjid. 

Maka, dengan demikian sumber utama yang penulis gunakan berupa kata-kata 

maupun langkah-langkah, disamping itu juga penulis menggunakan data 

berupa tertulis seperti hal nya dokumentasi, arsip, buku, jurnal, dan lainnya. 

Subjek pada penelitian ini yaitu ketua pengurus masjid Bapak Drs. H. Ahmad 

Nurdin, Bapak H. Ermanto., M.Pd selaku bendahara masjid besar Al-Manar 

Pelaihari, para pengurus lainnya dan para jamaah. 

Berdasarkan hasil analisis data implementasi manajemen masjid dalam 

memakmurkan masjid di masjid besar Al-Manar Pelaihari sudah baik. Para 

pengurus melakukan implementasi manajemen masjid dari segi aspek bidang 

idarah, imarah, dan riayah. Terdapatnya tiga aspek bidang yang diterapkan oleh 

para pengurus dengan demikian masjid mampu terus berkembang dalam 

meningkatkan kemakmuran masjid. Adapun idarah yang dilakukan oleh para 

pengurus masjid berupa perencanaan, pengorganisasian, pengadministrasian, 

keuangan, dan pengawasan. pada imarah yang dilakukan oleh para pengurus 

yaitu mengenai program kegiatan yang ada di masjid. Sedangkan riayah yang 

dilaksanakan oleh para pengurus seperti pemeliharaan dan perawatan fasilitas 

masjid. Akan tetapi sebaik apapun terhadap pengelolaan masjid pasti terdapat 

pendukung dan penghambat dalam menerapkan manajemen masjid guna 

memakmurkan masjid tersebut. 
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