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PEDOMAN WAWANCARA 

 

Kepada : 

Yth. Calon Informan 

di –  

Tempat 

 

Dengan hormat, 

Yang bertanda tangan di bawah ini, saya : 

Nama : Yurike Setiani 

NIM    : 1601150218 

Adalah mahasiswa Program Studi Ekonomi Syariah Fakultas Ekonomi  

dan Bisnis Islam Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin yang sedang 

melakukan penelitian dengan judul ”Pengaruh Program Usaha Ekonomi Produktif 

Terhadap Kesejahteraan Anggota Kelompok Usaha Bersama (Kube) Benua Anyar 

Sejahtera I Kelurahan Benua Anyar Kecamatan Banjarmasin Timur”. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis “Pengaruh 

Program Usaha Ekonomi Produktif Terhadap Kesejahteraan Anggota Kelompok 

Usaha Bersama (Kube) Benua Anyar Sejahtera I Kelurahan Benua Anyar 

Kecamatan Banjarmasin Timur”. Untuk itu saya memohon bantuan anda 

(informan) bersedia mengisi lembar pertanyaan yang tersedia. 

Penelitian ini tidak menimbulkan akibat yang merugikan bagi anda 

sebagai informan. Kerahasiannya semua informasi yang diberikan akan dijaga dan 

hanya digunakan untuk kepentingan penelitian. Jika anda telah menjadi informan 

dan hal-hal yang memungkinkan untuk mengundurkan diri maka anda 

diperbolehkan untuk mengundurkan diri untuk tidak ikut dalam penelitian ini. 

Atas perhatian dan bantuan serta kesediaan anda untuk menjadi informan, 

saya mengucapkan banyak terima kasih. 

                         Hormat saya, 

 

 

               Mahasiswi 



 

 

 

 

PERSETUJUAN MENJADI INFORMAN 

 

 

Saya yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bersedia untuk 

berpartisipasi sebagai informan dalam penelitian yang dilakukan oleh mahasiswa 

Program Studi Ekonomi Syariah Fakultas Ekonomi  dan Bisnis Islam Universitas 

Islam Negeri Antasari Banjarmasin yang sedang melakukan penelitian dengan 

judul ” Pengaruh Program Usaha Ekonomi Produktif Terhadap Kesejahteraan 

Anggota Kelompok Usaha Bersama (Kube) Benua Anyar Sejahtera I Kelurahan 

Benua Anyar Kecamatan Banjarmasin Timur”. 

Tanda tangan di bawah ini menunjukkan bahwa saya telah diberi informasi 

tentang penelitian ini dan saya memahami bahwa penelitian ini tidak akan 

berakibat negatif terhadap diri saya, oleh karena itu saya bersedia menjadi 

informan dalam penelitian ini. 

Demikian persetujuan ini saya tanda tangani untuk dipergunakan 

sebagaimana mestinya. 

 

                                                                                   Banjarmasin,                    2020 

                                                                                                TTD Informan 
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I. Pedoman Wawancara untuk Ketua Bidang JAMSOS Dinas Sosial Kota 

Banjarmasin. 

 

1. Bagaimana mengatur strategi, untuk melaksanakan pembinaan bagi 

Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

2. Bagaimana Dinas Sosial merencanakan pembinaan bagi Kelompok 

Usaha Bersama (KUBE) ? 

3. Bagaimana Dinas Sosial mengorganisasikan pelaksanaan pembinaan 

bagi Kelompok Usaha Bersama (KUBE)? 

4. Bagaimana struktur organisasi Dinas Sosial untuk melaksanakan 

pembinaan bagi Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

5. Bagaimana Lingkungan eksternal yang mendukung pembinaan bagi 

Usaha Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

6. Bagaimana Lingkungan internal yang mendukung pembinaan bagi 

Usaha Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

7. Bagaimana keterkaitan Pendamping KUBE dalam melaksanakan 

pembinaan bagi Usaha Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

8. Bagaimana kebijakan manajemen. Dinas Sosial dalam melaksanaakan 

pembinaan bagi Usaha Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

9. Apakah tujuan Dinas Sosial atau nilai-nilai pembinaa Usaha 

Kelompok Usaha Bersama (KUBE) telah tercapai ? 

10. Menurut pendapat efektifkah pembinaan bagi Usaha Kelompok Usaha 

Bersama (KUBE) yang dilaksanakan oleh Dinas Sosial ? 

11. Bagaimana mengukur dan mengevaluasi pembinaan bagi Usaha 

Kelompok Usaha Bersama (KUBE) yang dilaksanakan oleh Dinas 

Sosial dan apakah sudah memenuhi tujuan pembinaan tersebut ? 



 

 

12. Apakah ada pengaruh pengembangan pembinaan Usaha Ekonomi 

Produktif  berbasis dana modal dari Kementerian Sosial RI ? 

13. Apakah ada pengaruh pengembangan pembinaan melalui pendamping 

KUBE terhadap Usaha Ekonomi Prodkutif yang di lakukan oleh 

Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

14. Apakah dinas sosial kota banjarmasin memiliki indikator kesejahteraan 

untuk KUBE ? 

15. Berapa lama pembinaan dan pengawasan dinas sosial kota banjarmasin 

terhadap KUBE ? 

16. Bagaimana dinas sosial kota banjarmasin mengukur kesejahteraan 

anggota KUBE ? 

17. Strategi apa yang dilakukan dinas sosial kota banjarmasin untuk 

meningkatkan berkembangnya usaha KUBE ? 

18. Strategi apa yang dilakukan oleh dinas sosial kota banjarmasin 

meningkatkan sikap kemandirian terhadap anggota KUBE ? 

19. Untuk pendamping KUBE apakah ada batas waktunya dalam 

mendampingi KUBE ? 

20. Untuk modal KUBE, apakah dikembalikan secara cicil atau tidak ? 

21. Bagaimana mengukur kesejahteraan anggota KUBE ? 

22. Apakah KUBE yang  dikatakan sejahtera tetap menjadi KUBE dibawah 

naungan dinas sosial ? atau seperti apa ? 

 

 

  



 

 

II. Pedoman Wawancara untuk Pendamping Kelompok Usaha Bersama Kota 

Banjarmasin. 

 

1. Bagaimana mengatur strategi, untuk melaksanakan pembinaan bagi 

Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

2. Bagaimana pendamping KUBE merencanakan pembinaan bagi 

Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

3. Bagaimana Dinas Sosial mengorganisasikan pelaksanaan pembinaan 

bagi Kelompok Usaha Bersama (KUBE)? 

4. Bagaimana Lingkungan eksternal yang mendukung pembinaan bagi 

Usaha Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

5. Bagaimana Lingkungan internal yang mendukung pembinaan bagi 

Usaha Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

6. Bagaimana keterkaitan Pendamping KUBE dalam melaksanakan 

pembinaan bagi Usaha Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

7. Bagaimana kebijakan manajemen. Dinas Sosial dalam melaksanaakan 

pembinaan bagi Usaha Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

8. Apakah tujuan Dinas Sosial atau nilai-nilai pembinaa Usaha 

Kelompok Usaha Bersama (KUBE) telah tercapai ? 

9. Menurut pendapat Bapak efektifkah pembinaan bagi Usaha 

Kelompok Usaha Bersama (KUBE) yang dilaksanakan oleh Dinas 

Sosial ? 

10. Bagaimana mengukur dan mengevaluasi pembinaan bagi Usaha 

Kelompok Usaha Bersama (KUBE) yang dilaksanakan oleh Dinas 

Sosial dan apakah sudah memenuhi tujuan pembinaan tersebut ? 



 

 

11. Apakah ada pengaruh pengembangan pembinaan Usaha Ekonomi 

Produktif  berbasis dana modal dari Kementerian Sosial RI ? 

12. Apakah ada pengaruh pengembangan pembinaan melalui pendamping 

KUBE terhadap Usaha Ekonomi Prodkutif yang di lakukan oleh 

Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

13. Apakah dinas sosial kota banjarmasin memiliki indikator kesejahteraan 

untuk KUBE ? 

14. Berapa lama pembinaan dan pengawasan dinas sosial kota banjarmasin 

terhadap KUBE ? 

15. Bagaimana dinas sosial kota banjarmasin mengukur kesejahteraan 

anggota KUBE ? 

16. Strategi apa yang dilakukan dinas sosial kota banjarmasin untuk 

meningkatkan berkembangnya usaha KUBE ? 

17. Treatmen apa yang dilakukan oleh dinas sosial kota banjarmasin 

meningkatkan sikap kemandirian terhadap anggota KUBE ? 

18. Untuk pendamping KUBE apakah ada batas waktunya dalam 

mendampingi KUBE ?Untuk modal KUBE, apakah dikembalikan 

secara cicil atau tidak ? 

  



 

 

III. Pedoman Wawancara untuk Anggota Kelompok Usaha Bersama Kota 

Banjarmasin. 

 

1. Apakah mendapatkan modal dari kementerian sosial RI untuk KUBE ? 

2. Bagaimana proses mendapatkan modal dari Kementerian sosial RI ? 

3. Modal yang diberikan oleh kementerian sosial apa saja ? 

4. Apakah ada kemanfaatan dari modal untuk keberlangsungan KUBE ? 

5. Bagaimana memanfaatkan modal yang telah diberikan kementerian 

sosial RI untuk kelangsungan Kelompok Usaha Bersama (KUBE) itu 

sendiri ? 

6. Apakah KUBE memiliki pendamping KUBE ? 

7. Bagaimana peran pendamping dalam membantu pengelolaan usaha ? 

8. Bagaimana peran pendamping dalam membantu perkembangan usaha 

? 

9. Apakah ada pendamping memberikan motivasi untuk anggota KUBE ? 

10. Bagaimana pendamping KUBE memberikan motivasi terhadap 

anggota KUBE ? 

11. Selama menjadi anggota KUBE, apakah anda merasa mudah dalam 

mengakses fasilitas kesehatan ? 

12. Apakah selama menjadi anggota KUBE, anda juga merasa lebih 

mudah dalam mengakses pendidikan ? 

13. Apakah anda memiliki tempat tinggal ? 

14. Selama menjadi anggota KUBE, apakah anda merasa memiliki 

ketenangan dan peningkatan dalam beribadah ? 

15. Apakah anda merasa terpenuhi kebutuhan hidup selama menjadi 

anggota KUBE ? 



 

 

16. Apakah anda merasa mendapatkan pekerjaan dengan adanya program 

usaha ekonomi produktif yaitu Kelompok Usaha Bersama (KUBE) ? 

17. Apakah anda merasa mendapatkan peningkatan dalam pendapatan 

dengan adanya KUBE ini ? 

18. Menurut anda apakahada potensi mensejahterakan anggota dengan 

adanya KUBE ini ? 
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Gambar 1 Peneliti Bersama Kasi Jamsos Keluarga Dan Penanganan Kemiskinan Dinas Sosial Kota 

Banjarmasin 

Gambar 2 Peneliti Bersama Pendamping KUBE Kota Banjarmasin 



 

  

Gambar 3 Peneliti Bersama Ibu Dessy Fatimah Noor Selaku Ketua Kelompok Usaha Bersama (KUBE) 

Benua Anyar Sejahtera I 

Gambar 4 Peneliti Bersama Ibu Zubaidah Selaku Bendahara Kelompok Usaha Bersama (KUBE) Benua 

Anyar Sejahtera I 



 

 

  

  

Gambar 5 Foto Peliti Bersama Ibu Jam’ani Selaku Anggota Kelompok Usaha Bersama (KUBE) Benua Anyar 

Sejahtera I 

Gambar 6 Peneliti Bersama Ibu ST. Bulkis Selaku Anggota Kelompok Usaha Bersama (KUBE) Benua Anyar 

Sejahtera I 



 

Gambar 7 peneliti bersama Ibu Nur Jennah selaku Anggota Kelompok Usaha Bersama (KUBE Benua Anyar 

Sejahtera I 


