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ABSTRAK 

 

Nadia El Husna. 2022. Upaya Manajemen Kesiswaan dalam meningkatkan 

kedisiplinan peserta didik di MTsN 2 HST  Pembimbing bidang konten 

dan metodologi: Hj. Isny Lellya, S.Ag. M.Ag dan Pembimbing bidang 

bahasa dan teknik penulisan:H. Muhniansyah M. Pd, pada Jurusan 

Manajemen Pendidikan Islam, Fakultas Tarbiyah dan Keguruan, UIN 

Antasari Banjarmasin. 

 

Manajemen pendidikan adalah aktivitas memadukan sumber-sumber 

pendidikan agar terpusat dalam usaha untuk mencapai tujuan pendidikan yang 

telah ditentukan sebelumnya, serta suatu proses kerja sama yang sistematik, dan 

komprehensif dalam rangka mewujudkan pendidikan Nasional. Salah satu 

manajemen pendidikan yang harus ada di setiap sekolah adalah manajemen 

kesiswaan yang mengatur segala urusan yang berhungan dengan peserta didik, 

mulai masuk di sekolah sampai keluar dari sekolah tersebut. Manajemen 

Kesiswaan dalam menjalankan tugasnya, kedisiplinan peserta didik  merupakan  

salah satu hal yang  sangat penting untuk diperhatikan, karena kedisiplinan sangat 

penting untuk meningkatkan kualitas sekolah dan juga kualitas hidup peserta 

didik. Pada MTsN 2 HST, kedisiplinan peserta didik juga perlu melakukan upaya-

upaya agar peserta didik dapat berperilaku sesuai norma yang ada yang 

merupakan tempat dilakukan penelitian ini. 
Fokus pada penelitian ini: 1) Upaya manajemen kesiswaan dalam 

meningkatkan kedisiplinan peserta didik 2) Faktor pendukung 3) Faktor 

penghambat upaya manajemen kesiswaan dalam meningkatkan kedisiplinan 

peserta didik di MTsN 2 HST. Penelitian ini mengunakan pendekatan kualitatif, 

dengan metode pengambilan data mengunakan observasi, wawancara, dan 

dokumentasi. Teknik analisa data yang digunakan yaitu mengunakan analisis data 

kualitatif dengan langkah reduksi data, penyajian data, dan penerikan kesimpulan. 

Hasil dari penelitian ini meliputi: 1) Upaya manajemen kesiswaan dalam 

meningkatkan kedisiplinan peserta didik di MTsN 2 HST: a) menyusun tata tertib 

madrasah yang dilakukan setiap tahun ajaran baru;  b) Melakukan seleksi calon 

peserta didik baru, c) memberikan pembinaan dan bimbingan bagi peserta didik 

meliputi pembinaan melalui kegiatan MOS dan OSIS, pengelompokan peserta 

didik, melalui layanan-layanan khusus dan melalui ekstra kurikuler; dan d) 

melakukan pengawasan terhadap peserta didik yang dilakukan setiap hari. 
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MOTTO 

 

Dan mintalah pertolongan dengan sabar dan shalat  

(QS. Al-Baqarah: 45) 

 

 

Give up today is not the way 

Givin’this up is not the path you need to know 
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KATA PERSEMBAHAN 

 Segala puji bagi Allah Swt. Sang Maha Adil, Tuhan Semesta Alam tidak 

ada daya upaya serta kekuatan bagi diri ini, kecuali atas izin Allah Swt. Sehingga 

skripsi ini bisa terselesaikan yang di persembahkan kepada orang yang sangat 

mencurahkan perhatianya dalam hidup saya, ayah dan bunda yang tak kenal lelah 

berjuang dalam membiayai kuliah dan berdoa disetiap nafasnya buat kebahagiaan 

anaknya dan juga untuk kakak-kakak dan adik saya yang selalu memberikan, 

bantuan, kebahagiaan, semangat, motivasi, terhebat di setiap perjalanan hidup ini, 

 Serta kepada teman-teman terbaik saya, MPI A 2017, yang telah memberi 

banyak warna indah dalam hidup saya, serta menemani dalam suka maupun duka 

dalam perjalanan menimba ilmu di kampus ini. 
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KATA PENGANTAR 

مِِلرهِاللَّه ِاِمِ سِ بِ  يمحِ الرهِِنِ ح   

مِمِ المِلعمدددا ِِب ِ رمِِللَّ هِ ِمدد ِ ل مِامِ دددِومِِةِ لمِالصهدددِي  ددىِأمِلمدددعمِِمِ لمِالسه دددرِ مِ الِ ِومِِاءِ يمدددب نِِ لمِا ِِفِ رمِش  مِلِ سم دددِي  ُ مِنمِِلمِوِ ممدددِومِنمِ ِ ي ِ سم دددِ ِ ِ مه

مِأمِِهِ بِ حِ أصمِومِِهِ لِ ىِأمِلمِعمِومِ مِعِ ج   ِ ي 

Segala puji bagi Allah Swt. karena atas berkat rahmat, bimbingannya 

semata sehingga penulis dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini. Shalawat dan 

salam juga penulis haturkan kepada suri tauladan terbaik umat, Nabi Muhammad 

saw beserta para sahabat, kerabat serta orang-orang yang istiqamah mengikuti 

petunjuk beliau hingga akhir zaman. 

Sehubungan dengan itu, maka dengan segala kerendahan hati, penulis 

ucapkan terima kasih dan penghargaan yang setinggi-tingginya kepada semua 

pihak yang telah memberikan bantuan yang dimaksud. Khususnya, penulis 

ucapkan terima kasih dan penghargaan setinggi-tingginya kepada: 

1. Bapak Dr. H. Hamdan, M.Pd. selaku Dekan Fakultas Tarbiyah dan Keguruan 

UIN Antasari Banjarmasin yang telah berkenaan menerima dan menyetujui 

judul skripsi ini. 

2. Bapak Drs. H. Muhammad Yuseran, M.Pd., dan Ibu Nauriatul Muharramah, 

SE.I, M.Pd.I.,  selaku ketua dan sekretaris Prodi Manajemen Pendidikan Islam 

Fakultas Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari Banjarmasin. 
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3. Ibu Hj. Isny Lellya, S. Ag., M. Ag, selaku dosen pembimbing konten dan 

metodologi prodi Manajemen Pendidikan Islam Fakultas Tarbiyah dan 

Keguruan UIN Antasari Banjarmasin. 

4. Bapak H. Muhniansyah, M. Pd, selaku dosen Pembimbing akademik sekaligus 

dosen Bahasa dan penulisan prodi manajemen Pendidikan Islam Fakultas 

Tarbiyah dan Keguruan UIN Antasari Banjarmasin.  

5. Bapak Drs. H. Imansyah, selaku Kepala Madrasah MTsN 2 HST, guru-guru, 

dan staf tata usaha, beserta semua informan utama dan informan lain yang 

sudah berkenan memberikan data demi lancarnya penelitian yang 

dilaksanakan. 

Semoga Allah Swt. melimpahkan rahmat dan karunia-Nya kepada mereka 

semua dan mencatat bagi mereka kebaikan dengan pahala yang berlipat ganda di 

sisi-Nya. Akhirnya, dengan mengharap ridha dan karunia-Nya semoga tulisan ini 
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