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Penelitian ini dilatarbelakangi oleh semakin baiknya kinerja pengurus Asrama 

Puteri Darul Hikmah yang dilihat dari berkurangnya tingkat pelanggaran peraturan 

pengurus Asrama Puteri Darul Hikmah dibandingkan dengan pengurus asrama 

sebelumnya. Oleh karena itu, penulis tertarik untuk mengetahui bagaimana analisis 

proses perencanaan yang dilakukan serta implementasi perencanaan yang membuat 

kinerja pengurus Asrama Puteri Darul Hikmah semakin baik. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui analisis proses perencanaan dalam 

meningkatkan kinerja pengurus asrama puteri Darul Hikmah, dan mengetahui 

implementasi perencanaan dalam meningkatkan kinerja pengurus asrama puteri 

Darul Hikmah di Pondok Pesantren Rasyidiyah Khalidiyah Amuntai. 

Penelitian ini berlokasi di Asrama Puteri Darul Hikmah Pondok Pesantren 

Rasyidiyah Khalidiyah Amuntai. Penelitian ini adalah penelitian kualitatif dengan 

analisis deskriptif dan berjenis penelitian lapangan (field research). Subjek dalam 

penelitian ini pengurus asrama, pembina asrama dan beberapa santriwati asrama 

puteri Darul Hikmah dengan objek penelitian terkait dengan analisis proses 

perencanan dan implementasi perencanaan dalam meningkatkan kinerja pengurus 

asrama puteri Darul Hikmah. Untuk memperoleh data, maka penulis menggunakan 

teknik wawancara, observasi dan dokumentasi. Kemudian data yang telah 

terkumpul dianalisis dengan menggunakan reduksi data, penyajian data dan 

penarikan kesimpulan.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa analisis proses perencanaan dalam 

meningkatkan kinerja pengurus asrama puteri Darul Hikmah di pondok pesantren 

Rasyidiyah Khalidiyah Amuntai sudah sesuai dengan teori yang dikemukakan oleh 

Hani Handoko meliputi menetapkan tujuan, merumuskan keadaan saat ini, 

mengidentifikasi kemudahan dan hambatan serta mengembangkan rencana. 

Sedangkan implementasi perencanaan dalam meningkatkan kinerja pengurus 

asrama puteri Darul Hikmah meliputi dari segi peraturan yakni mempertegas 

peraturan dan pembina asrama yang ikut serta dalam setiap kegiatan serta dari segi 

kebijakan yakni kebijakan tentang diberlakukannya sanksi dua kali lipat kepada 

pengurus asrama yang melanggar serta dikeluarkan dari kepengurusan asrama jika 

telah melanggar peraturan kesekian kalinya setelah ditegur dan diberi sanksi 

ataupun telah melanggar peraturan yang berkategori berat. 


