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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

Lampiran 1 Pedoman Wawancara 

Religiusitas  

Kepada Pimpinan dan Karyawan 

1. Apakah dikantor ada kegiatan keagamaan ? 

2. Apa anda percaya janji dan ancaman Allah itu ada ? 

3. Apa anda yakin bahwa malaikat itu ada dan mengetahui bagaimana kinerja 

anda dalam bekerja dan mencatat alasannya ? 

4. Apa anda akan segera membantu teman yang membutuhkan bantuan 

dalam pekerjaannya ? 

5. Bagaimana sikap anda ketika sedang jam kerja waktu shalat telah tiba ? 

6. Apakah anda selalu selalu melaksanakan shalat diawal waktu ? 

7. Apakah anda sering melakukan shalat sunah ? 

8. Apakah anda sering puasa sunah ? 

9. Apakah anda sudah berangkat haji ? 

10. Apa anda sering membaca buku-buku agama ? 

11. Apa anda sering membaca Al-quran ? 

12. Apa anda sering berDzikir ? 

13. Apakah anda sering datang ke majelis-majelis untuk mengikuti ceramah 

agama ? 

14. Apakah anda sering berbagi / bersedekah ? 

 

 

 

 

 

 



97 

 

 

KINERJA KARYAWAN 

Kepada Pimpinan :  

1. Bagaimana untuk jam kerja disini ? 

2. Apakah setiap karyawan mempunyai hubungan baik dengan sesama 

karyawan ? 

3. Bagaimana kerja sama karyawan ketika melakukan bekerjaan bersama ? 

4. Apakah karyawan yang ada termasuk disiplin ? 

5. Apakah pegawai yang ada sudah tepat waktu dalam menyelesaikan 

pekerjaan ? 

6. Bagaimana tanggapan anda terkait dengan prestasi kerja dari pegawai yang 

ada ? 

7. Bagaimana menurut anda terkait dengan tanggungjawab yang ditunjukkan 

oleh pegawai terkait dengan bidang pekerjaan yang ada ? 

Kepada Karyawan :  

1. Jam berapa anda datang kekantor dan pulang dari kantor ? 

2. Apakah anda pernah meninggalkan pekerjaan sebelum jam kerja berakhir 

? 

3. Apakah anda termasuk orang yang disiplin dalam bekerja ? 

4. Apakah anda selalu menyelesaikan pekerjaan tepat waktu ? 

5. Apakah anda termasuk orang yang dapat bekerjasama dengan pegawai lain 

dalam pekerjaan ? 

6. Bagaimana tanggung jawab anda saat bekerja ? 
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Lampiran 2 Pedoman Observasi 

Dalam melakukan penelitian, peneliti juga menggunakan pedoman 

observasi yang disusun dengan bertujuan mempermudah saat melakukan 

penenlitian. Pedoman observasi mengenai ―Religiusitas Dalam Meningkatkan 

Kinerja Karyawan PT Salfany Safanusa‖, Sebagai berikut : 

1. Meninjau secara langsung lokasi penelitian 

2. Mengamati tingkah laku karyawan saat bekerja 

3. Mengamati religiusitas karyawan saat di kantor 
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Lampiran 3 Dokumentasi 

Pengarahan dengan calon jemaah via zoom 

 

Musala 

 

 



100 

 

 

Wawancara dengan Pimpinan PT Salfany Safanusa 

 

Wawancara dengan Karyawan PT Salfany Safanusa 
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Sertifikat ASITA 

 

 

 



102 

 

 

 

Sertifikat HIMPUH 
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Surat Izin Penyelenggara Haji Khusus 
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105 

 

 

Surat Izin Penyelenggara Ibadah Umrah 
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Lampiran 4 Surat Keterangan Telah Melakukan Revisi 
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Lampiran 5 Surat Keterangan Pembimbing Skripsi dan Lampiran 
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Lampiran 6 Surat Keterangan Seminar 
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Lampiran 7 Surat Keterangan Berita Acara 
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Lampiran 8 Surat Keterangan Riset 
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Lampiran 9 Surat Keterangan Pemberian Izin Riset 
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Lampiran 10 Surat Keteranga Selesai Riset 
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