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LAMPIRAN – LAMPIRAN 

Lampiran I 

PEDOMAN WAWANCARA 

A. Pedoman observasi 

1. Mengenai strategi komunikasi di komunitas Mengajian.Si dalam 

meningkatkan minat baca Al-Qur’an anak 

2. Faktor yang mempengaruhi meningkatnya minat baca Al-Qur’an anak 

 

B. Pedoman Wawancara 

1. Profil Mengajian.Si : 

a. Bagaimana sejarah terbentuknya komunitas Mengajian.Si hingga bisa 

berjalan sampai sekarang?mengapa nama komunitasnya 

Mengajian.Si?Apa alasan terbentuknya mengajian.si?mengapa harus 

berjalan hingga sekarang? 

b. Siapa saja founder atau orang-orang yang berperan diawal terbentuknya 

mengajian.si? 

c. Motivasi yang menjadikan founder membentuk komunitas 

mengajian.si dari mana sih? 

d. Dengan ide apa jadi bisa terbntuk mengajian.si? 

e. Berlandaskan apa atau atas dasar apa terbntuknya mengajian.si?  

f. Apakah lingkungan mendukung dengan kehadiran mengajian.si? 

g. Apa visi misi yang ingin dituju Mengajian.Si? 

h. Bagaimana proses kegiatan pembelajaran di Komunitas 

Mengajian.Si?apakah sama saja dengan TPA pada umumnya?  apa saja 

kegiatan yang dijalankan oleh komunitas Mengajian,Si? 

i. Bagaimana struktur kepengurusan di Komunitas Mengajian.Si? apa 

saja isi struktur tersebut? 

j. Apa kelebihan mengajian.si dibandingkan TPA pada umumnya? 

k. Apakah komunitas Mengajian.Si memiliki media sosial? 
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2. Strategi Komunikasi dalam Meningkatkan Minat Baca Al-Qur’an Anak 

oleh Komunitas Mengajian.Si. 

a. Bagaimana tahapan perencanaan komunikasi dalam Komunitas 

Mengajian.Si 

1) Penetapan Khalayak :  

a) Siapa yang akan menjadi komunikan atau audience dalam 

pembelajaran di Komunitas Mengajian.Si? Berapa kisaran 

umurnya? 

2) Penetapan Komunikator : (pengajar) 

a) Apakah ada kriteria khusus untuk bergabung menjadi bagian 

dari komunitas Mengajian.Si? 

b) Gimana sih kriteria pengajarnya?apakah pengajarnya harus 

memenuhi ketentuan agar bisa mengajar?Apakah harus bisa 

baca al-qur’an dan paham tajwid/berakhlaqul karimah atau 

bahkan memiliki kemampuan untuk berkomunikasi dengan baik 

terutama dengan anak-anak/apakah dia harus bisa public 

speaking? Atau sekedar sukarela sebagai relawan?Memangnya 

dengan adanya kriteria pengajar apakah pengajar tersebut akan 

menerapkan metode mengajar tertentu?misalnya apakah msi 

memiliki metode tertentu untuk menerapkan kepada pengajar 

dalam mengajar anak anak?misalnya nih kayak mengajian.si itu 

kan komunitas, apakah para pengajar ini diajarkan lebih dulu 

mengenai materi yang akan disampaikan saat kegiatan 

pembelajaran atau sekedar karena memenuhi kriteria dia 

diizinkan belajar atau karena sekedar relawan jadi siapa aja bisa 

ngajar? 

c) Berapa Batasan usia pengajar? 

d) Apakah profil pengajar berpengaruh? 

e) Metode yang digunakan para pengajar? Apakah harus bisa ice 

breaking, atau bisa bernyanyi, harus bisa menjelaskan tajwid ? 

Mengapa harus begitu? Apakah ada pengaruhnya dengan minat 
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baca al-qur’an pada anak?apakah anak-anak akan bertahan 

dengan metode seperti itu atau malah sebaliknya? 

f) Jikalau menggunakan metode yang disebutkan tadi apakah 

sudah ada dampaknya? Adakah bukti nyata dari dampak 

tersebut?apakah ada anak-anak yang masih bertahan dari awal 

terbentuknya mengajian.si? apakah ada anak-anak yang 

meningkat dengan drastic setelah menggunakan metode 

tersebut?ataukah anak-anak yang ada malah malas untuk 

membaca al-quran dan belaajr tentang islam?  

3. Penetapan Tujuan : 

a) Apakah tujuan yang ingin dicapai dalam pembentukan 

Mengajian.Si?  

4. Menyusun Pesan :  

a) Apa saja materi pembelajaran yang disampaikan pada kegiatan 

Mengajian.Si? 

b) Bagaimana proses penyusunan materi dalam pembelajaran di 

Mengajian.Si? 

5. Menetapkan Metode :  

a) Bentuk Komunikasi apa yang digunakan oleh komunitas 

Mengajian.Si dalam menyampaikan pesan pembelajaran? (misal 

komunikasi kelompok/komunikasi persuasive) mengapa 

memilih menggunakan komunikasi tersebut sebagai metode 

dalam penyampaian materi dalam kegiatan pembelajaran? 

b) Metode apa yang digunakan dalam kegiatan tahsin antara guru 

dengan murid? 

c) Dalam proses pembelajaran, apakah hanya program Ngaji Sore 

yang dilaksanakan oleh Mengajian.Si? apakah ada program 

kegiatan lainnya dalam meningkatkan minat baca Al-Qur’an 

anak?  

6. Seleksi dan Penggunaan Media : 
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a) Apakah ada media/sarana yang digunakan oleh komunitas 

Mengajian.Si dalam kegiatan pembelajaran selain secara tatap 

muka?sebutkan! 

a. Bagaimana tahapan pelaksanaan komunikasi dalam Komunitas 

Mengajian.Si? 

1) Apakah para anak-anak tertarik mengikuti pembelajaran di 

Mengajian.Si? Apakah ada tanda-tanda meningkatnya minat 

mereka dalam membaca Al-Qur’an? 

2) Apakah pengajar dapat diterima oleh anak-anak di 

Mengajian.Si? 

3) Sejauh ini, apakah tujuan dari Komunitas Mengajian.Si sudah 

berjalan sesuai dengan rencana? Apakah minat baca al-qur’an 

pada anak sudah meningkat? 

4) Apakah materi sudah tersampaikan dengan baik? 

5) Apakah bentuk komunikasi yang digunakan berhasil? 

6) Apakah metode yang digunakan sesuai dengan perencanaan dan 

terlaksana dengan baik? 

7) Apakah kegiatan yang dirancang oleh komunitas Mengajian.Si 

sudah terlaksana? 

8) Apakah media pembelajaran membantu dalam proses 

pembelajaran? 

b. Bagaimana proses evaluasi yang dilakukan oleh pengurus dan 

pengajar Mengajian.Si mengenai proses kegiatan pembelajaran yang 

berkaitan dengan minat baca Al-Qur’an pada anak? Apakah ada 

peningkatan dalam menerapkan strategi komunikasi yang 

dilakukan? 

3. Faktor yang mempengaruhi meningkatnya minat baca Al-Qur’an anak. 

a. Apa saja faktor yang mempengaruhi meningkatnya minat baca Al-

Qur’an anak? 

b. Apa hal yang membuat anda senang mengikuti kegiatan di 

komunitas Mengajian.Si? 
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c. Apa yang membuat anda malas mengikuti kegiatan? 

 

Lampiran II 

 

WAWANCARA DENGAN NARASUMBER 
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Lampiran Surat Keputusan Pembina Mengajian Si Kota Banjarmasin 

Nomor   : SKEP-01/MSI-BJM/I/2021 

Tanggal  : 29 April 2021 

 

Penetapan dan Pengesahan Struktur Organisasi Mengajian Si 

 

Pembina Utama    : H. Ibnu Sina, S.Pi., M.Si. 

Pembina Madya    : Muhammad Alif Akbar, S.E. 

Fasilitator     : Ahmad Saufi Abie 

Ketua Umum    : Ferdi Irawan 

Wakil Ketua Umum    : Anisya Chintya Bella 

Sekretaris Umum   : Retno Setyaningsih 

Wakil Sekretaris Umum  : Fitdiyati Nashoha 

Bendahara Umum   : Nyimas Iqlima Nabilah 

Wakil Bendahara Umum  : Rabiatul 

Koordinator Content Creator : Muhammad Fahri 

Koordinator Semua Cabang : Ridho Akbar Kamil 

 

1. Pembinaan Cabang Banyiur 

Koordinator : Syahdan 

 

2. Pembinaan Cabang Gang 20 

Koordinator : Syarif Hidayattulloh 

 

3. Pembinaan Cabang Cendrawasih 

Koordinator : Rizki Rahmadini Putri  

 

 Di tetapkan di : Banjarmasin 

 Pada Tanggal  : 29 April 2021 

 Pembina Mengajian Si  

 

 Muhammad Alif Akbar, S.E  
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Yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  : H. Ibnu Sina, S.Pi., M.Si. 

Jabatan : Pembina Utama Mengajian Si Kota Banjarmasin 

 

Dengan ini mempercayakan tanggung jawab pelaksanaan organisasi dan 

kepengurusan  Mengajian Si Kota Banjarmasin kepada : 

 

Nama  : Ferdi Irawan  

Jabatan : Ketua Umum Mengajian Si Kota Banjarmasin 

 

Dengan dipercayakannya tanggung jawab kepengurusan kepada pihak kedua. Maka 

sejak ditanda tangani surat ini Mengajian Si Kota Banjarmasin secara organisasi 

menjadi tanggung jawab pihak kedua dan jajarannya. 

 Dibuat ditandatangani : Banjarmasin 

Pada Tanggal            : 29 April 2021 

 

 Ketua Umum Sekretaris 

 

  

 Ferdi Irawan  Retno Setyaningsih 

 

Mengetahui, 

 

 Pembina Madya  Fasilitator 

 

 

 

Muhammad Alif Akbar, S.E.                                               Ahmad Saufi Abie       

 

Mengesahkan, 

 

Pembina Utama Mengajian Si 

 

  

Ibnu Sina, S.Pi., M.Si. 

 

 



96 
 

 

 

 

  



97 
 

 

 

 

  



98 
 

 

  



99 
 

 

 

 

 



100 
 

 

 

  



101 
 

 

 

 

  



102 
 

 

 

 

 

 



103 
 

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

1. Nama   : Aprillia Salsabella 

2. TTL   : Banjarmasin, 11 April 2000 

3. Agama   : Islam 

4. Kebangsaan  : WNI 

5. Status Perkawinan : Belum Kawin 

6. Alamat   : Jl. Keramat Raya Komp. SDN Pengambangan 3  

  No. 24 Kelurahan Pengambangan,  

  Kota Banjarmasin 

7. No. HP   : 082152095189 

8. Pendidikan  : 

a. Tahun 2012 : SDN Pengambangan 5 Banjarmasin 

b. Tahun 2015 : SMP Negeri 7 Banjarmasin 

c. Tahun 2018 : SMA Negeri 3 Banjarmasin 

9. Orang Tua 

Nama Ayah  : M. Husni Thamrin 

Pekerjaan   : Buruh Harian Lepas 

Nama Ibu   : Margaretha Palodang 

Pekerjaan   : Guru Honorer 

9. Alamat   : Jl. Keramat Raya Komp. SDN Pengambangan 3  

  No. 24 Kelurahan Pengambangan,  

  Kota Banjarmasin 


