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ABSTRAK 

 

Muhammad Rizkon Hanafi. 2023. Efektivitas Program Magang Mahasiswa 

Program Studi Perbankan Syariah FEBI UIN Antasari Banjarmasin dalam Kesiapan 

Memasuki Dunia Kerja (2019-2022). Pembimbing I: Prof. Dr. H. A. Hafiz Anshary 

AZ, MA dan Pembimbing II: Dra. Hj. Noorwahidah Haisy, M.Ag.  

Kata Kunci: Efektivitas program magang dan  kesiapan memasuki dunia kerja 

 

Penelitian ini bertolak dari wawancara pendahuluan pada mahasiswa Program 

Studi Perbankan Syariah Universitas Islam Negeri Antasari yang mengikuti 

program magang, peneliti menemukan adanya kekurangan dalam pelaksanaan 

praktik magang, seperti belum efektif dan efisiennya prosedur dalam proses 

pendataan dan keikutsertaan program magang mahasiswa. Persoalan lain yang 

muncul adalah masih terdapat mahasiswa yang mendapatkan tugas/pekerjaan yang 

tidak sesuai dengan spesialisasinya.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui efektivitas program magang 

mahasiswa Program Studi Perbankan Syariah FEBI UIN Antasari Banjarmasin 

dalam kesiapan memasuki dunia kerja (2019-2022). 

Penelitian ini merupakan penelitian lapangan (Field Research), yaitu 

penelitian yang dilakukan dengan mengangkat data-data yang ada pada lapangan. 

Data-data yang diangkat yaitu efektivitas program magang mahasiswa Program 

Studi PerbankaniSyariah FEBIiUIN Antasari Banjarmasin.  

Melalui teknik analisis regresi linier sederhana menghasilkan temuan bahwa 

ada efektivitas program magang mahasiswa Program Studi Perbankan Syariah 

FEBI UIN Antasari Banjarmasin dalam kesiapan memasuki dunia kerja (2019-

2022) yang dilihat dari angka signifikansi sebesar 0,000 <  = 0,05 sehingga 

signifikan dan angka t test = 15,091 > t tabel = 1,989. 
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MOTTO 

 

‘’Terkadang kita perlu tersalah agar kita tahu arah kembali karena jika kita selalu 

benar lalu darimana kita akan belajar’’ 

 

‘’Konsekuensi pejuang jika tidak tumbang ya menerima kekalahan karena jika 

menang dan senang untuk sekarang maka tertawamu tak cukup untuk masadepan 

karena orang hebat tercipta dari kerasnya tangisan bukan dari kerasnya 

permohonan’’ 
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PERSEMBAHAN  

 

Skripsi ini saya persembahkan untuk : 

Rodhitu Billahi Robba Wabil Islami Dina Wabi Muhammadin Nabiyyaw 

Warasuulan. 

‘’ kami ridho Allah SWT sebagai Tuhanku, Islam sebagai agamaku, dan 

Nabi Muhammad sebagai Nabi dan Rasul.’’ 

Atas segala limpahan rahmat dan karunia Allah subhanallah waatala berkat 

junjungan kami baginda Nabi besar Muhammad shallalahu alaihi wassalam penulis 

dapat menyelesaikan tugas akhir ini sebagai bentuk tanggung jawab yang harus 

diselesaikan tepat waktu.  

Minta halal minta ridho dan kasih kepada kedua orang tua saya yang 

terkasih, Abah (Muhammad Yanto Qasyim) dan mama (Saniatul Husna 

Iderus) serta adik-adik tercinta Wilda Shofia dan Muhammad Zaky Fahmi 

yang selalu memberikan semangat dan juangnya tanpa pamrih memberikan segala 

tenaga dan doa nya untuk memotivasi saya dalam menyelesaikan skripsi ini dengan 

kualitas terbaik sesuai dengan harapan dan scenario terbaiknya.  

Dan tak lupa pula orang yang tersayang HN, SE 180105020394 saya 

ucapkan ribuan terima kasih yang sudah setia dalam menamani serta memberikan 

motivasi untuk menyelasaikan penulisan skripsi saya ini.  

Serta kerabat dan sohib saya sekampus sefakultas sekost di perantauan. 

Dan untuk pribadi saya ucapkan syukron kasir dalam segala terpaan dan 

cobaan perjalanan di perantauan sudah terlewati dan menjadi pembelajaran hidup 

yang sangat amatlah berarti buat saya dari terselesaikannya penulisan skripsi ini. 
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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-INDONESIA 

 

 

 Transliterasi kata Arab ke dalam huruf Latin dalam skripsi ini berpedoman 

pada Surat Keputusan Bersama Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan 

Kebudayaan Republik Indonesia Tanggal 22 Januari 1988 Nomor 157/1987 dan 

0593/1987.  

A. Konsonan Tunggal 

Huruf Arab Nama Huruf Latin Keterangan 

 Alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan ا

 Ba’ B Be ب

 Ta’ T Te ت

 Sa’ Š es (dengan titik di atas) ث

 Jim J Je ج

 Ḥ a ḥ ha (dengan titik dibawah) ح

 Kha Kh ka dan ha خ

 Dal D De د

 Ża Ż zet (dengan titik di atas) ذ

 Ra R Er ر

 Zai Z Zet ز

 Sin S Es س

 Syin Sy es dan ye ش

 Ṣad Ṣ es (dengan titik di bawah) ص

 Ḍad ḍ de (dengan titik di bawah) ض

 Ṭa Ṭ te (dengan titik di bawah) ط

 Ẓa Ẓ zet (dengan titik di bawah) ظ
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 Ain ‘ Koma terbalik di atas‘ ع

 Gain G Ge غ

 Fa F Ef ف

 Qaf Q Qi ق

 Kaf K Ka ك

 Lam L ‘el ل

 Mim M ‘em م

 Nun N ‘en ن

 Waw W We و

 Ha’ H Ha ه

 Hamzah ‘ Apostrof ء

 Ya’ Y Ye ى

 

B. Konsonan rangkap karena syaddah ditulis rangkap 

 Ditulis muta‘aqqidin متعقدين

 Ditulis ‘iddah عدة

 

C. Ta’ marbutah 

1. Apabila dimatikan ditulis h 

 Ditulis Hibbah هبة

 Ditulis Jizyah جزية

 

(ketentuan ini tidak diperlukan bagi kata-kata Arab yang sudah terserap 

ke dalam bahasa Indonesia, seperti salat, zakat dan sebagainya, kecuali 

apabila dikehendaki lafal aslinya). 
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Bila diikuti dengan kata sandang “al” serta bacaan kedua itu terpisah, 

maka ditulis dengan h. 

 ‘ Ditulis Karâmahalauliyâ كرمة الأولياء

2. Apabila ta’ marbutah hidup atau dengan harakat, fathah, kasrah dan 

dhammah ditulis t. 

 Ditulis Zakâtul-fiṭri زكاة الفطر

 

D. Vokal pendek 

 Kasrah Ditulis I ـــ  

 fatḥah Ditulis A ـــ  

 ḍammah Ditulis U ـــ  

 

E. Vokal panjang 

1 Fathah + alif                 -  جاهلية Ditulis Â    -   jâhiliyyah 

2 Fathah + ya’mati          -  يسعى Ditulis Â    -  yas‘â 

3 Kasrah + ya’mati          - كريم Ditulis î    -  karîm 

4 Dammah + wawu mati  - فروض Ditulis Û   -  furûd 

 

F. Vokal rangkap 

1 Fathah + ya’ mati       -   بينكم Ditulis Ai  - Bainakum 

2 Fathah + wawu mati   -  قول Ditulis Au  - Qaulun 
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G. Vokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan dengan 

apostrof 

 Ditulis A‘antum أأنتم

 Ditulis U‘iddat أعدت

 Ditulis La‘insyakartum لئن شكرتم

 

H. Kata sandang alif + lam 

1. Apabila diikuti huruf Qomariyyah ditulis dengan menggunakan huruf “al” 

 Ditulis al-qur’ân القرأن 

 Ditulis al-qiyâs القياس 

 

2. Apabila diikuti huruf Syamsiyyah ditulis dengan menggunakan huruf 

Syamsiyyah yang mengikutinya, dengan menghilangkan huruf “al”nya 

 Ditulis as-Samâ السماء

 Ditulis asy-Syams الشمس

 

I. Penulisan kata-kata dalam rangkaian kalimat 

 Ditulis Žawîal-furûd ذوي الفروض

 Ditulis ahl as-Sunnah أهل السنة
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KATA PENGANTAR 

حِيمِ  نِ ٱلره حۡم َٰ ِ ٱلره  بِسۡمِ ٱللَّه

Puji Syukur atas kehadirat Allah Swt, atas segala limpahan karunia, nikmat, 

dan petunjuk-Nya sehingga pada akhirnya skripsi ini dapat terselesaikan. Shalawat 

serta salam selalu kita haturkan kepada junjungan Nabi Besar Muhammad SAW, 

keluarga, sahabat, dan para pengikut beliau hingga akhir zaman. Lepas dari khilaf 
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Dunia Kerja (2019-2022)”, sebagai salah satu syarat guna memperoleh gelar strata 

satu Sarjana Ekonomi, pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam UIN Antasari 

Banjarmasin.  
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