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1. Skala Uji Coba Self Awareness, Locus of Control dan Kematangan Karir

a. Kuesioner

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Perkenalkan Saya Mawadah, mahasiswi dari Program Studi Psikologi Islam UIN
Antasari Banjarmasin yang sedang menempuh studi akhir. Pada kesempatan Kkali
ini saya memohon kesediaan teman-teman semuanya untuk mengisi kuesioner ini
sebagai uji coba skala yang mana skala ini nantinya akan dijadikan alat ukur

dalam penelitian skripsi selanjutnya.

Bacalah pernyataan-pernyataan yang ada dengan seksama dan pilihlah sesuai

kondisi dan perasaan yang teman-teman rasakan saat ini.

Tidak ada jawaban benar dan salah

Hasil dari jawaban teman-teman dalam hal ini dijamin kerahasiaannya oleh
peneliti dan hanya digunakan untuk kepentingan penelitian.
Maka dari itu saya meminta kesediaan teman-teman semuanya untuk mengisi

kuesioner ini. Terimakasiih ¥~ "

Nama/ inisial

Usia

Jenis kelamin

Kelas

Agama

No. Telp/Wa

SKALA1

No. | Pernyataan

Sangat
Setuju

Setuju

Tidak
setuju

Sangat
tidak
setuju

1. | Walaupun ada tekanan, saya tetap
mampu menyelesaikan masalah dengan
cara saya sendiri

2. | Saya merasa percaya diri dengan
kemampuan yang saya miliki
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Kegagalan adalah pelajaran bagi saya
agar kedepan bisa belajar lebih giat lagi
dan tidak mengulangi kesalahan yang
sama

Saya mengetahui apa kelebihan dan
kekurangan yang ada dalam diri saya

Saya tahu emosi apa yang saya rasakan
dan juga apa penyebabnya

Saya akan menghindari sesuatu hal
yang membuat saya dalam masalah

Ketika ada tugas saya akan bertanya
jawaban kepada teman saya

Saya tidak pernah memikirkan kembali
apa yang pernah saya lakukan
walaupun itu kesalahan yang saya buat

Saya tidak tahu apa yang menjadi
kelebihan dalam diri saya

10.

Saya tidak tahu apa yang membuat
saya marah

11.

Saya akan mencari jalan keluar yang
lain ketika mendapat hambatan dalam
menyelesaikan masalah

12.

Saya merasa apa yang saya miliki
mampu membuat saya diterima di
bidang studi yang saya inginkan

13.

Saya mudah menentukan tujuan saya
dan juga memantau perkembangannya

14.

Dengan kelebihan yang saya miliki saat
ini, saya sudah mengetahui langkah apa
yang akan saya ambil setelah lulus
sekolah

15.

Saya menyadari hubungan antara
perasaan saya dan apa yang saya
pikirkan, lakukan, dan katakan

16.

Ketika saya menghadapi masalah yang
besar, saya akan meminta bantuan
orang lain untuk menyelesaikannya

17.

Saya merasa kurang percaya diri
dengan kemampuan saya jika
dihadapkan dengan tugas sekolah yang
menumpuk

18.

Menurut saya mengevaluasi diri itu
tidak perlu dilakukan

19.

Saya merasa tidak mengetahui apa
yang membuat saya gagal dalam
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menghadapi ujian

20. | Saya mudah marah tanpa tau
penyebabnya

21. | Seberat apapun masalah yang saya
hadapi, saya akan tetap
menyelesaikannya

22. | Saya menganggap diri saya orang yang
efektif, mampu menghadapi tantangan
dan menguasai tugastugas baru

23. | Saya merasa senang bila mendapat
kritikan dari orang lain, supaya saya
bisa memperbaiki diri saya

24. | Saya mampu mengerjakan tugas sendiri
tanpa bantuan orang lain

25. | Saya tahu ketika perasaan saya sedang
tidak bagus maka akan mengganggu
kualitas belajar saya

26. | Saya merasa takut ketika mendapatkan
masalah walaupun itu sepele

27. | Saya merasakurang percaya diri jika
mengerjakan tugas tanpa teman

28. | Menurut saya evaluasi diri tidak
membantu saya dalam
mengembangkan diri

29. | Saya tidak tahu kekurangan dan
kelebihan saya

30 | Saya merasa tidak tahu harus bertindak
bagaimana ketika disakiti teman saya

SKALA?2
No | Pernyataan Sangat Setuju | Tidak | Sangat
Setuju setuju | tidak
setuju

1. | Saya bisa menentukan apa yang akan
terjadi di dalam hidup saya.

2. | Prestasi yang saya peroleh berdasarkan
atas kemampuan yang saya miliki.

3. | Hidup saya ditentukan oleh perilaku-
perilaku saya sendiri.

4. | Walaupun saya memiliki kemampuan

yang baik, saya tidak akan diberikan
tanggung jawab sebagai seorang
pemimpin jika saya tidak mampu
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No

Pernyataan

Sangat
Setuju

Setuju

Tidak
setuju

Sangat
tidak
setuju

mengambil hati orang-orang yang
berkuasa.

Saya ragu untuk melindungi diri, saat
terjadi konflik dengan seseorang.

Sebagian besar hidup saya ditentukan
oleh kejadian-kejadian yang tak
disengaja.

Agar rencana saya dapat berjalan, saya
memastikan bahwa rencana itu sesuai
dengan keinginan orang-orang sekitar
saya.

Saat saya mendapatkan apa yang saya
inginkan, karena Kkerja keras.

Hidup saya dikontrol oleh orang-orang
lain disekitar saya.

10.

Kegagalan yang saya alami tidak ada
hubungannya dengan nasib buruk.

11.

Jika orang tidak menyukai saya,
mungkin saya tidak akan memiliki
banyak teman.

12.

Karena keberuntungan, apa yang saya
inginkan di dapatkan.

13.

Seberapa banyak teman yang saya
miliki tergantung seberapa baiknya sifat
saya.

14.

Kemungkinan saya untuk tertimpa
kecelakaan di kendaraan, diakibatkan
kesalahan pengendara lainnya.

15.

Banyaknya teman yang saya miliki
sangat ditentukan oleh takdir.

16.

Kemungkinan saya untuk mengalami
kecelakaan berkendara, tergantung pada
keberuntungan.

17.

Saat saya membuat rencana, saya
hampir selalu yakin bahwa rencana itu
dapat berjalan.

18.

Saya merasa, apa yang terjadi di
kehidupan saya sebagian besar
ditentukan oleh orang lain.

19.

Kemampuan saya menjadi seorang
pemimpin tergantung pada
keberuntungan saya.
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No | Pernyataan Sangat Setuju | Tidak | Sangat
Setuju setuju | tidak
setuju
20. | Saya akan terus mencari informasi
mengenai masalah yang sedang saya
hadapi.
21. | Saya seringkali mengalami kejadian
yang sebelumnya telah saya prediksi
akan terjadi.
22. | Saya bisa mendapatkan apa yang saya
inginkan jika saya mampu
menyenangkan hati atasan saya.
23. | Keberhasilan saya dalam pendidikan
sebagian besar tergantung pada
kemampuan saya
24. | Seringkali saya tidak dapat menghindar
dari kesialan
SKALA 3
No | Pernyataan Sangat | Setuju | Tidak | Sangat
Setuju setuju | tidak
setuju
1 | Saya sudah memiliki pilihan karir di
masa depan
2 | Pilihan karir saya sesuai dengan bakat
yang saya miliki
3. | Saya mengetahui bagaimana menyusun
rencana rencana kerja
4. | Kegiatan apa yang akan dilakukan
dikemudian hari, lebih baik dipikirkan
dari sekarang
5. | Sampai saat ini saya belum bisa
menentukan pilihan karir saya.
6. | Orang tua saya yang selalu menentukan
apa yang saya lakukan dikemudian hari
7. | Saya selalu mengikuti apa yang
diminati oleh orang lain dalam segala
hal
8. | Saya selalu mencari informasi karir di
setiap tempat
9. | Saya merasa senang apabila memiliki

banyak informasi pekerjaan sehingga
saya bisa memilih karir sesuai dengan
keinginan
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No

Pernyataan

Sangat
Setuju

Setuju

Tidak
setuju

Sangat
tidak
setuju

10.

Saya tidak malu bertanya kepada orang
yang sudah mapan dalam hal karir

11.

Saya berpendapat bahwa kerja tim
hanya menyita waktu

12.

Saya tidak berencana untuk mencari
lowongan pekerjaan karena saya yakin
pekerjaan akan datang dengan
sendirinya

13.

Saya bisa memahami tugas dan
pekerjaan yang saya inginkan

14.

Saya tidak malu apabila bertanya
kepada orang yang sudah mapan dalam
karirnya, karena ini bisa menunjang
Karir saya

15.

Mengetahui sarana yang dibutuhkan
dari pekerjaan bagi saya sangatlah
penting

16.

Saya mengumpulkan informasi karir
akan tetapi tidak tahu dalam
menggunakannya

17.

Informasi mengenai karir bagi saya
tidak berpengaruh apa-pa tehadap Kkarir
saya di masa depan

18.

Saya lebih suka mendengarkan
pendapat orang lain karena saya malas
dalam menentukan pendapat saya
sendiri

19.

Saya lebih suka memilih karir yang
dapat menumbuhkan rasa percaya diri

20.

Saya belajar langkah-langkah membuat
rencana karir dari orang lain

21.

Saya merasa bisa melakukan hal yang
baik, sehingga saya yakin bahwa di
masa depan nanti akan mendapatkan
imbalan yang terbaik

22.

Saya masih merasa takut dalam memilih
pekerjaan di masa depan nanti

23.

Saya masih ragu dengan pilihan karir
saya yang sudah direncanakan

24,

Saya masih kurang percaya diri dalam
mengambil keputusan dalam suatu
pekerjaan
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Jika ada yang ingin ditanyakan seputar hal lainnya bisa hubungi peneliti

Hp/WA : 087842103836



116

b. Tabulasi skor jawaban tryout skala Self Awareness

87

87

64
80
93
76
86
82
106

83
93
91

72
78
71

91

77
79
85
89
79
93
79

4
3
3
3
4

3
3
3
4
3
3
3
3
4
3
3
3
4
4
4
3

1
0
3
2
1
3
3
2
3
4
4
3
3
2
2
3
3
3
2
2
2
2
3
2
3

112/3]4|5[|6|7[8]9

N
0

114(3[3]2[3]1][3]3]|2
213]13|3]3|3[3|]2]|3]|2
313]2|3]1|3[1]3|3]|1
41213|3[3|3[2[2]3]3

5/3]4/4]4|3[1|3]2]3

613]2|3]2|2|2|3]|4]|1

713]13|3[3|4[2|1]4]3

81414|3[3|3[2]1]|3]|2

91414414 |3[1|1]4]4
101323342 |3|3]|1

111414/414|14[1]2]|3]3

1213|/4/4/4]3]1|3]3]3

1313|3|3(3]3]2|1]2]3

1413|3|3]3[3|2|3|3]2

1513122222 |3]|2]2

16[3|/4|4(3]2|2|2]4]3

1713 |3|3]3[3|1|1]3]2

1813213241 [3|4]|2

1913(3/4[13]3]2]2|3]|2

2013(3|4/4]1413]2|3]2

2113]3|3/3]4]13|3]|2]2

2213133414122 |3]2

2313131338323 |3]2




117

2413|133 [|2|2|2|2|2|2| 2| 3| 2| 2| 2| 3| 2| 2| 3| 2| 2|3 2| 2| 23| 2] 2| 3] 2| 2] 69
25|3|3(3[3|3|2|2|2|2| 2| 3| 2| 2| 2|3 2| 2| 3|2 2|3 2|22 32|23/, 2]2 1
263|3(4(3|3|2/3|3|3| 3| 3] 3] 3] 3| 3] 33| 3|3 3]/ 3] 3] 3| 3|/ 3|] 2] 3|2 3] 3] 88
2713|343 |3|2|3|3|3| 3| 3] 3|3 3| 2| 33| 3|3 3]/ 3] 3] 3| 3| 2| 2] 3| 3] 3| 3] 87
28|13|3(3[3|3|2|2|2|1| 3| 4] 3| 3| 2| 3| 3| 3| 4|3 3| 4] 2] 3|3 3]3] 2] 2 3] 3| 8
29|13|3(3[3|3|2]2|3]|2| 3|, 3| 3] 2| 2|32 2] 3|3 3[3[3] 23/ 33/ 3]3/]3]2 &a
30/3|12(3[3|3]|2]2|3]|2| 3| 3] 2| 3] 3| 2] 3] 3] 3|3 3]/ 3]/ 3] 3|2 3] 2] 3] 3] 2|2 80
31/3|3(4[3|3|2|3|4|2| 2| 3| 2| 3] 3| 3| 2| 2| 43| 3] 4] 3] 3| 3| 3| 2] 3| 43| 2] 87
3214|4444 4111 4] 4| 4] 4| 4| 4| 1| 4] 4] 4| 4] 4 4] 4| 4 4] 1] 1| 4] 4] 1] 99
33/3|4(4[3|3|1]1/3|3| 2| 3| 4| 2| 3| 2| 3| 2| 2| 3| 3[4]3| 3|2 3] 2] 1| 4 3]1] 80
3441444411 /3|1| 3| 4] 3| 3| 4| 3| 2| 1] 4] 2| 2| 4] 4] 4| 2] 4] 1] 1| 3] 3| 3] 86
35/3|3|3[3|3]1]2|3]2| 3, 3] 3] 2] 3| 3] 2| 2] 3|3 3]/ 3]3] 3] 2] 3] 2] 2| 3] 3] 3] 80

c. Uji Validitas Skala Self Awareness

P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1L P1L P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1L P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 P1 TO
0O o o0 o0 o0 o0 0o o0 o0 1 12 1 1 1 2 1 1 1 121 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 TA
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 L
P1. Pears 1 4 2 2 2 - - - - 4 3 2 2 4 5 - 2 3 1 2 4 3 5 0,2 0 -1 1 - 45
01 on 75 90 77 60 ,1 3 0 ,0 72 84 95 41 11 33 ,1 74 03 34 54 17 32 38 98 64 13 1 70 69 ,1 1™
Corre ™ 11 36 5 78 ™ * 19 * ™ 44 61
lation *
Sig. 0 o0 1 1 5 0,7 6 0 0O 01 00 41 0 41 0 0051 9 4 3 ,3 ,3 ,00
(2- 04 91 08 31 27 48 51 54 04 23 86 63 14 01 94 12 77 43 41 13 51 01 75 26 41 11 29 33 54 6
tailed

)
N 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 35 3 35
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d. Uji Reliabilitas Skala Self Awareness

Reliability Statistics

Cronbach's
Alpha

Cronbach's
Alpha Based on
Standardized
Items

N of Items

,893

,900

22
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e. Tabulasi skor jawaban tryout skala locus of control
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9110111213 |14|15]16 1718192021 |22 |23 |24 |JML

8

NO
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14
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231 21 3| 3| 3|2|3|3[3|2]| 2| 3| 3| 3| 3| 2| 2| 3| 2| 2| 3| 2| 3| 3| 2| 62
24| 21 3| 3| 3|3|3|3[3|3|] 2| 3| 2| 3| 3| 2| 2| 3| 3| 2| 3| 3| 2| 3| 3| 65
251 2| 3| 3|3|3|3|3|3|3|] 2| 3| 2| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 2| 3| 3| 2| 3| 3| 67
26| 2| 4| 3| 2| 2|3|3|3|2| 3| 3| 2| 2| 3| 3| 2| 3| 2| 2| 3| 3| 3| 3| 3| 64
271 3|1 31 3| 2| 2|21 3|3|2| 2| 3| 2| 3| 3| 2| 2| 2| 2| 2| 3| 2| 2| 3| 2| -8
28 3| 3| 3| 3| 2|3|3|3|2| 4| 2| 3| 3| 3| 2| 2| 4| 2| 3| 3| 3| 2| 3| 2| 66
29| 3| 3| 3| 3|2|3|3|3|3|] 3| 3| 3| 3| 2| 3| 2| 3| 2| 3| 3| 3| 2| 3| 3| 67
30| 3| 3| 3| 2| 3|3|3[3|2] 3| 3| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 3| 2| 2| 3| 3| 60
31| 2| 3| 3| 3|3|3|2|4|3| 3| 3| 2| 3| 3| 2| 2| 3| 3| 2| 3| 3| 2| 3| 3| 66
32| 4| 4] 4| 1] 4| 4] 1| 4| 1| 4] 1| 4| 4] 1| 2| 4| 2| 2| 1| 4| 4| 1| 3| 4| 65
332 3|3 3|3|2|3|4|3| 4| 2| 3| 4| 2| 2| 2| 4| 2| 3| 3| 3| 4| 4] 2| 70
34| 3| 3| 3| 3| 3|3|3|3|3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 4| 4| 4| 4| 4| 77
3| 3|3/ 3|3[/3|3[3|3|3| 2| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 3| 2| 70
f. Uji validitas skala locus of control
P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. P2. TOT
0L 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 AL
P2.0 Pearson 1 ,28 38 ,13 05 21 34 28 - 116 ,0 ,19 118 - 36 ,22 - - A4 37 24 05 - 11 ,409°
1 Correla 8 55 3 0 6 9 9 2 5 7 9 1 11 9 0 (12 13 3 7T 6 0 07 4
tion 8 3 5 2 4
Sig. (2- 09 02 44 77 21 04 09 ,18 34 54 25 29 52 ,02 20 47 44 00 ,02 (15 ,77 67 ,51 ,015
tailed) 4 2 7 4 4 0 2 7 3 2 1 8 0 9 5 3 9 8 6 4 T 1 4
N 35 35 3 35 3 35 35 35 35 35 35 335 35 35 35 35 35 35 35 3B 3B 35 35 35 35
P2.0 Pearson ,28 1 48 02 - 29 14 08 - 31 - - - - 17 06 ,8 04 01 25 07 - - ,06 224
2 Correla 8 4 8 05 6 3 5 13 6 ,0 ,28 01 02 7 O 6 0 2 3 7 25 03 O
tion 8 9 8 1 4 8 4 4



P2.0

P2.0

P2.0

P2.0

P2.0

Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N

13
3

44
7
35
05
0

A7
4
35
21
6

21
4
35
,34
9o

,04
0
35

35

,96

35
53
s

,06
35
31
,07
35
21
21
35
40
,01
35
,02
,88
35
17
,30

35

53
35
10
54
35
09
60
35
25
13
35
07
66
35
32
05

35

,29
35

,09

23

17

35

27

11

35

87

35
,62
P

94
35
11
,52
35
,46
g~
,00
35
,34

,04

35
,03

,05

,66
35
,22
,18
35
,04
,81
35

,52
g™

129

197
35
445"
,007
35
288
,094
35
692"
,000
35
422°
012
35
4807
,004

35



P2.0

P2.0

P2.1

P2.1

P2.1

P2.1

Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion

44 99

35 35

14 49
5 67

35
24
9

35
,03
4

35
,10

,56
35

25
6

37

35
,30
9

130

372"

,028
35
,402"
,017
35
,503"
,002
35
,354"
,037
35
,326
,056

35
,489"



P2.1

P2.1

P2.1

P2.1

P2.1

Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N

9
35

08
64

35

,00

13
35
,05
,76
35
,09
,58
35
27
11
35
,30
,07
35
11
,52

35

12
35
29
,08
35
41
,01
35
,35
,03
35
,30
,08
35
11
,50

35

,69
35
25
13
35
25
13
35
,16
,33
35
,03
,83
35
,15
37

35

35
,08
,63
35
,40
,01
35
,14
40
35
,09
,59
35
,30
,07

35

35
44
s

35

,10
35
,10
,56
35
,03
,83
35
,20
,22
35
,01
91
35
,03
,85

35

09
35
19
27
35
44
s
,00
35
44
o
,00
35
18
28
35
28
10

35

131

,003
35
377"
,026
35

, 754"
,000
35
723"
,000
35
,004
,982
35
,490
,003

35



P2.1

P2.2

P2.2

P2.2

p2.2

P2.2

Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion
Sig. (2-
tailed)
N
Pearson
Correla
tion

4

35
,06
0

7

29

,76

35
,52
g™

,45
8**

35
13
4

56,83

35 35
19 44
2 47

35

132

,705"

,000
35
,283
,100
35
,626"
,000
35
,531"
,001
35
423"
,011

35
574"



133

Sig.(2- /)51 ,73 02 66 ,02 ,00 ,08 ,80 ,11 ,44 ,16 ,77 ,21 ,11 00 ,00 ,00 ,00 ,55 ,02 ,00 ,62 ,03 ,000
tailed) 4 3 5 6 2 6 3 3 1 2 8 8 7 0 1 5 8 3 8 0 5 3
N 35 3% 3 3 3H 3H 3H 3B 35 3 35 3H 35 3 3H 35 3H 35 3 35 3FH 35 35 35 35
TOT Pearson ,40 22 44 28 69 ,42 ,48 37 ,40 50 ,35 ,32 48 37 ,75 ,72 00 ,49 ,70 28 ,62 53 ,42 /57 1
AL Correla 9° 4 57 g 2 2 0" 20 20 3" 4 6 9" T 47 37 4 0" 57 3 67 17 3 47
tion
Sig.(2- .01 /119 00 ,09 ,00 ,00 ,00 ,02 ,00 ,00 ,03 ,00 ,00 ,02 ,00 ,00 ,98 ,0 ,0 ,10 ,00 ,00 ,00 ,00
tailed) 5 7 7 4 0 2 4 8 7 2 7 6 3 6 0 0 2 0 O 0 1 1 0
N 35 3% 3 3 3H 3H 33H 3H 35 3 35 3H 35 3 3H 35 3H 3 3 3 3H 35 35 35 35
g. Uji Reliabilitas skala locus of control
Reliability Statistics
Cronbach's
Alpha Based on
Cronbach's Standardized
Alpha Items N of ltems
,856 ,856 19
h. Tabulasi skor jawaban tryout skala kematangan karir
NO|[1[2]|3|4[5|6|7|8|9]10]11|12|13|14|15|16|17|18[19[20[21|22|23|24|JML
113(3|2|3|3|2(3|2]|3| 3] 3| 3| 3| 3| 3| 2| 3| 2| 2| 2] 4] 1] 1] 1 60
2133332223 |3] 3| 2| 2| 3| 3| 3| 2| 2| 2| 3] 3| 3| 2| 2| 2 61
3333311344 1| 4| 4] 4] 2] 3] 2| 1| 4] 4] 4] 3] 2| 1| 1] 63
41313/2(3|3|1|3[3|3| 2| 3| 4] 3| 3| 3] 2| 4| 3| 3] 3] 2| 1] 3|1 64
5(3(4|3|3|2|2|2|3|4]| 4| 3| 4| 4| 3| 3| 2| 2| 2| 3| 3| 4| 2| 2| 2 69
623232333 |3| 4| 2| 3| 3| 2| 3| 2| 2| 2| 3| 3| 3| 1| 1| 1 59
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33 41414 312|414 4| 3| 3| 4] 4] 4] 3| 3 41 4] 2| 3| 2 82
34 4 1(1)414] 4] 1| 1| 4] 4] 4] 1] 1 41 41 1) 1] 1 63
35 21214 31213]3] 3] 3| 3| 3] 3] 3] 2] 3 31 3] 2] 1] 1 61
i. Uji validitas skala kematangan karir
P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. P3. TOT
01 02 03 04 05 06 O7 08 09 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 AL
P3.0 Pearson 1 ,45 ,64 51 ,38 - - 43 59 36 ,10 (14 58 58 .64 ,18 ,12 21 31 56 ,31 ,22 ,13 ,20 ,600
1 Correla 5 1~ 2 7 25 05 5 9 7 1 1 8 8 0 9 6 4 9 07 2 8 4 8 -
tion 3 4
Sig. (2- ,00 0O ,00 ,02 ,24 /75 ,00 ,00 ,03 )56 42 ,00 ,00 ,00 ,27 47 21 ,06 ,00 ,06 ,18 ,44 ,22 ,000
tailed) 6 0 2 2 3 9 9 0 O 4 1 0 0O O 6 1 8 2 0 8 7 5 9
N 3% 3 3 3FH 3H 3H 3 3H 3H 3 3H 3FH 3B 3FH 3H 3 3FH 3B 3H 35 3 3H 35 35 35
P3.0 Pearson ,45 1 51 ,48 .26 - ,00 40 67 38 ,11 12 39 39 39 22 06 ,17 47 ,48 ,63 25 ,26 ,14 590"
2 Correla 5™ 4“ 4 3 00 9 0 1 1 9 5 ¥ F 0 2 0 8 8 1" 8 9 2 2 -
tion 2
Sig. (2- ,00 ,00 ,00 ,22 99 9 01 ,00 ,02 49 47 02 ,02 ,02 ,20 ,7/3 ,30 ,00 ,00 ,00 ,13 ,12 ,41 ,000
tailed) 6 2 3 7 2 8 7 0 4 7 6 0 0 1 1 1 6 4 3 0 2 8 4
N 3% 3 3 3FH 3H 3B 3H 3H 3H 3H 3H 3H 3H 3H 3H 3 3H 3 3H 35 3 3H 35 35 35
P3.0 Pearson 64 51 1 50 ,17 ,06 - ,58 59 ,41 ,09 - ,58 /58 ,63 ,23 - 27T A7 49 43 25 27 34 646"
3 Correla 1™ 4% 4 4 8 01 3 67 8 9 02 7" 7" 47 6 ,00 8 3" 3T 67 9 2 2 -
tion 0 0 2
Sig. (2- ,00 ,00 ,00 31 69 9 ,00 ,00 ,01 /57 91 ,00 ,00 ,00 ,7 99 ,20 ,00 ,00 ,00 ,13 ,11 ,04 ,000
tailed) 0 2 2 7 6 5 0 o0 3 1 1 0 O O 3 2 6 4 3 9 3 4 4
N 3% 3 3 3H 3H 3H 3H 3H 3H 3 3H 3H 3 3H 3H 3 3H 3 3H 35 3 3H 35 35 35
P3.0 Pearson ,51 48 50 1 /32 07 ,10 45 74 42 29 17 34 61 ,72 23 )29 ,10 ,38 ,57 )56 ,29 ,07 - ,638"
4 Correla 2™ 4™ 4™ 1 2 4 8" 9" 9 4 7 5 37 17 6 4 2 7 3T 27 7 5 ,04 *
tion 7
Sig. (2- ,00 ,00 ,00 ,06 ,67 /55 ,00 ,00 ,01 08 31 ,04 ,00 ,00 ,17 ,08 )55 ,02 ,00 ,00 ,08 ,67 ,78 ,000
tailed) 2 3 2 o 9 4 66 0 0 7 0 2 o0 0 2 6 9 2 o0 0 3 0 7
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j- Uji reliabilitas skala kematangan karir

Reliability Statistics
Cronbach's

Alpha Based on
Cronbach's Standardized
Alpha Items N of Items
,905 ,911 23

2. Skala Instrumen Penelitian variabel Self Awareness, Locus of Control
dan Kematangan Karir

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Halo!! Perkenalkan Saya Mawadah, mahasiswi dari Program Studi Psikologi Islam
UIN Antasari Banjarmasin.

Saat ini saya sedang melakukan pengumpulan data yang akan dipakai guna
penelitian dalam rangka memenuhi tugas akhir.

Pada kesempatan kali ini saya memohon kesediaan teman-teman semuanya untuk
mengisi kuesioner yang telah tersedia.

Bacalah pernyataan-pernyataan yang ada dengan seksama dan pilihlah sesuai
kondisi dan perasaan yang teman-teman rasakan saat ini.

Tidak ada jawaban benar dan salah

Hal-hal yang menjadi privasi akan dijaga kerahasiannya dan hanya akan
digunakan untuk kepentingan penelitian sesuai dengan Kode Etik Psikologi
Maka dari itu saya meminta kesediaan teman-teman semuanya untuk mengisi
kuesioner ini. Terimakasiih ¥"_" e

Nama/ inisial

Usia

Jenis kelamin

Kelas
Agama
No. Telp/Wa
SKALA 1
Pernyataan Sangat | Setuju | Tidak | Sangat
Setuju setuju | tidak

setuju

Walaupun ada tekanan, saya tetap
mampu menyelesaikan masalah dengan




Pernyataan Sangat | Setuju | Tidak | Sangat
Setuju setuju | tidak
setuju

cara saya sendiri

Saya merasa percaya diri dengan
kemampuan yang saya miliki

Kegagalan adalah pelajaran bagi saya
agar kedepan bisa belajar lebih giat lagi
dan tidak mengulangi kesalahan yang
sama

Saya mengetahui apa kelebihan dan
kekurangan yang ada dalam diri saya

Saya tahu emosi apa yang saya rasakan
dan juga apa penyebabnya

Saya tidak tahu apa yang menjadi
kelebihan dalam diri saya

Saya tidak tahu apa yang membuat saya
marah

Saya akan mencari jalan keluar yang lain
ketika mendapat hambatan dalam
menyelesaikan masalah

Saya merasa apa yang saya miliki
mampu membuat saya diterima di
bidang studi yang saya inginkan

Saya mudah menentukan tujuan saya
dan juga memantau perkembangannya

Dengan kelebihan yang saya miliki saat
ini, saya sudah mengetahui langkah apa
yang akan saya ambil setelah lulus
sekolah

Saya menyadari hubungan antara
perasaan saya dan apa yang saya
pikirkan, lakukan, dan katakan

Saya merasa kurang percaya diri dengan
kemampuan saya jika dihadapkan
dengan tugas sekolah yang menumpuk

Menurut saya mengevaluasi diri itu
tidak perlu dilakukan

Saya merasa tidak mengetahui apa yang
membuat saya gagal dalam menghadapi
ujian

Seberat apapun masalah yang saya
hadapi, saya akan tetap
menyelesaikannya

Saya menganggap diri saya orang yang
efektif, mampu menghadapi tantangan
dan menguasai tugastugas baru

Saya merasa senang bila mendapat
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Pernyataan

Sangat
Setuju

Setuju | Tidak
setuju

Sangat
tidak
setuju

kritikan dari orang lain, supaya saya bisa
memperbaiki diri saya

Saya merasa takut ketika mendapatkan
masalah walaupun itu sepele

Menurut saya evaluasi diri tidak
membantu saya dalam mengembangkan
diri

Saya tidak tahu kekurangan dan
kelebihan saya

Saya merasa tidak tahu harus bertindak
bagaimana ketika disakiti teman saya

SKALA 2

Pernyataan

Sangat
Setuju

Setuju | Tidak | Sangat
setuju | tidak

setuju

Saya bisa menentukan apa yang akan
terjadi di dalam hidup saya.

Hidup saya ditentukan oleh perilaku-
perilaku saya sendiri.

Saya ragu untuk melindungi diri, saat
terjadi konflik dengan seseorang.

Sebagian besar hidup saya ditentukan
oleh kejadian-kejadian yang tak
disengaja.

Agar rencana saya dapat berjalan, saya
memastikan bahwa rencana itu sesuai
dengan keinginan orang-orang sekitar
saya.

Saat saya mendapatkan apa yang saya
inginkan, karena kerja keras.

Hidup saya dikontrol oleh orang-orang
lain disekitar saya.

Kegagalan yang saya alami tidak ada
hubungannya dengan nasib buruk.

Jika orang tidak menyukai saya, mungkin
saya tidak akan memiliki banyak teman.

Seberapa banyak teman yang saya miliki
tergantung seberapa baiknya sifat saya.

Kemungkinan saya untuk tertimpa
kecelakaan di kendaraan, diakibatkan
kesalahan pengendara lainnya.

Banyaknya teman yang saya miliki
sangat ditentukan oleh takdir.

Kemungkinan saya untuk mengalami
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Pernyataan

Sangat
Setuju

Setuju

Tidak
setuju

Sangat
tidak
setuju

kecelakaan berkendara, tergantung pada
keberuntungan.

Saya merasa, apa yang terjadi di
kehidupan saya sebagian besar
ditentukan oleh orang lain.

Kemampuan saya menjadi seorang
pemimpin tergantung pada
keberuntungan saya.

Saya seringkali mengalami kejadian yang
sebelumnya telah saya prediksi akan
terjadi.

Saya bisa mendapatkan apa yang saya
inginkan jika saya mampu
menyenangkan hati atasan saya.

Keberhasilan saya dalam pendidikan
sebagian besar tergantung pada
kemampuan saya

Seringkali saya tidak dapat menghindar
dari kesialan

SKALA 3

Pernyataan

Sangat
Setuju

Setuju

Tidak
setuju

Sangat
tidak
setuju

Saya sudah memiliki pilihan karir di
masa depan

Pilihan karir saya sesuai dengan bakat
yang saya miliki

Saya mengetahui bagaimana menyusun
rencana rencana Kkerja

Kegiatan apa yang akan dilakukan
dikemudian hari, lebih baik dipikirkan
dari sekarang

Sampai saat ini saya belum bisa
menentukan pilihan karir saya.

Saya selalu mengikuti apa yang diminati
oleh orang lain dalam segala hal

Saya selalu mencari informasi karir di
setiap tempat

Saya merasa senang apabila memiliki

banyak informasi pekerjaan sehingga

saya bisa memilih karir sesuai dengan
keinginan

Saya tidak malu bertanya kepada orang
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Sangat | Setuju | Tidak | Sangat
Pernyataan Setuju setuju | tidak
setuju

yang sudah mapan dalam hal karir

Saya berpendapat bahwa kerja tim hanya
menyita waktu

Saya tidak berencana untuk mencari
lowongan pekerjaan karena saya yakin
pekerjaan akan datang dengan
sendirinya

Saya bisa memahami tugas dan
pekerjaan yang saya inginkan

Saya tidak malu apabila bertanya kepada
orang yang sudah mapan dalam karirnya,
karena ini bisa menunjang karir saya

Mengetahui sarana yang dibutuhkan dari
pekerjaan bagi saya sangatlah penting

Saya mengumpulkan informasi karir
akan tetapi tidak tahu dalam
menggunakannya

Informasi mengenai karir bagi saya tidak
berpengaruh apa-pa tehadap karir saya
di masa depan

Saya lebih suka mendengarkan pendapat
orang lain karena saya malas dalam
menentukan pendapat saya sendiri

Saya lebih suka memilih karir yang dapat
menumbuhkan rasa percaya diri

Saya belajar langkah-langkah membuat
rencana Karir dari orang lain

Saya merasa bisa melakukan hal yang
baik, sehingga saya yakin bahwa di masa
depan nanti akan mendapatkan imbalan
yang terbaik

Saya masih merasa takut dalam memilih
pekerjaan di masa depan nanti

Saya masih ragu dengan pilihan karir
saya yang sudah direncanakan

Saya masih kurang percaya diri dalam
mengambil keputusan dalam suatu
pekerjaan

Jika ada yang ingin ditanyakan seputar hal lainnya bisa hubungi

peneliti

Hp/WA : 087842103836
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Ibu
Nama
Pekerjaan

Alamat

Saudara (Jumlah Saudara)

: Mawadah

: Talio Muara, 21 April 2002

- Islam

: Indonesia

- JI. Tjilik Riwut RT 25 RW 03 Desa

Talio Muara Kecamatan Pandih Batu Kabupaten

Pulang Pisau, Kalimantan Tengah

:087842103836/mawadahmwddh@gmail.com

: SDN Talio Muara-1 (2008-2014)

: MTs Al-Khairiyah Talio Hulu (2014-2017)
: SMA Negeri 1 Pandih Batu (2017-2020)

: UIN Antasari Banjarmasin (2020-Sekarang)

: H. Jumri Saderi
: Wiraswasta
- JI. Tjilik Riwut RT 25 RW 03 Desa Talio Muara

Kecamatan Pandih Batu Kabupaten Pulang Pisau,

Kalimantan Tengah

: Hj. Maryani
: Ibu Rumah Tangga
- JI. Tjilik Riwut RT 25 RW 03 Desa Talio Muara

Kecamatan Pandih Batu Kabupaten Pulang Pisau,

Kalimantan Tengah

: Tujuh (Tujuh Bersaudara)
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10. Pengalaman
a. Peer Counselot Asoka Consulting
b. Magang PKP Biro Sagra Satya Sokya Psikologi
c. Presenter diskusi at Borneo Undergraduate Academic Forum ke-7 Tahun
2023
11. Daftar Karya lImiah
Jurnal : Dhiza Aliffi, Mawadah, Rabiatul Adawiyah, Khairun Nai’mah, Shanty
Komalasari, Ceria Hermina “Konflik Peran Ganda Wanita Karir Saat Work From
Home di Masa Pandemi Covid-/9: Studi Meta Analisis” Jurnal Penelitian dan
Pengukuran Psikologi VVol. 11, No.02, Oktober 2022

Banjarmasin, 27 Juni 2024

Mawadah
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