
   

 

LAMPIRAN  

Lampiran I Lembar Konsultasi Pembimbing 

 

 



   

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 



   

 

Lampiran II Pedoman Wawancara, dan Dokumentasi 

PEDOMAN WAWANCARA 

A. Identitas Informan 

Nama   :  

Jenis Kelamin  :  

Jabatan  :  

Hari/tanggal  :  

Tempat dan waktu :  

No Indikator Manajemen Fundraising Informan 

1 Pengelolaan Majelis Ta'lim Pengurus 

2 
Pentingnya Pengelolaan Efektif dan 

Efisien 
Pengurus 

3 Perencanaan Majelis Ta'lim Pengurus 

4 Pengorganisasian Majelis Ta'lim Pengurus 

5 Pelaksanaan Kegiatan Majelis Ta'lim Pengurus 

6 
Pengawasan dan Evaluasi Majelis 

Ta'lim 
Pengurus 

 

B. Butir-Butir Pertanyaan. 

1. Pengelolaan Majelis Ta'lim: 

a. Bagaimana cara pengelolaan Majelis Ta'lim di Mushola Bahasyim 

saat ini? 

b. Apakah ada standar operasional prosedur (SOP) yang telah 

ditetapkan dalam pengelolaan Majelis Ta'lim? 

c. Bagaimana mekanisme koordinasi dan komunikasi antara pengurus 

Majelis Ta'lim dengan para pihak yang terkait. 

d. Apakah ada kendala atau tantangan dalam pengelolaan Majelis 

Ta'lim saat ini? 

e. Bagaimana strategi pengembangan dan pengembangan Majelis 

Ta'lim di masa depan? 

2. Pentingnya Pengelolaan Efektif dan Efisien: 

a. Menurut Anda, apa yang dimaksud dengan pengelolaan Majelis 

Ta'lim yang efektif dan efisien? 

b. Bagaimana cara mengimplementasikan pengelolaan Majelis Ta'lim 

yang efektif dan efisien di Mushola Bahasyim? 

c. Apakah ada indikator atau parameter yang digunakan untuk 

memantau dan menilai efektivitas dan efisiensi pengelolaan 

Majelis Ta'lim? 

d. Bagaimana dampak dari pengelolaan Majelis Ta'lim yang efektif 

dan efisien terhadap kualitas dan partisipasi peserta Majelis Ta'lim? 

e. Apakah ada upaya atau inisiatif yang telah dilakukan untuk 

meningkatkan efektivitas dan efisiensi pengelolaan Majelis Ta'lim 

di Mushola Bahasyim? 

3. Perencanaan Majelis Ta'lim: 



   

 

a. Bagaimana cara perencanaan kegiatan Majelis Ta'lim di Mushola 

Bahasyim? 

b. Apakah ada rencana kerja tahunan (RKT) atau rencana kerja 

bulanan (RKB) yang telah dibuat untuk Majelis Ta'lim? 

c. Bagaimana mekanisme pengumpulan input dan masukan dari para 

pihak yang terkait dalam perencanaan Majelis Ta'lim? 

d. Apakah ada kendala atau tantangan dalam perencanaan Majelis 

Ta'lim saat ini? 

e. Bagaimana strategi pengembangan dan pengembangan 

perencanaan Majelis Ta'lim di masa depan? 

4. Pengorganisasian Majelis Ta'lim: 

a. Bagaimana struktur organisasi Majelis Ta'lim di Mushola 

Bahasyim? 

b. Apakah ada tugas dan fungsi yang telah ditetapkan untuk setiap 

jabatan dalam Majelis Ta'lim? 

c. Bagaimana mekanisme pengkoordinasian dan komunikasi antara 

jabatan dalam Majelis Ta'lim? 

d. Apakah ada kendala atau tantangan dalam pengorganisasian 

Majelis Ta'lim saat ini? 

e. Bagaimana strategi pengembangan dan pengembangan 

pengorganisasian Majelis Ta'lim di masa depan? 

5. Pelaksanaan Kegiatan Majelis Ta'lim: 

a. Bagaimana cara pelaksanaan kegiatan Majelis Ta'lim di Mushola 

Bahasyim? 

b. Apakah ada standar atau pedoman yang telah ditetapkan dalam 

pelaksanaan kegiatan Majelis Ta'lim? 

c. Bagaimana mekanisme pengumpulan laporan dan evaluasi setelah 

pelaksanaan kegiatan Majelis Ta'lim? 

d. Apakah ada kendala atau tantangan dalam pelaksanaan kegiatan 

Majelis Ta'lim saat ini? 

e. Bagaimana strategi pengembangan dan pengembangan 

pelaksanaan kegiatan Majelis Ta'lim di masa depan? 

6. Pengawasan dan Evaluasi Majelis Ta'lim: 

a. Bagaimana cara pengawasan dan evaluasi kegiatan Majelis Ta'lim 

di Mushola Bahasyim? 

b. Apakah ada indikator atau parameter yang digunakan untuk 

memantau dan menilai kinerja Majelis Ta'lim? 

c. Bagaimana mekanisme pengumpulan input dan masukan dari para 

pihak yang terkait dalam pengawasan dan evaluasi Majelis Ta'lim? 

d. Apakah ada kendala atau tantangan dalam pengawasan dan 

evaluasi Majelis Ta'lim saat ini? 

e. Bagaimana strategi pengembangan dan pengembangan 

pengawasan dan evaluasi Majelis Ta'lim di masa depan? 

 

 

 



   

 

 

 

 

PEDOMAN DOKUMENTASI 

A. Dokumen Arsip 

1. Dokumen-dokumen pengelolaan Majelis ta’lim di Mushola Bahasyim,  

a. Rencana Kegiatan 

b. Laporan Kegiatan 

c. Catatan Rapat. 

2. Dokumen-dokumen organisasi Majelis Ta’lim 

a. struktur organisasi, tugas dan fungsi tiap-tiap jabatan 

b. peraturan-peraturan yang berlaku. 

3. Dokumen-dokumen keuangan Majelis Ta’lim 

a. laporan keuangan, bukti-bukti pengeluaran 

b. rekapitulasi pendapatan. 

4. Dokumen-dokumen pendukung 

a. foto-foto kegiatan, rekaman suara atau video,  

5. Dokumen-dokumen eksternal, 

a. peraturan mengenai pengelolaan Majelis ta’lim di level 

kota, provinsi, atau nasional,  

b. literatur-literatur yang relevan dengan topik penelitian. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

Lampiran III Dokumentasi Penelitian 

 

Foto Wawancara dengan  Bapak samudra selaku jamaah di majelis 

 

Foto Wawancara dengan  Farid azhar bin Ibrahim fakhir assegaf selaku wakil 

pemimpin sekaligus penceramah di majelis 

 



   

 

 

Foto Wawancara dengan Ibu Nor Halimah Jemaah Majelis 

 

 

Foto Majelis Majelis ta’lim Di Mushola Bahasyim Basirih 



   

 

 

Foto Majelis Majelis ta’lim Di Mushola Bahasyim Basirih 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



   

 

Lampiran IV Surat Telak Melaksanakan Seminar Proposal 

 

 

 

 



   

 

Lampiran V Surat Izin Riset 

 

 



   

 

Lampiran VI Surat Sudah melakukan Riset 

 

 

 



   

 

Lampiran VII Surat Lulus Ujiam Komprehensif 

 

 

 

 

 



   

 

Lampiran VIII Surat Bebas Plagiat 

 

 

 

 



   

 

 

 

 

 

 

 



   

 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

 

1. Nama Lengkap   : Arniatul Mardiah 

2. Tempat dan Tanggal Lahir : Palangkau Baru, 27 juni 1999 

3. Agama    : Islam 

4. Kebangsaan   : Indonesia 

5. Status Perkawinan  : kawin 

6. Alamat    : jl. Tembus Mantuil Gg. Bahasyim no 109 

7. No. HP/Alamat Email  : 

083150181194/arniatulmardiah27@gmail.com 

8. Pendidikan  

a. TK Pembangunan lulus tahun 2005 

b. SDN Basirih 8 lulus tahun 2011 

c. Tsanawiyah pondok pesantren nurul jannah lulus tahun 2014 

d. Aliyah pondok pesantren nurul jannah, lulus tahun 2017 

9. Orang Tua 

a. Ayah 

Nama   : M. Yusuf H.A 

Pekerjaan   : Swasta 

b. Ibu 

Nama   : Hatna Wati 

Pekerjaan   : Ibu rumah tangga 

10. Saudara (Jumlah Saudara) : 1 

11. Suami 

Nama    : Rahmani 

Pekerjaan   : Karyawan swasta 

Alamat    : jl. Tembus Mantuil Gg Bahasyim no 109 

12. Anak (Jumlah Anak)  : 1 

13. Pengalaman Organisasi/Kerja  

a. Palang merah remaja 

b. Lembaga dakwah kampus as-syifa 

c. Guru TPA ibnu katsir 

d. Guru pendamping anak berkebutuhan khusus paud sabilal muhtadin 

 

 

Banjarmasin, 20 Mei 2024 

 

 

 

 

 

Penuliss 

 

 


