
  

Lampiran-Lampiran 

Lampiran I 

Pedoman Wawancara 

Upaya Meningkatkan Partisipasi Anggota Koperasi Pegawai Rerpublik 

Indonesia (KPRI) Kesehatan Barabai 

 

Petunjuk Umum Wawancara 

1. Mengucapkan Terima kasih atas kesediaan diwawancarai. 

2. Melakukan perkenalan dua arah, pewawancara derngan informan. 

3. Dalam diskusi informan berbas merngeluarkan perndapat. 

4. Menjelaskan bahwa pendapat, saran, informan sangat berharga. 

5. Dalam wawancara tidak ada jawaban benar atau salah serta dijamin 

kerahasiaanya dan tidak akan berpengaruh terhadap pernilaian atasan 

terhadap kinerja 

Pertanyaan 

1. Bagaiman gambaran umum partisipasi anggota KPRI Kesehatan Barabai? 

Apakah ada peningkatan atau penurunan dalam partisipasi anggota 

beberapa tahun terakhir? 

2. Apa saja yang menjadi faktor atau penyebab menurunnya anggota 

koperasi? Apakah ada perubahan atau permasalahan tertentu yang 

mempengaruhi partisipasi anggota? 

3. Dalam mengatasi penurunan partisipasi anggota, apakah koperasi telah 

mengidentifikasi faktor utama yang berkontribusi pada masalah ini? Jika 

ya, faktor apa yang diidentifikasi dan bagaimana pengurus dan pengawas 

koperasi meresponnya? 



 

 

4. Apa saja upaya konkret yang telah dilakukan oleh koperasi untuk 

meningkatkan partisipasi anggota? Bisakah Anda memberikan contoh 

inisiatif atau program yang telah dilaksanakan? 

5. Bagaimana koperasi berkomunikasi dengan anggota untuk 

mempromosikan manfaat partisipasi aktif dalam koperasi? Apakah ada 

strategi khusus yang digunakan dalam mengkomunikasikan nilai-nilai 

koperasi kepada anggota? 

6. Apakah koperasi memiliki program pelibatan anggota khusus untuk 

anggota baru atau anggota yang kurang aktif? Jika ya, bisakah Anda 

menjelaskan lebih lanjut mengenai program tersebut? 

7. Bagaimana koperasi mengukur dan mengevaluasi keberhasilan upaya 

meningkatkan partisipasi anggota? Apakah ada indikator atau metode 

evaluasi yang digunakan untuk memantau kemajuan? 

8. Apakah koperasi bekerja sama dengan entitas atau pihak lain dalam upaya 

meningkatkan partisipasi anggota? Jika ada, siapa saja pihak yang terlibat 

dan bagaimana kerjasama tersebut dilakukan? 

9. Bagaimana pengurus dan pengawas koperasi melibatkan anggota dalam 

pengambilan keputusan penting terkait operasional koperasi? Apakah ada 

mekanisme atau forum yang memungkinkan anggota untuk berpartisipasi 

dalam proses pengambilan keputusan? 

10. Apa rencana atau strategi kedepan yang akan dilakukan oleh koperasi 

untuk terus meningkatkan partisipasi anggota? Apakah ada inovasi atau 

perubahan yang direncanakan untuk lebih mengaktifkan anggota 



 

 

 

Lampiran II 

BIODATA INFORMAN 

Informan I  

Nama : Wahidah, A.Md 

Jabatan  : Pengurus 

Jenis Kelamin : Perempuan 

 

Informan II 

Nama : Warnidah, SE 

Jabatan  : Manajer 

Jenis Kelamin : Perempuan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Lampiran III 

Dokumentasi 

Wawancara dengan Ibu Wahidah, A.Md. 

 

Wawancara dengan Ibu Warnidah, SE. 

                        

Foto bersama dengan pegawai Koperasi Pegawai Republik Indonesia (KPRI) 

Kesehatan Barabai 

                                                     



 

 

Lampiran IV 

Penetapan Judul dan Pembimbing Skripsi 

 



 

 

 



 

 

 

Lampiran V 

Penetapan Waktu Ujian Proposal 

 



 

 

 

Lampiran VI 

Berita Acara Ujian Proposal  

 



 

 

Lampiran VII 

Permohonan Izin Riset 

 



 

 

 

 

 



 

 

Lampiran VIII 

Keterangan Selesai Riset 

 



 

 

Lampiran IX 

Catatan Konsultasi Bimbingan Skripsi 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 



 

 



 

 

 

 

 



 

 

Lampiran X 

Penetapan Bebas Plagiasi 
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