LAMPIRAN



Lampiran 1 Kuesioner Penelitian

A. Petunjuk Pengisian

Jawablah pernyataan berikut dengan memberi tanda V pada kotak pilihan yang
telah disediakan. Jawablah pernyataan tersebut dengan sejujur-jujurnya
berdasarkan pendapat atau pengalaman anda. Seluruh data akan di jaga
kerahasiaannya dan hanya digunakan untuk keperluan penelitian saja. Alternatif

jawaban untuk pernyataan tersebut ada 4 yaitu:

SS . Sangat Setuju

S . Setuju

TS . Tidak Setuju

STS . Sangat Tidak Setuju

B. Identitas Responden
Nama/Inisial Responden
Jenis Kelamin

Umur

Divisi

C. Daftar Pernyataan

1. Motivasi Kerja

NO PERNYATAAN SS S TS STS

Jam istirahat yang di berikan
1. | perusahaan dapat memenuhi waktu
saya untuk beristirahat setelah
bekerja.

Gaji saya dapat memenuhi kebutuhan
makan, minum, dan tempat tinggal
saya.




Saya bekerja mendapat jaminan
asuransi keselamatan kerja.

Saya bekerja mendapat jaminan hari
tua dari perusahaan.

Setiap saya mendapat kesulitan, rekan
kerja. mau memberikan bantuan
kepada saya.

Atasan terbuka kepada saya untuk
mendiskusikan jika saya mempunyai
masalah dan kekhawatiran dalam
bekerja.

Atasan dan rekan ditempat Kkerja
peduli dengan saya sebagai karyawan.

Perusahaan memberikan bonus pada
saya atas hasil kerja yang memuaskan.

Saya mendapat pujian dari pimpinan
atas hasil pekerjaan yang saya
lakukan.

10.

Perusahaan memberikan kesempatan
promosi  jabatan atau  kenaikan
pangkat kepada saya jika memenuhi
persyaratan.

11.

Pimpinan memberikan kesempatan
kepada saya untuk melakukan
kreativitas dalam bekerja.

12.

Pimpinan  memberi  kesempatan
kepada saya untuk mengembangkan
keterampilan dan kemampuan dalam
bekerja.

2.

Disiplin Kerja

NO

PERNYATAAN

SS

TS

STS

Saya hadir tepat waktu pada jam
kerja.

Saya menggunakan peralatan kerja
dengan baik.

Saya menaati  peraturan  yang
diterapkan perusahaan.

Saya mengikuti cara kerja yang
ditentukan perusahaan.




Saya mengerjakan tugas dengan
penuh tanggung jawab

Saya melakukan tugas-tugas Kkerja
sampai selesai setiap harinya




Lampiran 2 Tabulasi Data Tryout Skala Motivasi Kerja
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Lampiran 3 Tabulasi Data Tryout Disiplin Kerja
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Lampiran 4 Hasil Uji Validitas Instrumen

Corrected item-total

NO. Correlation (7,;1yn4) Rraper Keterangan
Motivasi Kerja
1 0,666 0,374 Valid
2. 0,657 0,374 Valid
3. 0,776 0,374 Valid
4. 0,875 0,374 Valid
S. 0,751 0,374 Valid
6. 0,802 0,374 Valid
/. 0,725 0,374 Valid
8. 0,557 0,374 Valid
9. 0,558 0,374 Valid
10. 0,661 0,374 Valid
11. 0,736 0,374 Valid
12. 0,745 0,374 Valid
Disiplin Kerja
Corrected item-total

NO. Correlation (1hryng) Rraper Keterangan
1 0,837 0,374 Valid
2. 0,838 0,374 Valid
3. 0,890 0,374 Valid
4. 0,832 0,374 Valid
. 0,844 0,374 Valid
6. 0,923 0,374 Valid




Lampiran 5 Hasil Uji Realibitas Instrumen

MOTIVASI KERJA
Reliability Statistics

Cronbach's Alpha N of Iltems
.904 12
DISIPLIN KERJA
Reliability Statistics
Cronbach's Alpha N of Items
.930 6




Lampiran 6 Tabulasi Data Jawaban Skala Motivasi Kerja

TOTAL X

42

42

40

39

38
44
43

46

38
41

44
45

45

45

37

37

38

42

41

43
39

43

39

40

43

43

44
38
43
44
43
42

44
39

34
40

40

43

38

37

36

40
39

43

43

38

36

X12

X11

X10

X9

X8

X7

X6

X5

X4

X3

X2

X1




34
35

38

40

41

38
40

38
35

40

40

40
39

39

32

37

41

43

43

43

40

42

38
36

44
39

40

44
39

42

41

41

29
43

42

40

41

40




Lampiran 7 Tabulasi Data Jawaban Skala Disiplin Kerja
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Lampiran 8 Hasil Uji Normalitas

One-Sample Kolmogorov-Smirnov Test

Unstandard
ized
Residual
N 85
Normal Parameters®® Mean .0000000
Std. Deviation 14712994
Most Extreme Absolute 104
Differences Positive 074
Negative -.104
Test Statistic 104
Asymp. Sig. (2-tailed) .025¢
Monte Carlo Sig. (2- Sig. .303¢
tailed) 99% Confidence Lower Bound 291
Interval Upper Bound .315
a. Test distribution is Normal.
b. Calculated from data.
c. Lilliefors Significance Correction.
d. Based on 10000 sampled tables with starting seed 299883525.
Lampiran 9 Hasil Uji Linieritas
ANOVA Table
Sum of Mean
Squares df Square F Sig.
disiplin kerja Between (Combined) 79.982 14 5713 2.964 .001
;er:}g“"as' Groups | inearity 54469 1 54469  28.262 .000
Deviation 25513 13 1.963 1.018 .444
from
Linearity
Within Groups 134912 70 1.927
Total 214.894 84




Lampiran 10 Hasil Uji Korelasi

Correlations

Motivasi Disiplin

Motivasi Pearson 1 503"

Correlation

Sig. (2-tailed) .000

N 85 85
Disiplin  Pearson 503" 1

Correlation

Sig. (2-tailed) .000

N 85 85

**_Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed).

Lampiran 11 Hasil Uji Koefisen Determinasi

Model Summary
Model R R Square Adjusted R Square  Std. Error of the Estimate

1 .503% .253 244 1.390

a. Predictors: (Constant), mk



Lampiran 12 Surat Konsultasi Pembimbing 1

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
g FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
PROGRAM STUDI PSIKOLOGI ISLAM

Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 3266593
Website: www.pi.uin-antasari.ac.id; E-mail: psikologi.islam@uin-antasari.ac.id

Nama
NIM

Nur Jay Dimas Mokodompit

200103040122

KARTU KONSULTASI SKRIPSI

Dosen Pembimbing

1. Muhammad sandi rosyadi
S.Th.l, M. A
Judul : HUBUNGAN MOTIVASI KERJA DENGAN DISIPLIN KERJA 2. Dra. Hj. Siti Faridah, M.Ag

KARYAWAN PT  PELINDO DAYA  SEJAHTERA
BANJARMASIN
Topik Bahasan
No. Tanggal {Diisi Mahasiswa ybs.) TandaTangan
1 5 September 2023 Konsultasi judul skripsi % ]
2 18 September 2023 Acc Draft Proposal %’
3 26 September 2023 Seminar Proposal /..%_'- i
a4 18 Januari 2023 Perbaikan Draft Proposal 7 S
5 1 Februari 2024 Konsultasi Bab I dan II /_74_
6 7 Februari 2024 Acc Bab I dan I /-7¢"'
7 10 Februari 2024 Konsultasi Bab 111 &: %{.d
8 20 Februari 2024 Konsultasi Pergantian Judul Skripsi ,;Z\-/
9 25 Februari 2024 Melakukan pengambilan data penclitian %
10 25 April 2024 Penyampaian hasil penelitian ,%
11 30 April 2024 Konsultasi Bab IV dan V
12 29 Mei 2024 Penyampaian keseluruhan hasil skripsi

bl

Banjarmasin, 19 Desember 2023
Ketua ProdLPsikologl Islam

V—J

Dra. Mulyani, M.Ag
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Lampiran 13 Surat Konsultasi Pembimbing 2

P

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
PROGRAM STUDI PSIKOLOGI ISLAM

Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 3266593
Website: www.pl.uin-antasari.ac.id; E-mail: psikologi.islam@uin-antasari.ac.id

KARTU KONSULTASI SKRIPSI

Nama Nur Jay Dimas Mokodompit Dosen Pembimbing
NIM 200103040122 1. Muhammad sandi rosyadi
S.Th.l,M. A
Judul : HUBUNGAN MOTIVASI KERJA DENGAN DISIPLIN KERJA 2. Dra. Hj. Siti Faridah, M.Ag
KARYAWAN PT  PELINDO DAYA  SEJAHTERA
BANJARMASIN
Topik Bahasan
No. Tanggal (Diisi Mahasiswa ybs.) Tanda Tangan
1 1 3 September 2023 Konsultasi Draft Proposal W
e
!
2 20 September 2023 Acc Draft Proposal //L\ M —
3 26 September 2023 Seminar Proposal @# ,
.~
4 18 Januari 2023 Perbaikan Draft Proposal I, "olb=H1
5 1 Februari 2024 Konsultasi Bab I dan I M
6 7 Februari 2024 Acc Bab I dan II / é’*-;—% e
7
7 12 Februari 2024 Konsultasi Bab I1I s i
3 /
8 22 Februari 2024 Konsultasi Pergantian Judul Skripsi y/l.. M"
7
9 25 Februari 2024 Melakukan pengambilan data penelitian /M
7
10 25 April 2024 Penyampaian hasil penelitian / P é\%
; l
11 30 April 2024 Konsultasi Bab IV dan V gl
12 29 Mei 2024 Penyampaian keseluruhan hasil skripsi T
-
, !

Banjarmasin, 19 Desember 2023
Ketua Prodi Psikologi Islam
Vv

Dra. Mulyani, M{Ag



Lampiran 14 Surat 1zin Riset

/\ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
\/ FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235
UIN

Telepon (0511) 3266593
ANTASARI Website: fuh.uin-antasari.ac.id; E-mail: fuh@uin-antasari.ac.id

Nomor  : B-432/Un.14/11.3/TL.00/02/2024 27 Februari 2024
Sifat -

Lampiran : 1 (satu) lembar

Hal : Riset dalam Rangka Penyusunan Skripsi

Yth. Plt. Regional Manajer
PT. Pelindo Daya Sejahtera Kalimantan

Assalamu’alaikum wr. wb.

Dengan Hormat, bersama ini kami mohon izin serta bantuan Bapak/Ibu agar berkenan
kiranya memberikan informasi/data yang diperlukan mahasiswal(i) :

Nama : Nur Jay Dimas Mokodompit

NIM 1200103040122

Jurusan : S1 Psikologi Islam

Alamat :JI. Sungai Andai Komp. Herlina Perkasa JI. Mutiara Raya Blok

Meranti 1 No.30 Kelurahan Sungai Andai Kecamatan Banjarmasin
Utara Kota Banjarmasin Prov. Kalimantan Selatan

sehubungan dengan penelitian yang akan dilaksanakan sebagaimana surat riset
terlampir.

Demikian permohonan ini disampaikan, atas perhatian dan perkenan Bapak/Ibu serta
kerjasamanya kami ucapkan terima kasih.

Wassalamu'alaikum wr. wb.

Banjarmasin, 27 Februari 2024




KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235
Telepon (0511) 3266593
Website: fuh.uin-antasari.ac.id; E-mail: fuh@uin-antasari.ac.id

<> UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
UIN

SURAT RISET
Nomor: 431/Un.14/111.3/PP.00.9/02/2024

Dekan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora UIN Antasari Banjarmasin dengan ini

menugaskan :

Nama

NIM

Semester
Jurusan

Alamat Sekarang

Untuk

: Nur Jay Dimas Mokodompit

1200103040122

: VIil (Delapan)

: S1 Psikologi Islam

: JI. Sungai Andai Komp. Herlina Perkasa JI. Mutiara Raya Blok

Meranti 1 No.30 Kelurahan Sungai Andai Kecamatan Banjarmasin
Utara Kota Banjarmasin Prov. Kalimantan Selatan

: Melakukan riset / penelitian ilmiah dalam rangka pengumpulan

data
untuk penyusunan skripsi dengan judul:

Hubungan Motivasi Kerja dengan Disiplin Kerja pada Karyawan PT. Pelindo Daya
Sejahtera Banjarmasin

Tempat yang dituju
Barang Yang dibawa
Lamanya Riset

Dari Tanggal
Sampai Tanggal

: PT. Pelindo Daya Sejahtera Banjarmasin
: Seperangkat Alat Penelitian

: 1 (Satu) Bulan 26 (Dua Puluh Enam) Hari
: 04/03/2024

: 30/04/2024

Demikian surat riset ini diberikan kepada yang bersangkutan agar pihak-pihak terkait
dapat memberikan bantuan sepenuhnya.

Banjarmasin, 27 Februari 2024




Lampiran 15 Surat Persetujuan Riset

J PELINDO

DAYA SEJAHTERA

Surabaya, 22 Februari

Nomor : DL.01/22/2/1/DSUM/GMSK/PDS-24 2024
Lampiran : -
Perihal : Persetujuan ljin Penelitian Skripsi di Area PT Pelindo

Daya Sejahtera Regional Kalimantan An Nur Jay Dimas

Mokodompit

Kepada Yth. Dekan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora Universitas Islam Negeri
Antasari Banjarmasin

Jl Jenderal Ahmad Yani Km 4.5
di
Banjarmasin

1. Menunjuk :

a. Surat Dekan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin
Nomor : 1467/UN/14/111.3/PP.00.9/06/2023 tanggal 13 Juni 2023 perihal Permohonan Izin Praktek
Kerja Piskologi (PKP).

b. Nota Dinas Regional Manager Kalimantan Nomor: DL.01/23/1/1/PRKM/PRKM-24 tanggal 23 Januari 2024
perihal Permohonan Izin Penelitian Riset Skripsi di Area PT Pelindo Daya Sejahtera Regional Kalimantan.

2. Tersebut butir 1 (satu) di atas, disampaikan bahwa pada prinsipnya kami menyetujui mahasiswa atas nama :

NO NAMA NIM PROGRAM STUDI

1 Nur Jay Dimas Mokodompit 20010304122 S1 Psikologi Islam
Dapat melakukan penelitian yang berlokasi di PT Pelindo Daya Sejahtera selama 3 (Tiga) Bulan hari terhitung
tanggal 01 Maret-30 April 2024.

3. Sehubungan dengan hal tersebut untuk pelaksanaannya Penelitian Skripsi agar yang bersangkutan diminta :

a. Menghubungi Divisi SDM dan Umum PT Pelindo Daya Sejahtera;
b. Selama melaksanakan praktek kerja dan penelitian skripsi agar berpakaian rapi & sopan serta mentaati
peraturan yang ada di lingkungan PT Pelindo Daya Sejahtera.

4. Demikian disampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih,

PT PELINDO DAYA SEJAHTERA

GENERAL MANAGER DUKUNGAN BISNIS DAN MANAJEMEN
RESIK

JI. Perak Timur 620, Surabaya, 60165, Indonesia www.ptpds.co.id

2 ptpds.co.ld




Lampiran 16 Surat Selesai Riset

£ PELINDO

DAYA SEJAHTERA

SURAT KETERANGAN
NOMOR: SKET.0002/DL.04/PDSK-2024

TENTANG
SELESAI PENELITIAN

Yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : Ratminto
Posisi/Jabatan : Plit. Regional Manager Kalimantan PT Pelindo Daya Sejahtera
Alamat < JI. Barito Hilir No. 6 Trisakti Kota Banjarmasin

Menerangkan bahwa :

Nama : Nur Jay Dimas Mokodompit

NIM 120010304122

Program Studi : Psikologi Islam

Perguruan Tinggi: Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin

Bahwa nama yang tersebut diatas benar telah telah melaksanakan penelitian :

Tempat Penelitian : PT Pelindo Daya Sejahtera Regional Kalimantan

Jangka Waktu : 01 Maret- 30 April 2024

Judul Penelitian  : Hubungan Motivasi Kerja dengan Disiplin Kerja
Karyawan PT Pelindo Daya Sejahtera Banjarmasin

Demikian surat keterangan ini dibuat untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

DIKELUARKAN DI : Banjarmasin
PADA TANGGAL 5 15 Mei 2024

PT PELINDO DAYA SEJAHTERA
PLT. REGIONAL MANAGER KALIMANTAN

0 e

RATMINTO

PT Pelindo Daya Sejahtera
J Porak Timur 620, Surabaya, 60165, Indonesia
TO81 331171 E tata.usaha@ptpds co.id www.ptpds.co.id




J PELINDO

DAYA SEJAHTERA

Nomor : DL.01/22/2/1/DSUM/GMSK/PDS-24 Surabaya, 22 Februari

2024
Lampiran -
Perihal : Persetujuan ljin Penelitian Skripsi di Area PT Pelindo
Daya Sejahtera Regional Kalimantan An Nur Jay Dimas
Mokodompit

Kepada Yth. Dekan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora Universitas Islam Negeri
Antasari Banjarmasin

Jl Jenderal Ahmad Yani Km 4.5
di
Banjarmasin

1. Menunjuk :
a. Surat Dekan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin
Nomor : 1467/UN/14/111.3/PP.00.9/06/2023 tanggal 13 Juni 2023 perihal Permohonan Izin Praktek
Kerja Piskologi (PKP),
b. Nota Dinas Regional Manager Kalimantan Nomor: DL.01/23/1/1/PRKM/PRKM-24 tanggal 23 Januari 2024
perihal Permohonan Izin Penelitian Riset Skripsi di Area PT Pelindo Daya Sejahtera Regional Kalimantan.
2. Tersebut butir 1 (satu) di atas, disampaikan bahwa pada prinsipnya kami menyetujui mahasiswa atas nama :
NO NAMA NIM PROGRAM STUDI

1 Nur Jay Dimas Mokodompit 20010304122 S1 Psikologi Islam
Dapat melakukan penelitian yang berlokasi di PT Pelindo Daya Sejahtera selama 3 (Tiga) Bulan hari terhitung
tanggal 01 Maret-30 April 2024.

3. Sehubungan dengan hal tersebut untuk pelaksanaannya Penelitian Skripsi agar yang bersangkutan diminta :

a. Menghubungi Divisi SDM dan Umum PT Pelindo Daya Sejahtera;
b. Selama melaksanakan praktek kerja dan penelitian skripsi agar berpakaian rapi & sopan serta mentaati
peraturan yang ada di lingkungan PT Pelindo Daya Sejahtera.

4. Demikian disampaikan, atas perhatiannya diucapkan terima kasih.

PT PELINDO DAYA SEJAHTERA

GENERAL MANAGER DUKUNGAN BISNIS DAN MANAJEMEN
RESIKO

SAYUDI

JI. Perak Timur 620, Surabaya, 60165, Indonesia www.ptpds.co.id
T 08113311711 | E tata.usah o.id




Lampiran 17 Surat Izin Try Out Instrumen Penelitian

be

(& | FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
\ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

PROGRAM STUDI PSIKOLOGI ISLAM

U lN Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 3266593

Website: www.pi.uin-antasari.ac.id; E-mail: psikologi.islam@uin-antasari.ac.id

Nomor
Lampiran
Hal

: 448/Un.14/111.3/PP.00.9/02/2024

: Mohon Izin Uji Coba (Try Out) Intrumen Penelitian

Yth. Plt. Regional Manajer PT. Pelindo Daya Sejahtera Kalimantan

JI. Barito hilir no. 6, telaga biru, kecamatan Banjarmasin barat, kota
Banjarmasin, Kalimantan Selatan, Indonesia

Assalamualaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.

Dengan hormat, disampaikan kepada Bapak/lbu bahwa mahasiswa Prodi
Psikologi Islam Fakultas Ushuluddin dan Humaniora UIN Antasari Banjarmasin
bermaksud melakukan uji coba (Try Out) instrumen penelitian.

Untuk maksud di atas, dimohon kesediaan Bapak/Ilbu agar dapat mengizinkan
mahasiswa kami untuk memperoleh data yang diperlukan dalam rangka
penyelesaian penelitiannya.

Mahasiswa Psikologi Islam dimaksud adalah:

Nama : Nur Jay Dimas Mokodompit

NIM 1200103040122

Prodi  : Psikologi Islam

Judul : Hubungan Motivasi Kerja dengan Disiplin Kerja pada Karyawan PT.
Pelindo Daya Sejahtera Banjarmasin

Demikian permohonan kami, atas bantuan dan kerjasamanya disampaikan
terima kasih.

Wassalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh.

Banjarmasin, 28 Februari 2024




Lampiran 18 Surat Keterangan Ujian Komprehensif

Menimbang :

Mengingat

Menetapkan :

Pertama

Kedua

Ketiga
Keempat

Kelima

¥

3 K

2

X

4

5.

6.

UIN

KEPUTUSAN DEKAN FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
UIN ANTASARI BANJARMASIN
Nomor: 1211 Tahun 2023

Tentang
TIM PENGUJI UJIAN KOMPREHENSIF MAHASISWA

FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA UIN ANTASARI BANJARMASIN

DEKAN FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA

Bahwa yang bersangkutan dianggap sudah memenuhi syarat untuk
mengikuti Ujian Komprehensif Semester Ganjil Tahun Akademik 2022/2023;

. Bahwa untuk maksud tersebut, dipandang perlu membentuk Tim Penguji

Komprehensif dengan Keputusan Dekan.

Undang-Undang RI No. 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Sistem Pendidikan
Nasional;

Peraturan Pemerintah No. 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan
Pendidikan dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;

Peraturan Presiden No. 36 Tahun 2017 tentang Universitas Islam Negeri
Antasari Banjarmasin;

. Peraturan Menteri Agama No. 20 Tahun 2017 tentang Organisasi dan tata

Kerja UIN Antasari Banjarmasin,

Peraturan Menteri Agama No. 29 Tahun 2017 tentang Statuta UIN Antasari
Banjarmasin;

Keputusan Rektor UIN Antasari No. 289 Tahun 2018 tentang Pedoman
Pelaksanaan Sistem Kredit Semester UIN Antasari Banjarmasin.

MEMUTUSKAN

Mengangkat / mensyahkan Tim Penguji Komprehensif dengan personalia
sebagai berikut :
1. Penguiji Bid. Keislaman : Dra. Mulyani, M.Ag
2. Penguiji Bid. : Drs. Arni, M.Fil.|
Keushuluddinan
3. Penguji Bid. Kompetensi : Musfichin, M.A
Utama Program Studi
Tim Penguiji ini bertugas melaksanakan Ujian Komprehensif Saudarali):

Nama : Nur Jay Dimas Mokodompit

NIM : 200103040122

Tempat / Tanggal Lahir : Banjarmasin, 09 Agustus 2002

Alamat Sekarang : JI. Sungai Andai KOMP Herlina perkasa blok

Merantil No 30

Waktu pelaksanaan Ujian Komprehensif akan ditentukan kemudian oleh
masing-masing anggota Tim Penguji;

Setelah pelaksanaan Ujian Komprehensif dan lain-lain yang berhubungan
dengannya selesai, maka Tim Penguji ini dinyatakan bubar;

Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan
bilamana terdapat kekeliruan akan dibetulkan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di :Banjarmasin
:20 November 2023

Tembusan:

1. Rektor UIN Antasari;

2. Tim Penguji yang bersangkutan;
3. Mahasiswa yang bersangkutan,



Lampiran 19 Sertifikat Komprehensif

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI

ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
Jalan A. Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235 Telepon (0511) 3266593
U lN e-mail: fuh@uin-antasari.ac.id website: http://www.fuh.uin-antasari.ac.id.

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

bye

Nomor: 1916/Un.14/111.3/PP.01.1/06/2024

Dekan Fakultas Ushuluddin dan Humaniora UIN Antasari Banjarmasin dengan ini memberikan
sertifikat kepada :

Nama : NUR JAY DIMAS MOKODOMPIT
NIM : 200103040122

Telah L U L U S dalam menempuh UJIAN KOMPREHENSIF pada Jurusan Psikologi Islam dengan
nilai akhir 79,33 (B+) bobot : 3,5

Demikian sertifikat ini diberikan kepada yang bersangkutan untuk dipergunakan sebagaimana
mestinya.




Lampiran 20 Surat Keterangan Submit Jurnal

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN
FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
PROGRAM STUDI PSIKOLOGI ISLAM

Jalan Jenderal Ahmad Yani Km. 4.5 Banjarmasin 70235
Telepon (0511) 3266593; Faksimili (0511) 3254344;
Website: waww.pi uin-antasari.ac.id, E-mail. psikologi.islam@uin-antasari.ac.id

SURAT KETERANGAN
Nomor: PS-8J.0157/Un.14/111.3/PP.00.9/06 /2024

Dengan ini menerangkan bahwa:

“Hubungan Motivasi Kerja dengan Disiplin

Judul Karya llmiah * Kerja pada Karyawan PT. Pelindo Daya
Sejahtera Banjarmasin™

Nama Penulis : Nur Jay Dimas Mokodompit

NIM : 200103040122

Program Studi : Psikologi Islam

telah  submitted dan  akan  diterbitkan  oleh  Jurnal  Psikologi
(https://ejournal.gunadarma.ac.id/index.php/psiko)

Demikian Surat ini disampaikan untuk dipergunakan sebagaimana mestinya.

Banjarmasin, 23 Juni 2024
. Ketua Prodi Psikologi Islam,




Lampiran 21 Surat Keterangan Bebas Plagiasi

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

<jy FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA

\ KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA

PROGRAM STUD! PSIKOLOGI ISLAM

l Jalan Pandarapan Guntung Manggis Landasan Ulin Banjarbaru Kode Pos 70732
Website: www.,pi.uin-antasari.ac.id; Email: psikologi.islam@uin-antasari.ac.id

Surat Keterangan Lulus Uji Plagiasi
Nomor:1686/Un.14/II1.3/PP.00.9/06/2024

Ketua Program Studi Psikologi Islam menerangkan bahwa karya ilmiah:

Nama : Nur Jay Dimas Mokodompit
NIM : 200103040122
Prodi . Psikologi Islam

Jenis Karya Ilmiah  : Skripsi
Judul Karya llmiah : Hubungan Motivasi Kerja Dengan Disiplin Kerja Pada
Karyawan Di Pt. Pelindo Daya Sejahtera Banjarmasin

Telah dinyatakan Lulus Uji Plagiasi menggunakan Turnitin dengan Persentase
sebagaimana terlampir.

Demikian surat keterangan lulus uji plagiasi ini dibuat, agar dapat dipergunakan
sebagaimana mestinya.




Lampiran 22 Surat Keterangan Lulus Plagiasi

KEMENTERIAN AGAMA REPUBLIK INDONESIA
/\ UNIVERSITAS ISLAM NEGERI ANTASARI BANJARMASIN

FAKULTAS USHULUDDIN DAN HUMANIORA
U lN Jalan Pandarapan Guntung Manggis Landasan Ulin Banjarbaru Kode Pos 70732

PROGRAM STUD! PSIKOLOGI ISLAM
Website: www.pi.uin-antasan.ac.id; Email: psikologi.islam@uin-antasari.ac.id

Lampiran Surat Nomor: 1686/Un.14/111.3/PP.00.9/06/2024
Tanggal 20 Juni 2024

Hasil Uji Plagiasi

Nama : Nur Jay Dimas Mokodompit

NIM : 200103040122

Prodi . Psikologi Islam

Jenis Karya llmiah . Skripsi

Judul Karya llmiah  : Hubungan Motivasi Kerja Dengan Disiplin Kerja Pada

Karyawan Di PT. Pelindo Daya Sejahtera Banjarmasin

No. Bab Persentase Plagiasi Keterangan
1 Bab | 22% Lulus
2 | Babll 29% Lulus
3 | Bab Il 28% Lulus
4 Bab IV 27% Lulus
S | BabV 16% Lulus




DAFTAR RIWAYAT HIDUP

1. Nama Lengkap : Nur Jay Dimas Mokodompit
2. Tempat, Tanggal Lahir :  Banjarmasin, 09 Agustus 2002
3. Agama : Islam
4. Kebangsaan . Indonesia
5. Status Perkawinan : Belum Kawin
6. Alamat : Blok Meranti 1 No. 30 RT 063 RW 004.
Sungai Andai, Kec. Banjarmasm Utara. Kota Banjarmasin. Prov Kalimantan
Selatan.
7. No. Hp/Alamat Email :088245309630/mokodompitdimasOZ@gmaiI.com
8. Pendidikan
a. Tk ‘Aisyiyah Bustanul Athfal Lulus Tahun 2008
b. Sd Muhammadiyah 14 Lulus Tahun 2014
c. Mts Muhammadiyah 3 Al-Furgan Lulus Tahun 2017
d. Smk Farmasi Muhammadiyah Al-Furgan Lulus Tahun 2020
e. UIN Antasari Banjarmasin Lulus Tahun 2024
9. Orang Tua
Ayah : Sam Ronny Mokodompit
Pekerjaan : Swasta
Alamat : Blok Meranti 1 No. 30 RT 063 RW 004. Sungai Andai,

Kec. Banjarmasin Utara. Kota Banjarmasin. Prov
Kalimantan Selatan

Ibu : Megawati
Pekerjaan . Ibu Rumah Tangga
Alamat : Blok Meranti 1 No. 30 RT 063 RW 004. Sungai Andai,

Kec. Banjarmasin Utara. Kota Banjarmasin. Prov
Kalimantan Selatan
10. Saudara : 2 Orang
11. Pengalaman Organisasi:
a. Anggota Bidang Futsal UKM OF USHURA
b. Ketua Umum UKM OF USHURA

Banjarmasin, 20 Juni 2024

Nur Jay Dimas Mokodompit
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