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BAB V 

PENUTUP 

A. Simpulan 

1. Karyawan yang terlibat merupakan kunci untuk mencapai kesuksesan bagi 

koperasi konsumen syariah. Dengan menerapkan strategi yang tepat untuk 

meningkatkan keterlibatan karyawan, koperasi dapat menciptakan budaya kerja 

yang positif dan produktif, yang pada akhirnya akan menguntungkan semua pihak, 

termasuk anggota, karyawan, dan masyarakat luas. 

2. Kerjasama tim yang efektif dengan sinergi positif, koordinasi yang baik, dan 

motivasi yang tinggi merupakan kunci untuk meningkatkan kinerja Koperasi 

Konsumen Syariah Ar-Rahmah Banjarmasin. Dengan menerapkan strategi yang 

tepat untuk membangun kerjasama tim yang kuat, koperasi dapat mencapai 

tujuannya dengan lebih efisien dan efektif, dan pada akhirnya memberikan manfaat 

bagi semua pihak, termasuk anggota, karyawan, dan masyarakat luas. 
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B. Saran 

1. kepada koperasi konsumen syariah Ar-Rahmah Banjarmasin, diharapkan 

memberikan penghargaan kepada karyawan atas keterlibatannya dan kerja sama tim 

yang dilakukan. Hal ini dapat memotivasi karyawan untuk terus bekerja sama 

dengan baik. 

2. Bagi penulis selanjutnya semoga skripsi ini bisa menjadi bahan acuan para 

pembaca untuk menulis karya-karya ilmiah yang berhubungan dengan pembahasan 

yang penulis angkat dengan objek penelitian yang lebih luas. Semoga skripsi yang 

penulis terbitkan ini mampu memberikan pengetahuan baru untuk para pembaca. 

 

 


