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PETUNJUK
1. Daftar wawancara ini hanya ditulis secara garis besarnya saja dan dapat
dikembangkan dalam proses wawancara
2. Dalam pelaksanaan wawancara dilengkapi dengan alat pengumpulan data
berupa buku catatan, tape recorder dan kamera
3. Wawancara dapat dilakukan secara berulang-ulang sesuai dengan data yang
diperlukan
PEDOMAN OBSERVASI
1. Pengamatan terhadap kegiatan-kegiatan terkait internalisasi nilai-nilai
moderasi beragama di majelis taklim
2. Pengamatan terhadap komunikasi yang dibangun antara ustadz/ustadzah/dai
di majelis taklim.
3. Pengamatan terhadap kondisi dan lingkungan sekitar majelis taklim baik
dari segi geografis, sosial, maupun ekonomi.
PEDOMAN DOKUMENTASI
1. Dokumen sejarah majelis taklim.
2. Dokumen dalam bentuk foto kegiatan-kegiatan pembelajaran di majelis

taklim.
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PEDOMAN WAWANCARA

1. Ustadz/Ustadzah, Dai/Penceramah

a.

Menurut Anda perlu tidak merencanakan internalisasi nilai-nilai
moderasi beraagama (toleransi dalam beragama) dalam pembelajaran di
majelis taklim?

Bagaimana cara dalam menginternaliasaikan/mengajarkan nilai-nilai
moderasi beragama pada jamaah?

Bagaimana cara menanamkan pemikiran toleransi kepada jamaah?
Dalam  menginternalisasikan/mengajarkan  nilai-nilai ~ moderasi
beragama, nilai apa sajakah yang dimasukan dalam pembelajaran di
majelis taklim?

Bagaimana proses internalisasi/pengajaran nilai-nilai  moderasi
beragama dalam pembalajaran di majelis taklim?

Metode atau strategi apa yang digunakan dalam menginternalisasikan/
mengajarkan nilai-nilai moderasi beragama dalam pembalajaran di
majelis taklim?

Bagaimana evaluasi pembelajaran yang menginternalisasikan nilai-
nilai moderasi beragama?

Apakah internalisasi/ pengajaran nilai moderasi beragama berdampak
pada perilaku sosial jamaah?

Sejauh mana moderasi beragama itu bisa mempengarui jamaah dalam

kehidupan sehari hari ?
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j. Bagaimana cara mengetahui bahwa proses internalisasi/ pembelajaran
nilai-nilai moderasi beragama yang dilakukan itu berhasil?

k. Apa yang anda ketahui setelah pembelajaran moderasi beragama
terlaksanakan?

I.  Apayang anda lihat / perilaku apa yang anda lihat setelah pembelajaran

moderasi beragama dilaksanakan?

. Jamaah

Bagaimana ustadz/ustadzah/dai menginternalisasikan/mengajarkan nilai
moderasi beragama dalam pembelajaran di majelis taklim?

Bagaimana strategi atau metode  ustadz/ustadzah/dai  dalam
menginternalisasikan/ mengajarkan nilai moderasi beragama (toleransi
dalam beragama) dalam pembelajaran majelis taklim?

Sikap sosial seperti apa yang sudah dimiliki oleh jamaah di majelis taklim?
. Apakah para ustadz/ustadzah/dai dan jamaah telah memiliki sikap toleran
kepada orang lain yang berbeda keyakinan atau pemahaman?

. Apa yang kamu rasakan setelah ustadz/ustadzah/dai tersebut memberikan
materi pengajaran/pengajian tentang toleransi beragama?

Sikap seperti apa yang dapat di ambil ketika ustadz/ustadzah/dai

mengajar/menjelaskan tentang toleransi beragama ?
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Dokumentasi
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Surat Riset

PENGURUS MASJID
AR-RAHMAN BANJARMASIN

Alamat : JI. Melayu Darat RT. 8 No. 48 Telp. (0511) 3250612 Banjarmasin 7053,
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SURAT KETERANGAN SELESAI RISET

NO : D-2/011/PM-AR/SK/VI1/2023

Yang bertanda tangan di bawah ini Ketua Majelis Taklim Ar-Rahman Banjarmasin,

menerangkan bahwa :
Nama : Zainab
Tempat, Tanggal Lahir : Banjarmasin, 17 Oktober 1998 -
NIM 1200211020057
Jenis Kelamin : Perempuan
Program Studi : §-2 Pendidikan Agama Islam
Judul Tesis *" Internalisasi Nilai-Nilai Moderasi Beragama Pada

Jamaah Majelis Taklim Di Kota Banjarmasin”

Benar-benar telah selesai melaksanakan Risct/Penclitian di Majelis Taklim Ar-Rahman

Banjarmasin dari tanggal 01 Juni 2023 s.d. 30 Juni 2023.
Demikian Surat Keterangan ini diberikan untuk dapat dipergunakan seperlunya.
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Pada Tanggal : 01 Juli 2023
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