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Lampiran I 

PEDOMAN WAWANCARA 

A. Identitas Informan 

Informan Pertama 

Nama   : Ust. Noor Ihsan Taufiq, S.Kom, M.Pd. 

Tempat Tanggal Lahir : Jawa, 15 Desember 1985 

Jenis Kelamin  : Laki – laki 

Pekerjaan/Jabatan  : Pimpinan Pondok Pesantren Ibnu Mas’ud Putri 

Alamat   : Sungai Raya 

Informan Kedua 

Nama   : Usth. Dina Nor Ajimah, S.Pd 

Tempat Tanggal Lahir : Jarau, 14 Juni 1996 

Jenis Kelamin  : Perempuan 

Pekerjaan/Jabatan  : Bendahara Pondok Pesantren Ibnu Mas’ud Putri 

Alamat   : Jarau 

Informan Ketiga 

Nama   : Usth. Zahira Mustaqimah 

Tempat Tanggal Lahir : Telaga Langsat, 2 Januari 1994 

Jenis Kelamin  : Perempuan 

Pekerjaan/Jabatan  : Kepala Bidang Usaha Pesantren Ibnu Mas’ud Putri 

Alamat   : Telaga Langsat 
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Informan Keempat 

Nama   : Ust. Rayyan Mahni 

Tempat Tanggal Lahir : Barabai, 2 Januari 1984 

Jenis Kelamin  : Perempuan 

Pekerjaan/Jabatan  : Penanggung Jawab bidang Pembangunan Pesantren  

Alamat   : Kandangan 

Informan Kelima 

Nama   : Aina Mardiah 

Tempat Tanggal Lahir : Kotabaru, 2 Januari 2007 

Jenis Kelamin  : Perempuan 

Pekerjaan/Jabatan  : Santriwati Pondok Pesantren Ibnu Mas’ud Putri 

Alamat   : Kotabaru 

Informan Keenam 

Nama   : Luklu Nafisah 

Tempat Tanggal Lahir :Tapin, 1 Januari 2007 

Jenis Kelamin  : Perempuan 

Pekerjaan/Jabatan  : Santriwati Pondok Pesantren Ibnu Mas’ud Putri 

Alamat   : Tapin 
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Informan Ketujuh 

Nama   : Norazibah 

Tempat Tanggal Lahir : Angkinang, 10 April 2007 

Jenis Kelamin  : Perempuan 

Pekerjaan/Jabatan  : Santriwati Pondok Pesantren Ibnu Mas’ud Putri 

Alamat   : Angkinang 

 

B. Daftar Pertanyaan 

 Sejarah Pondok Pesantren Ibnu Mas’ud Putri 

1. Kapan Pesantren didirikan ? 

2. Siapa saja yang mendirikan pesantren ? 

3. Apa yang melatar belakangi pendidikan pesantren ? 

4. Bagaimana kondisi pesantren pada awal didirikan ? 

 Pengelolaan Keuangan 

1. Bagaimana model perencanaan keuangan yang diterapkan di Pondok 

Pesantren Ibnu Mas'ud Putri ketika membuat anggaran sehingga bisa 

meningkatkan aset yang ada ? 

2. Berapa persen dari total anggaran yang diarahkan ke aset ? 

3. Apa saja sumber pendanaan utama pondok pesantren ini ? 

4. Bagaimana proses pengalokasian dana untuk kebutuhan operasional dan 

pengembangan aset pondok ? 
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5. Bagaimana mekanisme pelaporan keuangan terkait penggunaan dana ? 

6. Apakah ada mekanisme pengawasan atau evaluasi terhadap penggunaan 

dana ? Jika ya, bagaimana prosesnya ? 

7. Bagaimana cara pondok memastikan transparansi dan akuntabilitas 

keuangan kepada masyarakat atau pihak terkait ? 

 Peningkatan Aset 

1. Apa saja aset baru yang berhasil ditambahkan dalam beberapa tahun 

terakhir ? 

2. Bagaimana pengelolaan aset-aset tersebut agar memberikan manfaat 

maksimal bagi pondok pesantren ? 

3. Apakah ada strategi khusus yang digunakan untuk meningkatkan jumlah 

atau nilai aset pondok ? 

4. Bagaimana keterlibatan unit usaha pondok dalam mendukung 

peningkatan aset ? 

 Kendala Pengelolaan Keuangan 

1. Apa saja kendala utama yang dihadapi dalam pengelolaan keuangan 

pondok pesantren ? 

2. Bagaimana pondok pesantren mengatasi kekurangan dana atau masalah 

keuangan lainnya ? 

3. Apakah pondok pesantren memiliki sistem pelaporan untuk menangani 

isu penyalahgunaan keuangan ? 
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 Pengelolaan Unit Usaha 

1. Bagaimana peran unit usaha (seperti koperasi, warung, dan pengisian air 

galon) dalam menyokong keuangan pondok pesantren ? 

2. Apakah ada pembagian hasil keuntungan dari unit usaha tersebut? Jika 

ya, bagaimana sistemnya ? 

3. Bagaimana pondok pesantren menentukan jenis usaha yang ingin 

dikembangkan ? 

 Keberlanjutan dan Evaluasi 

1. Apa langkah-langkah yang diambil pondok pesantren untuk memastikan 

keberlanjutan sistem pengelolaan keuangan yang ada ? 

2. Bagaimana pondok mengevaluasi keberhasilan pengelolaan keuangan 

dalam meningkatkan aset ? 

3. Adakah upaya pelatihan atau peningkatan kapasitas bagi pengelola 

keuangan pondok pesantren ? 

 Partisipasi Pihak Lain 

1. Sejauh mana pemerintah atau lembaga swasta terlibat dalam mendukung 

keuangan pondok pesantren ? 

 SANTRI 

1. Sejak tahun berapa belajar di pondok pesantren ? 

2. Bagaimana kondisi fasilitas pesantren saat pertama kali masuk 

dibandingkan sekarang ? 
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3. Apa saja aset yang menurut anda berkembang selama enam tahun 

terakhir? 

4. Menurut anda, apakah perkembangan aset ini cukup signifikan ? 

5. Apakah perkembangan aset pesantren memberikan dampak positif 

terhadap kegiatan belajar santriwati ? 

6. Apakah ada fasilitas baru yang menurut anda paling bermanfaat dalam 

mendukung proses belajar dan kehidupan dipesantren ? 

7. Apakah ada saran kepada pengelola pesantren terkait keuangan dan 

pengembangan aset ? 

8. Bagaimana peran santriwati dalam membantu peningkatan aset pesantren 

selama anda mondok ? 
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Lampiran II Dokumentasi
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Lampiran III Data Pribadi 

DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

Nama Lengkap : Maeyza Kholisyatul Ilmiyah 

Tempat, Tanggal Lahir : Tapin, 22 Mei 2003 

Jenis Kelamin : Perempuan 

Agama : Islam 

Instansi Kampus : UIN Antasari Banjarmasin 

Angkatan : 2021 

Status : Belum Menikah 

Email : maezhailmiyah@gmail.com  

No. Telp : 087878997655 

Alamat : Desa Kambang Habang Baru Rt. 005 Rw. 003 Kec. 

Salam Babaris Kab. Tapin 

Pendidikan : 

 

 

a. TK HANDAYANI 

b. SDN Kambang Habang III 

c. SMP Ibnu Mas’ud Putri 

d. SMA Ibnu Mas’ud Putri 

e. UIN Antasari Banjarmasin 

Orang Tua :  

a. Nama Ayah 

Pekerjaan 

Alamat 

: 

: 

: 

Abdullah 

Petani 

Desa Kambang Habang Baru Rt. 005 Rw. 003 Kec. 

Salam Babaris Kab. Tapin 

b. Nama Ibu 

Pekerjaan 

Alamat 

 

Jumlah Saudara 

: 

: 

: 

 

: 

Lilik Riana Wati 

Ibu Rumah Tangga 

Desa Kambang Habang Baru Rt. 005 Rw. 003 Kec. 

Salam Babaris Kab. Tapin 

Anak ke-1 dari 2 bersaudara 

 

  

mailto:maezhailmiyah@gmail.com
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Lampiran IV Surat-Surat 

Surat Penetapan Judul dan Pembimbing Skripsi 
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Surat Penetapan Waktu Ujian Proposal 
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Surat Telah Melaksanakan Ujian Proposal Skripsi 
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Surat Permohonan Riset 
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Surat Telah Melaksanakan Riset 
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Konsultasi Pembimbing Skripsi I 
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Konsultasi Pembimbing Skripsi II 
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Konsultasi Pembimbing Skripsi III 
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Konsultasi Pembimbing Skripsi IV 
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Konsultasi Pembimbing Skripsi V 
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Konsultasi Pembimbing Skripsi VI 
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Surat Keterangan Bebas Plagiasi 

 


