BAB V
PENUTUP
A. Simpulan
Berdasarkan temuan dan diskusi, dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:

1. Kompensasi karyawan PT. Citra Putra Kebun Asri (CPKA) Desa Jorong
Kabupaten Tanah Laut berada pada kategori rendah tidak ada, kategori
sedang 91,4% dan tinggi 8,6%. Hasil ini menunjukkan bahwa tingkat
kompensasi yang diberikan rata-rata berada di kategori sedang karena
memiliki persentase yang paling besar diantara ketiga kategori tersebut.

2. Kinerja karyawan PT. Citra Putra Kebun Asri (CPKA) Desa Jorong
Kabupaten Tanah Laut pada kategori rendah tidak ada, kategori sedang
100%. Hasil ini menunjukkan bahwa tingkat kinerja karyawan rata-rata
berada di kategori sedang karena memiliki persentase yang paling besar
diantara ketiga kategori tersebut.

3. Pengaruh kompensasi terhadap kinerja karyawan PT. Citra Putra Kebun
Asri (CPKA) Desa Jorong Kabupaten Tanah Laut mendapatkan nilai sig
0,000 <0,05 yang artinya Ha diterima dan HO ditolak, maka dinyatakan
terdapat pengaruh kompensasi terhadap kinerja karyawan PT. Citra Putra

Kebun Asri (CPKA) Desa Jorong Kabupaten Tanah Laut.

B. Rekomendasi
Penulis dapat memberikan beberapa rekomendasi terkait temuan

penelitian ini, antara lain:

79



1.

80

Disarankan bagi Perusahaan untuk lebih memperhatikan dan menyesuaikan
lagi kompensasi yang diberikan untuk meningatkan kinerja karyawan.
Meningkatkan sistem reward non-moneter, seperti pengakuan (recognition),
peluang promosi, atau pelatihan keterampilan. Memperkuat iklim
organisasi melalui komunikasi yang baik antara manajemen dan karyawan.
Melakukan evaluasi berkala terhadap faktor-faktor lain yang mungkin lebih
dominan memengaruhi kinerja, seperti beban kerja atau keseimbangan
kehidupan kerja (work-life balance).

Disarankan kepada setiap karyawan agar tetap selalu meningkatkan

kinerjanya agar mendapatkan kompensasi yang layak dari Perusahaan.

. Bagi peneliti selanjutnya apabila ingin melakukan penelitian yang serupa

diharapkan menggunakan variabel yang bervariasi dan subjek yang berbeda
agar dapat menambah serta memperkaya hasil temuan penelitian, selain itu
juga melakukan modifikasi dalam pembuatan kuesioner yang diadaptasi
dari penelitian orang lain dan juga melakukan pengambilan sampel yang

lebih banyak untuk memperkuat hasil penelitian.



