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LAMPIRAN 
 

Lampiran 1. Terjemahan Bahasa asing 

 
BAB Kutipan Hal Terjemahan 

I Qs.At Taubah 9 

Ayat 105 

4 Dan Katakanlah: "Bekerjalah kamu, 

maka Allah dan Rasul-Nya serta orang-

orang mukmin akan melihat peker-

jaanmu itu, dan kamu akan dikembali-

kan kepada (Allah) Yang Mengetahui 

akan yang ghaib dan yang nyata, lalu 

diberitakan-Nya kepada kamu apa yang 

telah kamu kerjakan 
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Lampiran 2. Pedoman Observasi 

 

Tujuan: 

Mengamati dan mengevaluasi strategi dalam pembelajaran guru laki-laki dalam 

perencanaan, pelaksanaan, dan evaluasi pembelajaran di Pendidikan anak usia dini 

No. Aspek Strategi Pembela-

jaran 

Indikator yang Diamati Kode 

1 Pemberian Apresiasi Guru memberikan pujian atau 

penghargaan atas usaha atau 

keberhasilan siswa 

OBS-PA1 

2 Pemberian Apresiasi Guru menggunakan kata-kata posi-

tif untuk memotivasi siswa 
OBS-PA2 

3 Pengelolaan Kelas Guru menata tempat duduk, alat 

belajar, dan kondisi fisik kelas 

dengan rapi 

OBS-PK1 

4 Pengelolaan Kelas Guru mampu mengelola kelas agar 

tetap kondusif meskipun terdapat 

gangguan 

OBS-PK2 

5 Langkah-langkah Pembela-

jaran 

Guru melaksanakan pembelajaran 

sesuai dengan langkah-langkah 

yang telah direncanakan 

OBS-LP1 

6 Langkah-langkah Pembela-

jaran 

Guru melakukan evaluasi terhadap 

hasil belajar siswa 
OBS-LP2 

7 Komunikasi dengan Peser-

ta Didik 

Guru menyampaikan materi 

dengan jelas dan dapat dipahami 

oleh siswa 

OBS-KP1 

8 Komunikasi dengan Peser-

ta Didik 

Guru memberi kesempatan siswa 

untuk bertanya dan mengungkap-

kan pendapat 

OBS-KP2 
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Lampiran 3. Pedoman wawancara Pribadi 

 
No Pertanyaan 

1. Bapak menempuh pendidikan formal terakhir di mana? 

2. Apakah Bapak memiliki latar belakang pendidikan di bidang PAUD? Jika ya, sebutkan 

jenjang dan nama institusi. 

3. Sejak tahun berapa Bapak mulai mengajar di TK? 

4. Saat ini, status Bapak sebagai guru honor, PNS, atau PPPK? 

5. Apakah Bapak sudah mengikuti Pendidikan Profesi Guru (PPG)?  

6. Apakah Bapak pernah mengikuti pelatihan atau workshop terkait pembelajaran 

PAUD?  

7. Apakah Bapak/Ibu aktif dalam kegiatan pengembangan profesional, seperti seminar, 

lokakarya, atau kelompok kerja guru (KKG)? 
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Lampiran 4. Pedoman wawancara strategi dalam pembelajaran 

No Aspek Strategi Pembelaja-

ran 

Pertanyaan Kode 

1. Pemberian Apresiasi Bagaimana Bapak memberikan apresiasi kepa-

da siswa atas usaha dan pencapaian mereka 

dalam pembelajaran? 

PA1 

2. Pemberian Apresiasi Apakah bentuk penghargaan atau pujian yang 

biasanya Bapak berikan kepada peserta didik? 
PA2 

3. Pengelolaan Kelas Bagaimana Bapak mengatur dan menciptakan 

suasana kelas yang kondusif dan tertib? 
PK1 

4. Pengelolaan Kelas Apa yang Bapak lakukan saat ada gangguan 

atau siswa yang tidak fokus selama pembelaja-

ran? 

PK2 

5. Langkah-langkah Pembela-

jaran 

Bagaimana proses Bapak dalam merencana-

kan, melaksanakan, dan mengevaluasi pem-

belajaran? 

LP1 

6. Langkah-langkah Pembela-

jaran 

Apakah strategi yang Bapak gunakan dalam 

menyampaikan materi agar mudah dipahami 

siswa? 

LP2 

7. Komunikasi dengan Peserta 

Didik 

Bagaimana Bapak membangun komunikasi 

yang baik dan terbuka dengan siswa di kelas? 
KP1 

8. Komunikasi dengan Peserta 

Didik 

Apakah Bapak memberi ruang bagi siswa un-

tuk menyampaikan pendapat atau bertanya 

selama pembelajaran? 

KP2 
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Lampiran Lampiran 5. Catatan Lapangan Observasi TK Negeri Melati 

Catatan Lapangan Observasi Strategi dalam Pembelajaran Guru Laki-laki 

 

Nama Guru: Muhammad Yusuf, S.Pd 

Lembaga: TK Negeri Melati 

Kelas: TK B 

Waktu: 16, 17, 20, 22 Januari 2025 – 3, 4, 5, 11 Februari 2025 

Deskripsi 

 

Selama proses observasi berlangsung, terlihat bahwa guru Muhammad Yusuf 

secara konsisten menunjukkan strategi pembelajaran yang positif dalam berbagai 

aspek. Aspek pemberian apresiasi, guru secara aktif memberikan pujian kepada anak-

anak atas usaha dan keberhasilan mereka, terutama setelah mereka menyelesaikan 

tugas seperti mewarnai, bercerita, atau menyanyi. Bentuk pujian yang digunakan an-

tara lain berupa kata-kata positif seperti ―hebat‖, ―bagus sekali‖, dan ―wah, kamu ke-

ren hari ini!‖. Guru juga memberikan stiker bintang dan acungan jempol sebagai ben-

tuk penghargaan sederhana namun bermakna bagi anak-anak. Apresiasi ini berhasil 

membangkitkan semangat belajar dan kepercayaan diri peserta didik, meskipun masih 

bersifat umum dan belum selalu disesuaikan dengan proses atau strategi anak. 

Aspek pengelolaan kelas, guru tampak memperhatikan kerapian dan penataan 

lingkungan belajar. Kursi dan meja anak-anak disusun melingkar, alat belajar ditem-

patkan pada rak yang mudah dijangkau anak, serta dinding kelas dipenuhi hasil karya 

peserta didik dan media pembelajaran tematik. Ketika terjadi gangguan seperti anak 

yang berjalan-jalan atau mengobrol saat kegiatan berlangsung, guru tidak langsung 

memarahi tetapi mendekati anak tersebut dan mengalihkan perhatiannya kembali ke 

kegiatan. Guru menggunakan nada suara yang tenang namun tegas, sehingga suasana 

kelas tetap kondusif dan nyaman bagi seluruh anak. 

Aspek langkah-langkah pembelajaran, terlihat bahwa guru telah memiliki 

rencana pembelajaran yang jelas, yang terlihat dari urutan kegiatan seperti pem-

bukaan, kegiatan inti, dan penutup yang konsisten setiap harinya. Kegiatan pembela-
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jaran juga bervariasi, mulai dari bercerita, menyanyi, menggambar, hingga bermain 

peran, yang semuanya sesuai dengan tema mingguan. Namun, dalam pelaksanaannya 

belum selalu tampak dokumentasi evaluasi yang sistematis. Evaluasi lebih sering dil-

akukan secara lisan dan observasional oleh guru saat kegiatan berlangsung, tanpa 

pencatatan tertulis yang terstruktur. 

Komunikasi dengan peserta didik, guru menunjukkan pendekatan yang hangat 

dan terbuka. Ia menyampaikan instruksi dan penjelasan materi dengan bahasa yang 

sederhana dan ekspresif. Guru juga sering memulai percakapan dengan pertanyaan 

terbuka seperti, ―Siapa yang tahu warna ini?‖ atau ―Bagaimana pendapat kalian ten-

tang gambar ini?‖. Beliau memberi kesempatan anak untuk bertanya dan 

mengungkapkan pendapatnya, baik dalam diskusi kelompok maupun saat kegiatan 

individual. Anak-anak terlihat nyaman dan percaya diri untuk menjawab atau 

mengajukan pertanyaan, yang menunjukkan bahwa komunikasi dua arah telah 

terbangun dengan baik. 

Secara keseluruhan, strategi pembelajaran yang diterapkan oleh Muhammad 

Yusuf di kelas TK B mencerminkan perhatian terhadap kebutuhan perkembangan 

anak usia dini. Kekuatan utama terletak pada pendekatan yang hangat, responsif, dan 

variatif. Namun, diperlukan peningkatan dalam pencatatan evaluasi pembelajaran dan 

pemberian apresiasi yang lebih spesifik agar strategi yang dijalankan dapat men-

dukung pembelajaran secara berkelanjutan dan terarah. 
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Lampiran 6. Catatan Lapangan Observasi TK Negeri Pembina 

Catatan Lapangan Observasi Strategi dalam Pembelajaran Guru Laki-laki 
 

Nama Guru: Ahmad Hamdani, S.Pd 

Lembaga: TK Negeri Pembina 

Kelas: TK A 

Waktu: 17, 18, 19, 20, 21, 24, 25, 26 Februari, 2025 

Deskripsi 

 

Selama proses observasi terhadap pembelajaran yang dilakukan oleh Ahmad 

Hamdani, S.Pd di kelas TK A, terlihat bahwa guru secara konsisten menerapkan 

strategi pembelajaran yang sesuai dengan karakteristik anak usia dini. Aspek pem-

berian apresiasi, guru menunjukkan kepekaan terhadap capaian peserta didik dengan 

memberikan pujian secara verbal maupun non-verbal. Kata-kata seperti ―hebat‖, ―ba-

gus sekali‖, dan ―kamu luar biasa‖ sering digunakan untuk memotivasi siswa, teruta-

ma ketika mereka berhasil menyelesaikan tugas sederhana seperti menyusun puzzle 

atau menggambar. Selain itu, guru memberikan pujian dalam bentuk pelukan atau 

high-five yang disambut gembira oleh anak-anak. Apresiasi yang diberikan tidak 

hanya pada hasil akhir, tetapi juga pada proses belajar anak, seperti saat anak menun-

jukkan usaha yang gigih meskipun belum sempurna. 

Pengelolaan kelas, Ahmad Hamdani menunjukkan pengaturan ruang kelas 

yang mendukung pembelajaran aktif. Kursi dan meja disusun melingkar atau berke-

lompok, memungkinkan anak berinteraksi dengan teman sebaya secara sosial dan 

kooperatif. Alat belajar disimpan di tempat yang mudah diakses, dan lingkungan ke-

las ditata dengan warna-warna ceria yang menggugah rasa ingin tahu anak. Ketika 

terjadi gangguan seperti anak yang rewel atau bermain sendiri saat kegiatan berlang-

sung, guru menanganinya dengan pendekatan personal dan tanpa kekerasan verbal. Ia 

lebih memilih untuk mendekati anak, berbicara dengan lembut, dan mengajak mereka 

kembali bergabung dengan aktivitas, menunjukkan kemampuan manajemen kelas 

yang tenang namun tegas. 
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Aspek langkah-langkah pembelajaran, guru tampak menjalankan proses pem-

belajaran berdasarkan rencana yang terstruktur. Setiap hari dimulai dengan rutinitas 

seperti berdoa, menyanyi, dan berdiskusi ringan sebelum masuk ke kegiatan inti. Ma-

teri disampaikan secara tematik, menggunakan media visual dan alat peraga yang rel-

evan dengan topik, misalnya boneka tangan saat bercerita atau kartu bergambar saat 

pengenalan huruf dan angka. Meski demikian, pencatatan evaluasi pembelajaran 

masih dilakukan secara sederhana dan belum terdokumentasi secara sistematis. Eval-

uasi dilakukan melalui pengamatan langsung dan pertanyaan lisan selama atau setelah 

kegiatan, namun belum menggunakan format portofolio atau catatan perkembangan 

individual secara lengkap. 

Aspek komunikasi dengan peserta didik, Ahmad Hamdani memperlihatkan 

kemampuan komunikasi yang efektif dan empatik. Ia menggunakan bahasa yang se-

derhana, ekspresi wajah yang ramah, dan nada suara yang menyenangkan dalam 

menyampaikan materi. Guru juga memberi ruang luas bagi anak-anak untuk bertanya, 

berbagi cerita, atau mengekspresikan ide mereka. Sering kali guru menggunakan per-

tanyaan terbuka seperti, ―Apa pendapat kalian?‖ atau ―Siapa yang ingin berbagi cerita 

hari ini?‖ untuk mendorong partisipasi aktif. Anak-anak terlihat antusias merespons 

dan merasa dihargai, yang menandakan terciptanya suasana komunikasi yang terbuka 

dan mendukung tumbuhnya rasa percaya diri anak. 

Secara umum, hasil observasi menunjukkan bahwa Ahmad Hamdani telah 

menerapkan strategi pembelajaran yang efektif dan menyenangkan untuk anak usia 

dini. Pendekatannya yang reflektif, ramah, dan komunikatif menjadi kekuatan utama 

dalam menciptakan lingkungan belajar yang aman dan menyenangkan. Namun, ter-

dapat ruang pengembangan terutama dalam aspek pencatatan evaluasi pembelajaran 

yang perlu ditingkatkan agar guru dapat memantau perkembangan anak secara lebih 

sistematis dan berkelanjutan. Penguatan dalam hal ini akan mendukung implementasi 

strategi yang berbasis data dan refleksi, bukan sekadar intuisi. 
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Lampiran 7. Catatan wawancara Pribadi 

 
No Pertanyaan TK Negeri Melati TK Negeri Pembina 

1. Bapak menempuh pendidikan formal 

terakhir di mana? 

PGTK Bima Insan Mulia Yogyakarta tahun 

2005. 

S1 PG-PAUD, Universitas Lambung Mangku-

rat, tahun 2009–2013 

2. Apakah Bapak memiliki latar 

belakang pendidikan di bidang 

PAUD? Jika ya, sebutkan jenjang dan 

nama institusi. 

PGTK di Bima Insan Mulia Yogyakarta. Memiliki latar belakang S1 PG-PAUD dan 

sebelumnya Diploma 2 

3. Sejak tahun berapa Bapak mulai 

mengajar di TK? 

Guru honor 1 tahun, PNS 2009, 6 tahun di Desa 

Tumbang Lahung, pindah ke TK Negeri Melati 

pada 2015. 

Mengajar sejak akhir 2006 (setelah Diploma 2); 

di TK Idaman Banjarbaru (2008–2018); di TK 

Negeri Pembina Banjarbaru (2018–sekarang) 

4. Saat ini, status Bapak sebagai guru 

honor, PNS, atau PPPK? 

PNS. Pegawai Negeri Sipil (PNS) sejak tahun 2008 

5. Apakah Bapak sudah mengikuti Pen-

didikan Profesi Guru (PPG)?  

Tidak dijelaskan Sudah mengikuti PPG pada tahun 2017 

6. Apakah Bapak pernah mengikuti 

pelatihan atau workshop terkait pem-

belajaran PAUD?  

Mengikuti beberapa pelatihan dan workshop 

yang berkaitan dengan pembelajaran PAUD 

Aktif mengikuti pelatihan dan workshop terkait 

PAUD, seperti pelatihan kurikulum, pengem-

bangan media pembelajaran, dan pengelolaan 

kelas 

7. Apakah Bapak/Ibu aktif dalam 

kegiatan pengembangan profesional, 

seperti seminar, lokakarya, atau ke-

lompok kerja guru (KKG)? 

Aktif dalam kegiatan pengembangan profesion-

al, termasuk seminar, lokakarya, dan KKG. 

Aktif berpartisipasi dalam seminar, lokakarya, 

dan Kelompok Kerja Guru (KKG) PAUD se-

bagai sarana peningkatan mutu pengajaran 
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Lampiran 8. Catatan wawancara strategi  pembelajaran 
 

No Aspek Strategi 

Pembelajaran 

Pertanyaan Jawaban Guru 1 (TK Negeri Melati) Jawaban Guru 2 (TK Negeri Pembina) 

1. Pemberian Apre-

siasi 

Bagaimana Bapak memberikan 

apresiasi kepada siswa atas usaha 

dan pencapaian mereka dalam 

pembelajaran? 

Saya memberikan pujian secara langsung 

ketika anak menunjukkan usaha, misalnya 

dengan mengatakan 'Bagus sekali kamu su-

dah mencoba'. 

Saya biasanya memberikan stiker bintang atau 

mengajak anak maju ke depan kelas untuk 

diberi tepuk tangan oleh teman-teman. 

2. Pemberian Apre-

siasi 

Apakah bentuk penghargaan atau 

pujian yang biasanya Bapak berikan 

kepada peserta didik? 

Saya menggunakan pujian verbal seperti 

'Hebat!', 'Kamu pintar sekali hari ini!'. 

Saya memberikan reward kecil seperti stempel 

lucu di buku anak atau kartu motivasi. 

3. Pengelolaan Ke-

las 

Bagaimana Bapak mengatur dan 

menciptakan suasana kelas yang 

kondusif dan tertib? 

Saya menetapkan aturan kelas secara konsis-

ten dan melibatkan anak dalam menyusun 

aturan tersebut. 

Saya memutar lagu tenang di awal kelas dan 

mengajak anak membuat rutinitas pagi yang 

menyenangkan. 

4. Pengelolaan Ke-

las 

Apa yang Bapak lakukan saat ada 

gangguan atau siswa yang tidak 

fokus selama pembelajaran? 

Saya biasanya mendekati anak tersebut, me-

nanyakan keperluannya, dan mengajaknya 

kembali fokus tanpa memarahi. 

Saya alihkan perhatian anak ke aktivitas yang 

lebih menarik, lalu beri waktu untuk mene-

nangkan diri jika perlu. 

5. Langkah-langkah 

Pembelajaran 

Bagaimana proses Bapak dalam 

merencanakan, melaksanakan, dan 

mengevaluasi pembelajaran? 

Saya menyusun RPPH mingguan, 

melaksanakan sesuai tema, lalu melakukan 

refleksi harian tentang aktivitas yang ber-

jalan baik. 

Saya menyesuaikan rencana dengan kebutuhan 

anak dan melakukan evaluasi dengan cara 

melihat portofolio hasil karya anak. 

6. Langkah-langkah 

Pembelajaran 

Apakah strategi yang Bapak 

gunakan dalam menyampaikan ma-

teri agar mudah dipahami siswa? 

Saya menggunakan media gambar, lagu, dan 

alat peraga buatan sendiri agar anak lebih 

mudah memahami materi. 

Saya memakai metode bermain sambil belajar, 

seperti bercerita, bernyanyi, dan bermain peran. 

7. Komunikasi 

dengan Peserta 

Didik 

Bagaimana Bapak membangun 

komunikasi yang baik dan terbuka 

dengan siswa di kelas? 

Saya menyapa anak satu per satu saat da-

tang, dan membiasakan diskusi ringan sebe-

lum mulai belajar. 

Saya membangun komunikasi dengan pendeka-

tan personal, seperti menanyakan kabar dan 

mendengarkan cerita mereka. 

8. Komunikasi 

dengan Peserta 

Didik 

Apakah Bapak memberi ruang bagi 

siswa untuk menyampaikan pen-

dapat atau bertanya selama pem-

belajaran? 

Ya, saya memberi waktu khusus untuk anak 

bertanya atau bercerita setelah sesi pembela-

jaran. 

Saya mendorong anak untuk angkat tangan dan 

menyampaikan ide saat diskusi kelompok kecil 

atau besar. 
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Lampiran 9. Catatan Dokumentasi TK Negeri Melati 

 

CATATAN DOKUMENTASI 

KEGIATAN PEMBELAJARAN 

 

No Dokumentasi Keterangan Kegiatan 

1 

 
 

11 Februari, 2025 

Guru laki-laki memimpin 

kegiatan pemanasan sebelum 

pelajaran dimulai agar siswa 

lebih siap dan fokus, hal ini 

untuk meningkatkan konsen-

trasi dan semangat siswa 

(DO-STR-02) 

2 

 
 

11 Februari, 2025 

Guru laki-laki menyemangati 

siswa dengan kata-kata posi-

tif yang membuat mereka 

lebih bersemangat dan termo-

tivasi dalam belajar. (DO-

PEL-04) 
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Lampiran 10. Catatan Dokumentasi TK Negeri Pembina 

CATATAN DOKUMENTASI 

KEGIATAN PEMBELAJARAN 

 
No Dokumentasi Keterangan Kegiatan 

1 

 
 

18 Februari, 2025 

Guru laki-laki memberikan gambaran 

berbagai jenis pekerjaan, salah satunya 

pekerjan sebagai sopir. Guru laki-laki 

memberikan penjelasan mengenai rambu 

lalu lintas kepada siswa agar siswa me-

mahami pentingnya aturan lalu lintas. 

Beliau menggunakan media gambar untuk 

memperkenalkan berbagai macam rambu, 

seperti rambu larangan, rambu peringatan, 

dan rambu petunjuk. Rambu lalu lintas 

perlu diperhatikan oleh seorang sopir. 

(DO-KAR-01, DO-PEL-04) 

2 

 
 

18 Februari, 2025 

Guru laki-laki kemudian menjelaskan 

mengenai proses pembelajaran selanjut-

nya yang akan dilakukan. Beliau 

menyampaikan bahwa setelah memahami 

materi tentang pekerjaan sopir dan rambu 

lalu lintas, siswa akan diajak untuk mem-

praktikkan pengetahuan tersebut melalui 

kegiatan simulasi di halaman sekolah. 

(DO-STR-02) 

3 

 
 

18 Februari, 2025 

Guru laki-laki memberikan pembelajaran 

outdoor untuk meningkatkan semangat 

dan pemahaman siswa. Siswa diajak bela-

jar di luar kelas, yaitu di halaman sekolah 

atau taman sekitar, sehingga suasana bela-

jar menjadi lebih segar dan me-

nyenangkan. (DO-KLS-03) 
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4 

 
21 Februari, 2025 

Guru laki-laki membuka pembelajaran 

dengan pemanasan gerak tubuh yang se-

derhana namun menyenangkan. Beliau 

memimpin siswa untuk melakukan pere-

gangan ringan dan gerakan-gerakan kecil 

yang membuat tubuh lebih rileks. 

(DO-PEL-04) 

5 

 
21 Februari, 2025 

Guru laki-laki memulai pembelajaran 

dengan bernyanyi bersama anak-anak 

menggunakan jari-jari tangan. Beliau 

memperagakan lagu anak yang sederhana 

dan menyenangkan, sambil menggerak-

kan jari-jarinya untuk mengikuti irama 

lagu. Anak-anak dengan antusias 

menirukan gerakan dan ikut bernyanyi 

dengan ceria. Kegiatan ini tidak hanya 

menciptakan suasana belajar yang me-

nyenangkan, tetapi juga melatih koordina-

si tangan dan pengucapan anak. (DO-

MED-05) 

6  

 

 
 

21 Februari, 2025 

Guru laki-laki mengenalkan permainan 

bongkar pasang kepada anak-anak sebagai 

bagian dari pembelajaran yang me-

nyenangkan. Beliau membawa mainan 

bongkar pasang berbentuk bangunan dan 

kendaraan, lalu memperlihatkan cara me-

nyusunnya di depan kelas. Anak-anak 

memperhatikan dengan antusias ketika 

guru memperagakan bagaimana me-

nyusun dan membongkar bagian-

bagiannya. Setelah memberikan penjela-

san, guru laki-laki mempersilakan anak-

anak mencoba permainan tersebut secara 

bergantian. (DO-EVL-06) 

7 

 

Guru laki-laki memberikan pemanasan 

sebelum memulai pembelajaran agar 

siswa lebih siap secara fisik dan mental. 

Beliau memimpin kegiatan pemanasan 

seperti peregangan tangan, kaki, dan leher 

dengan irama yang menyenangkan. 

Kegiatan ini dilakukan bersama-sama 

agar semua siswa merasa lebih rileks dan 

bersemangat untuk mengikuti pelajaran. 

(DO-RFL-07) 
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24 Februari, 2025 

8 

 
24 Februari, 2025 

 

Guru laki-laki memulai pembelajaran 

dengan menjelaskan agenda belajar hari 

ini, yaitu mengenal berbagai cara berko-

munikasi, salah satunya adalah dengan 

surat. Beliau menjelaskan surat sebagai 

alat komunikasi orang dahulu, serta men-

jelaskan cara pengiriman surat. (DO-PEL-

04) 

9 

 
 

24 Februari, 2025 

Guru laki-laki membuat contoh amplop 

dari kertas origami untuk mengajarkan 

siswa tentang kreativitas. Beliau menun-

jukkan cara membuat kertas menjadi am-

plop dengan melipat dan memberikan 

lem. Menjelaskan dengan langkah yang 

jelas guru laki-laki mempraktikkan proses 

pembuatan benda tersebut di depan kelas, 

sehingga siswa dapat melihat secara lang-

sung bagaimana cara membuat amplop. 

(DO-STR-02, DO-MED-05) 
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CATATAN DOKUMENTASI 

LINGKUNGAN SEKOLAH 

 

 
No Dokumentasi Keterangan Kegiatan 

1 

 
 

 

Piagam Pengahargaan 

 

Kode: (DO-KLS-03) 

2 

 

Tata terbit dan Profil siswa 

 

Kode: (DO-KLS-03) 
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3 

 

Tata terbit dan Profil siswa 

 

Kode: (DO-KLS-03) 

4 

 

Tata terbit dan Profil siswa 

 

Kode: (DO-KLS-03) 
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CATATAN DOKUMENTASI 

ARSIP SEKOLAH 

 
No Dokumentasi Keterangan Kegiatan 

1  

 

 

 

 

 

 

 

Modul ajar kelompok belajar 

 

Kode: (DO-STR-02) 

 

 

 

 

 

 

 

2 

 

Peta konsep pembelajaran 

 

Kode: (DO-STR-02) 
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Lampiran 11. Triangulasi Data 

 
Aspek Strategi 

Pembelajaran 

Hasil Wawancara Hasil Observasi Hasil Dokumentasi Kesimpulan Triangulasi 

Pemberian Apre-

siasi 

Guru memberikan pujian verbal sep-

erti ―hebat‖, ―bagus sekali‖, serta 

penghargaan seperti stiker dan pe-

lukan sebagai motivasi. 

Guru terlihat memberi 

pujian secara langsung saat 

anak berhasil atau be-

rusaha, misalnya dengan 

ucapan positif dan simbol 

bintang di papan kelas. 

RPP dan jurnal harian 

memuat kolom penghar-

gaan serta dokumentasi 

foto guru memberi apre-

siasi. 

Guru konsisten memberi apresiasi yang 

relevan dengan perkembangan anak. 

Pendekatan afektif sangat menonjol 

dan diperkuat dengan bukti tertulis dan 

visual. 

Pengelolaan Kelas Guru menetapkan aturan dan rutini-

tas bersama anak. Saat gangguan 

terjadi, guru menanganinya secara 

dialogis dan humanis. 

Kelas tertata baik, suasana 

kondusif. Guru responsif 

saat anak tidak fokus 

dengan pendekatan per-

sonal. 

Terdapat jadwal kegiatan, 

aturan kelas tertempel, dan 

dokumentasi foto kelas. 

Guru menunjukkan kemampuan 

mengelola kelas yang adaptif dan ter-

struktur. Data saling menguatkan dari 

ketiga sumber. 

Langkah-langkah 

Pembelajaran 

Guru merencanakan pembelajaran 

melalui RPPH sederhana, 

menggunakan metode bermain, dan 

mengevaluasi secara informal. 

Pembelajaran berlangsung 

dalam tahapan awal-inti-

penutup. Evaluasi dil-

akukan secara lisan dan 

melalui pengamatan lang-

sung. 

Dokumen RPPH dan 

jurnal guru tersedia, meski 

belum sepenuhnya 

lengkap. Ada dokumentasi 

karya siswa. 

Strategi pembelajaran cukup sistematis 

dan kontekstual. Evaluasi masih perlu 

diperkuat pencatatannya. 

Komunikasi 

dengan Peserta 

Didik 

Guru membangun komunikasi ter-

buka, memberi ruang anak menyam-

paikan pendapat, serta menghindari 

komunikasi yang mengintimidasi. 

Guru aktif berbicara, 

menyapa, dan mendorong 

anak untuk bertanya dan 

bercerita. 

Terdapat catatan reflektif 

guru dan dokumentasi 

kegiatan diskusi atau 

curhat siswa. 

Komunikasi guru mencerminkan em-

pati, keterbukaan, dan menciptakan 

iklim belajar yang aman dan suportif. 
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Lampiran 12. Surat Keterangan Pembimbing Skripsi 
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Lampiran 13. Surat Persetujuan Seminar 
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Lampiran 14. Surat Keterangan Selesai Seminar Proposal 
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Lampiran 15. Berita Acara Seminar Proposal Skripsi 
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Lampiran 16.  Catatan Seminar Proposal 
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Lampiran 17. Surat Izin Riset Dari Dosen Pembimbing Skripsi 
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Lampiran 18.  Surat Riset 1 TK Negeri Melati  
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Lampiran 19.  Surat Riset 2 TK Negeri Melati 
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Lampiran 20. Surat Riset 3 TK Negeri Melati 
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Lampiran 21. Surat riset 1 TK Negeri Pembina Banjarbaru 
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Lampiran 22. Surat Riset 2 TK Negeri Pembina Banjarbaru  
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Lampiran 23. Surat Riset 3 TK Negeri Pembina Banjarbaru 
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Lampiran 24. Surat Keterangan Selesai Riset TK Negeri Pembina 
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Lampiran 25. Sertifikat Lulus Komprehensif 
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Lampiran 26. Perubahan Judul 
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