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Persepsi mahasiswa terhadap prospek kerja pada Program Studi Ilmu 

Perpustakaan dan Informasi Islam Universitas Islam Negeri Antasari Antasari 

Banjarmasin menjadi penting untuk dikaji, mengingat perkembangan teknologi 

dan tuntutan dunia kerja yang semakin dinamis memengaruhi kesiapan dan 

strategi mahasiswa dalam menghadapi karier setelah lulus.  

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Persepsi Mahasiswa Tentang 

Prospek Kerja Mahasiswa Program Studi Ilmu Perpustakaan  dan  Informasi 

Islam. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode 

deskriptif  kualitatif, dengan teknik pengumpulan data melalui wawancara, dan 

dokumentasi. Adapun teknik analisis yang digunakan adalah reduksi data, 

penyajian data, dan penarikan kesimpulan. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa persepsi mahasiswa Program Studi 

Ilmu Perpustakaan dan Informasi Islam terhadap prospek kerja tergolong positif 

dan realistis. Mahasiswa memahami bahwa kompetensi yang diperoleh, baik 

berupa pengelolaan informasi, literasi digital, maupun kemampuan profesional 

berbasis etika kepustakawanan, relevan dengan kebutuhan dunia kerja saat ini. 

Kampus dianggap telah mendukung persiapan karier melalui perkuliahan, 

magang, seminar, dan pelatihan, meski mahasiswa berharap adanya peningkatan 

pada penguatan soft skills, adaptasi teknologi mutakhir, dan kesempatan praktik. 

Orientasi karier mahasiswa jelas, mencakup perpustakaan, arsip, dan pengelolaan 

informasi di lembaga berbasis Islam maupun instansi swasta. Tantangan yang 

dihadapi meliputi persaingan kerja, keterbatasan lowongan spesifik, dan tuntutan 

penguasaan teknologi, namun optimisme tetap tinggi karena adanya kesadaran 

bahwa pengembangan keterampilan dan pengalaman praktik dapat meningkatkan 

peluang kerja. Mahasiswa menilai integrasi nilai-nilai Islam dan penguasaan 

literasi digital sebagai keunggulan lulusan, sehingga mereka siap menghadapi 

dunia kerja secara profesional dan etis. 


