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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

Lampiran 1.  

DAFTAR TERJEMAH BAHASA ASING 

No Hal Bab Keterangan Terjemah 

1. 3 1 Q.S Al-Tahrim/ 66:6 Wahai orang-orang yang 

beriman, jagalah dirimu dan 

keluargamu dari api neraka 

yang bahan bakarnya adalah 

manusia dan batu. 

Penjaganya adalah 

malaikat-malaikat yang 

kasar dan keras. Mereka 

tidak durhaka kepada Allah 

terhadap apa yang Dia 

perintahkan kepadanya dan 

selalu mengerjakan apa 

yang diperintahkan. 
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Lampiran 2 

INSTRUMEN WAWANCARA 

I. Narasumber Pengasuh Pondok 

 

1. Bagaimana visi dan misi pengasuh dalam membentuk karakter santri di 

Pondok Pesantren Manba’ul Ulum? 

2. Inovasi manajemen apa yang sudah diterapkan dalam pengembangan SDM 

karakter santri 

3. Sejauh mana peran pengasuh dalam mengawasi dan membimbing santri 

melalui kegiatan sehari-hari di asrama maupun kelas? 

4. Bagaimana bentuk kerja sama antara pengasuh dengan ustadz, ketua kamar, 

dan organisasi santri (OSMU) dalam pembinaan karakter? 

5. Bagaimana harapan pengasuh terhadap keberlanjutan inovasi manajemen 

pengembangan SDM karakter santri di masa depan? 

 

II. Narasumber Ustadz Pembina 

1. Bagaimana peran ustadz Pembina dalam pembentukan karakter santri 

dipondok pesantren ini? 

2. Bagaimana ustadz memaknai peran inovasi dalam mendukung pembinaan 

karakter santri? 

3. Sejauh mana ustadz dilibatkan dalam perencanaan inovasi di asrama? 

4. Apakah ada koordinasi antara kegiatan belajar mengajar dengan pembinaan 

karakter di asrama? 

5. Bagaimana ustadz berkontribusi dalam membentuk kedisiplinan santri? 

6. Apa bentuk inovasi karakter yang pernah ustadz terapkan atau dukung di 

pondok ini? 

7. Menurut ustadz, metode apa yang paling efektif untuk membina akhlak 

santri? 

8. Bagaimana ustadz menanamkan nilai tanggung jawab kepada santri? 

9. Apa kendala yang ustadz hadapi dalam membina karakter santri di luar 

kelas? 

10. Bagaimana ustadz mengatasi santri yang sulit diarahkan dalam hal akhlak? 

11. Apakah ustadz terlibat dalam evaluasi program pembinaan karakter di 

asrama? 

12. Menurut ustadz, peran asrama dalam pembinaan karakter lebih dominan 

daripada kelas, atau sebaliknya? 

13.  Bagaimana ustadz bekerja sama dengan ketua asrama dalam mendampingi 

santri? 

14. Apa bentuk inovasi yang ustadz harapkan ada di masa depan dalam 

mendukung karakter santri? 

15. Seberapa besar pengaruh inovasi pembinaan karakter terhadap keberhasilan 

akademik santri menurut ustadz?  
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III. Narasumber Ketua OSMU (Organisasi Santri Manba’ul Ulum) 

 

1. Bagaimana peran OSMU dalam mendukung perkembangan karakter santri 

di pondok pesantren Manba’ul  Ulum? 

2. Inovasi apa saja yang pernah dilakukan oleh OSMU dalam manajemen 

pengembangan SDM karakter santri? 

3. Bagaimana proses perencanaan program OSMU agar selaras dengan visi 

dan misi pesantren? 

4. Dalam praktiknya, apa strategi OSMU untuk menanamkan nilai-nilai 

karakter seperti disiplin, tanggung jawab, dan kepemimpinan kepada para 

santri? 

5. Sejauh mana keterlibatan pengurus OSMU dalam melakukan monitoring 

dan evaluasi terhadap kegiatan pembinaan karakter santri? 

6. Kendala apa yang dihadapi OSMU dalam menerapkan inovasi 

pengembangan karakter santri? 

7. Bagaimana cara OSMU berkolaborasi dengan pihak pengasuh, ustadz, dan 

ketua asrama. Dalam manajemen pengembangan karakter santri? 

8. Apakah ada program unggulan OSMU yang dianggap efektif dalam 

meningkatkan karakter santri? Bisa dijelaskan contohnya? 

9. Bagaimana respon dan partisipasi santri terhadap program- program 

pembinaan karakter yang diinisiasi oleh OSMU? 

10. Menurut anda, bagaimana prospek atau rencana jangka panjang OSMU 

dalam memperkuat inovasi manajemen pengembangan SDM karakter santri 

di pondok? 

 

IV. Narasumber Ketua Maskan/Asrama 

 

1. Bagaimana ketua kamar/ ketua maskan memaknai peran asrama dalam 

membentuk karakter santri? 

2. Apa saja inovasi terbaru yang sudah diterapkan di asrama untuk pembinaan 

karakter? 

3. Bagaimana sistem pengorganisasian pengasuhan santri di asrama ini? 

4. Apa tugas utama ketua kamar dalam mengelola karakter santri sehari-hari? 

5. Bagaimana cara ketua asrama menegakkan kedisiplinan santri di asrama? 

6. Apa bentuk motivasi yang biasanya diberikan kepada santri agar semangat 

mengikuti aturan? 

7. Bagaimana ketua kamar melakukan pendekatan kepada santri yang 

bermasalah? 

8. Apa kendala terbesar ketua kamar dalam membina karakter santri di 

asrama? 

9. Bagaimana koordinasi antar ketua kamar dilakukan dalam pelaksanaan 

inovasi karakter? 

10. Apakah ada program khusus di asrama yang menekankan nilai tanggung 

jawab dan kemandirian? 

11. Bagaimana proses evaluasi santri dalam hal karakter dilakukan di tingkat 

asrama? 
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12. Apa peran santri senior dalam mendukung inovasi pembinaan karakter di 

asrama? 

13. Bagaimana ketua kamar menjaga keseimbangan antara aturan ketat dengan 

pendekatan yang humanis? 

14. Menurut ketua kamar, inovasi apa yang paling efektif dalam membentuk 

disiplin santri? 

15. Apa harapan ketua kamar terhadap pengembangan inovasi karakter di 

asrama ke depan? 
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Lampiran 3 

SURAT KEPUTUSAN PENETAPAN DOSEN PEMBIMBING SKRIPSI 
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Lampiran 4 

SURAT PERUBAHAN JUDUL SKRIPSI 
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Lampiran 5 

SURAT TELAH MELAKSANAKAN SEMINAR PROPOSAL 
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Lampiran 6 

SURAT IZIN RISET 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Lampiran 7 

Lampiran 7 

SURAT RISET 
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Lampiran 7 

SURAT RISET 
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Lampiran 8 

SURAT KETERANGAN TELAH SELESAI RISET 
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Lampiran 9 

REKAPITULASI KEGIATAN KONSULTASI 
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Lampiran 10 

CATATAN KONSULTASI 

 



146 
 

 
 

 



147 
 

 
 

 

 

 



148 
 

 
 

 

 

 

 



149 
 

 
 

Lampiran 11 

TABEL LINK WAWANCARA AUDIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No Keterangan Link 

1 Wawancara Pengasuh 

Pondok 

https://drive.google.com/drive/folders/1-

4UsSUBQZIpoijijg4mvXPe2AOZlngG3  

2 Wawancara Ustadz 

Pembina 

https://drive.google.com/drive/folders/1-

4Uad61GXb6bEC7wsIzueYKhbfXwr3Br  

3 Wawancara Ketua 

Osmu 

https://drive.google.com/drive/folders/1-

6bITbIqMvKTNl9roJRMgopFNXjvFeh3  

4 Wawancara Ketua 

Maskan 

https://drive.google.com/drive/folders/1-

5lMueDiPAMgDvi_om9j0_9V0WZItU7R  

https://drive.google.com/drive/folders/1-4UsSUBQZIpoijijg4mvXPe2AOZlngG3
https://drive.google.com/drive/folders/1-4UsSUBQZIpoijijg4mvXPe2AOZlngG3
https://drive.google.com/drive/folders/1-4Uad61GXb6bEC7wsIzueYKhbfXwr3Br
https://drive.google.com/drive/folders/1-4Uad61GXb6bEC7wsIzueYKhbfXwr3Br
https://drive.google.com/drive/folders/1-6bITbIqMvKTNl9roJRMgopFNXjvFeh3
https://drive.google.com/drive/folders/1-6bITbIqMvKTNl9roJRMgopFNXjvFeh3
https://drive.google.com/drive/folders/1-5lMueDiPAMgDvi_om9j0_9V0WZItU7R
https://drive.google.com/drive/folders/1-5lMueDiPAMgDvi_om9j0_9V0WZItU7R
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Lampiran 12 

TABEL DOKUMENTASI KEGIATAN PONDOK DAN DOKUMEN 

No Keterangan Link 

1 Kegiatan Pondok dan 

Dokumen 

https://drive.google.com/drive/folders/1-

J5FSPaxE8Rk6xEh3imt4RPFlqcXI2zD  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1-J5FSPaxE8Rk6xEh3imt4RPFlqcXI2zD
https://drive.google.com/drive/folders/1-J5FSPaxE8Rk6xEh3imt4RPFlqcXI2zD
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DAFTAR RIWAT HIDUP PENULIS  

 

1. Nama Lengkap                        : Ahmad Gazali Noor 

2. Nim                                          : 210101050696 

3. Tempat Tanggal Lahir             : Banjarmasin, 22 Maret 2001 

4. Kebangsaan                             : Indonesia 

5. Alamat                                     :  Jl. Semangat Dalam, Komplek 

Semangat Bumi Lestari, Blok D, No 

08 RT/RW 006, Kecamatan Alalak, 

Kabupaten Batola, Kalimantan Selatan 

6. Nomor HP                               : 083179884640 

7. Alamat Email                          : noorahmadghazali@gmail.com  

8. Riwayat Pendidikan                : 1. Sekolah Dasar Negeri semangat 

dalam 2 ( 2008 - 2014)   

2. Pondok pesantren ibnul amin 

pemangkih (2014-2017)  

3. Pondok Pesantren darusallam 

martapura (2017-2020) 

4. Pondok muro’atul Lughat 

Martapura (2020-2021) 

5. Perguruan tingi (S1 Manajemen 

Pendidikan Islam) UIN 

Antasari Banjarmasin (2021-

2025)  

9. Pengalaman Organisasi           : 1. Anggota bidang sosial dan 

keagamaan forum muda FTK 

2022-2023. 

2. Anggota bidang pengembangan 

sumber daya mahasiswa HMJ 

MPI 2022-2023 

3. Ketua bidang pengembangan 

sumber daya mahasiswa HMJ 

MPI 2023-2024 

mailto:noorahmadghazali@gmail.com
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4. Sekretaris Umum Teater Awan 

2023-2024 

5. Staff Departemen Media dan 

Komunikasi Dema FTK 

Kabinet Pelita Juang 2024-

2025 

6. Founder LENSA FTK  

10.  Prestasi Akademik                 : - 

 

11. Prestasi Non Akademik          : 1. Juara 2 Lomba Short Movie 

Fosma Celebration 2022 

2. Juara 3 Lomba Short Movie 

Musafir Dema UIN 

Antasari 2023 

 

 


