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LAMPIRAN-LAMPIRAN 

LAMPIRAN I 

Daftar Terjemahan Bahasa Arab 

No Hal Bab Kutipan Arti  

1. 3 I 
Q.S Al-Qalam 

Ayat 4 

“Dan sesungguhnya kamu benar-

benar berbudi pekerti yang 

agung” 

2.  

14, 15, 

19, 22, 

31, 62, 65  

II, IV 
Al- Qudwah Al-

Hasanah 

Teladan yang baik, Suri teladan 

yang terpuji merujuk pada contoh 

perilaku, ucapan, dan tindakan 

mulia yang patut dicontoh 

3. 14 II Murabbi Pendidik 

4. 14 II Tarbiyah Mendidik 

5.  14, 62 II, VI 
Mujahadah dan 

Riyadhah 

Bersungguh-sungguh dan Latihan 

atau pendidikan 

6. 17, 64 II, VI Ta’dib Pengajaran 

7. 15 II Tastqif Memperbaiki Kesalahan 

8. 17 II Ta’awun Kolaborasi 

 

Daftar Terjemahan Bahasa Inggris 

No Hal Bab Kata  Arti dalam Bahasa Indonesia 

1. 2 I trendy Mengikuti tren 

2. 15, 63 II, IV Live Model 
Contoh yang ber-asal dari 

kehidupan nyata 

3. 14 II Inner necessity Kebutuhan Internal 

4. 

16, 18, 20, 

21, 33, 51, 

63, 

64,65,66 

II, IV Reinforcement 

Segala bentuk respons, bisa verbal, 

atau nonverbal (seperti pujian, 

hadiah, atau dukungan), yang 

diberikan untuk memperkuat atau 

cenderung terulang kembali, atau 

sebaliknya dapat mengurangi 

perilaku yang tidak di inginkan. 

5. 14 II Feedback Umpan Balik 

6. 16, 17, 20 II Reward Hadiah 

7. 
16, 17, 20, 

21, 53,64 
II, IV Punishment Hukuman 

8. 
19, 53, 54, 

55 
II, IV Self Efficacy 

Efikasi diri, Keyakinan atau 

kepercayaan seseorang terhadap 

kemampuannya sendiri untuk 

berhasil dalam melakukan tugas 

atau mencapai tujuan tertentu 

9. 17 II 
Mastery 

experiences 
Pengalaman keberhasilan 

10 16, 62 II, IV Koping 

Upaya kognitif dan perilaku 

seseorang secara sadar atau tidak 

sadar untuk menghadapi, 
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mengatur, mengurangi, atau 

mengatasi situasi, tuntutan dan 

tekanan yang dianggap melebihi 

kemampuan dirinya. 

11. 
18, 20, 21, 

63, 66 
II, IV 

Operant 

Conditioning 

Metode pembelajaran yang 

membentuk perilaku melalui 

konsekuensi (penguatan 

positif/hadiah atau penguatan 

negatif/ penghindaran) atau 

hukuman, membuat perilaku yang 

diberi imbalan cenderung diulang 

dan perilaku yang dihukum 

cenderung jarang terjadi. 

12. 

18, 19, 21, 

51, 56, 57, 

62, 64, 66, 

68 

II Modeling 

Teori belajar sosial yang 

menyatakan bahwa manusia 

belajar perilaku baru dengan 

mengamati dan meniru orang lain 

(model) bukan hanya melalui 

pengamalama langsung atau 

penguatan 

13. 24, 26 II Figure Moral Tokoh Moral 

14. 33, 63 II,IV 
consistent 

reinforcement 
Konsistensi Penguatan Positif 

15. 37 III Field Rearch Penelitian Lapangan 
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LAMPIRAN II  

Tabel 6.1 Daftar Dewan Guru SMPIT Al-Khair Barabai Staff Tata Usaha 

SMPIT Al-Khair Barabai 

No Nama Guru  
L
/
P 

Pendidikan 
Tahun 

STAT
US 

PEG
AWAI 

Jabatan 

Nama Prog. Studi 

1 NORLIANI, S.Pd P 
STKIP PGRI 

BANJARMASIN 
S1 BAHASA 

INGGRIS 
2008 

GT
Y 

KEPALA 
SEKOLAH 

2 JUMIATI, S.Pd.I P 
STAI AL 

WASHLIYAH 
S1 PAI 2010 

GT
Y 

GURU 

3 
MASYAWAN ALIPAH, 
S.Pd 

P 
UNLAM 

BANJARMASIN 
S1 PEND. 

KIMIA 2011 
GT
Y 

GURU 

4 SARI MARLIANI, S.Pd P 
STKIP PGRI 

BANJARMASIN 

S1 
PENDIDIKA
N BAHASA 

DAN 
SASTRA 

INDONESIA 

2018 
GT
Y 

GURU 

5 AHMAD RAZIQIN, S.Pd z STKIP Banjarmasin 
S1 Bahasa 

Inggris 2016 
GT
Y 

GURU 

6 
SYAIFULLAH ANSHARI, 
S.Pd.I 

L 
STAI 

DARUSSALAM 
MARTAPURA 

S1 PAI 2014 
GT
Y 

GURU 

7 NORFARIDAH, S.Pd.I P 
STAI AL 

WASHLIYAH 
BARABAI 

S1 PAI 2015 
GT
Y 

GURU 

8 
MUHAMMAD AMIN, 
S.Th.I 

L 
IAIN ANTASARI 
BANJARMASIN 

S1 Tafsir 
Hadits 2013 

GT
Y 

GURU 

9 
MUHAMMAD 
SHALAHUDDIN, S.Pd. 

L 
FKIP Universitas 
Islam Kalimantan 

S1 
Pendidikan 

Bahasa 
Inggris 

2015 
GT
Y 

GURU 
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10 
LAILA MARTASARI, 
S.E.I 

P STEI SEBI 
S1 

AKUNTANSI 
SYARIAH  

2014 
GT
Y 

GURU 

11 KARIMAH, S.Pd P 
UIN ANTASARI 
BANJARMASIN 

S1 
Pendidikan 

Agama Islam 
2019 

GT
Y 

GURU 

12 FATIMAH P 
MA Tahfidh Al-
Amien Pragaan 

S1 PAI 2014 
GT
Y 

GURU 

13 RUSMINI, S.Pd. p 
Universitas 

Lambung Mangkurat 

S1 
Pendidikan 

Fisika 
2022 

GT
Y 

GURU 

14 ZIKRI ALFIYA, S,Pd. L 
Universitas 

Palangka Raya 

S1 
PENDIDIKA
N BAHASA 

DAN 
SASTRA 

INDONESIA 

2023 
GT
Y 

GURU 

15 
RIDHA AULIA RAHMI, 
S.Si 

P 
UNLAM 

BANJARMASIN 
S1 BIOLOGI 2018 

GT
Y 

GURU 

16 NORHANIPAH, S.I.Pust P 
UNIVERSITAS 

TERBUKA 

Diplomas II 
Program 

Studi Ilmu 

Perpustkaan 
pada 

Fakultas Ilmu 
Sosial Dan 
Ilmu Politik 

2016 
GT
Y 

GURU 

17 AMINORRAHMI, S.Pd P 
UNLAM 

BANJARMASIN 

S1 
BIMBINGAN 
KONSELING 

2013 
GT
Y 

GURU 

18 SHELLA SAVITRI, S. Pd. P 
UIN Antasari 
Banjarmasin 

Pendidikan 
Matematika 2023 

GT
Y 

GURU 

19 ANISYAH ARIANI, S.Pd. P 
UIN ANTASARI 
BANJARMASIN 

S1 
Pendidikan 
Matematika 

2024 
GT
Y 

GURU 

20 ABIDDILLAH L 
Markaz Tahfizh 

Tengku Rafiuddin 
Tebing Tinggi 

MA sederajat 2018 
GT
Y 

GURU 

21 
RABIATUL HAMIDAH, 
S.Pd. 

P 
UNLAM 

BANJARMASIN 

S1 
Pendidikan 

Bahasa 
Inggris 

2019 
GT
T 

GURU 

22 RIZKI WARDHANI L SMKN 1 BARABAI 
MULTI 
MEDIA 2016 PTY 

TATA 
USAHA 

23 
MIFTAHUL JANAH, 
S.P.I.Pust 

P 
UNIVERSITAS 

TERBUKA 

S1 Ilmu 
Perpustakaa

n 
2021 PTY 

PUSTAKAW
AN 
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24 M.INDRA FIRDAUS L SMKN 1 BARABAI 
Teknik 

Komputer 
Jaringan 

2017 PTY OPERATOR 

25 HAMSINOR, S.E P 
IAIN ANTASARI 
BANJARMASIN 

Ekonomi 
Syariah 2016 PTY 

BENDAHAR
A BOS 

26 
AKHMAD ZAIS SANDY, 
S.Pd (BOARDING) 

L 
 IAI DARUL ULUM 

KANDANGAN 

S1 
Pendidikan 

Bahasa Arab 
2024 

KO
NT
RA
K 

GURU 
BOARDING 

27 
ANTUNG SAPRIJAL L 

SMAN 6 
BARABAI IPS 2023 

PTY 
CLEANING 

SERVIS 

28 
MUHAMMAD 
KHAIRULLAH L 

SMAN 8 
BARABAI IPS 2015 

PTY 
CLEANING 

SERVIS 

29 RUSLAN  L 
SMKN 1 

BARABAI 
TATA 

NIAGA 
2001 PTY 

CLEANING 
SERVIS 
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LAMPIRAN III 

Tabel 6.2 Daftar Peserta Didik SMPIT Al-Khair Barabai 

BANYAK MURID 

KELAS VII KELAS VIII KELAS IX JUMLAH 

L P JUMLAH L P JUMLAH P L JUMLAH L P JUMLAH 

24 41 65 32 32 64 23 23 46 79 96 175 

 

FORMASI KELAS 
KELAS VII KELAS VIII KELAS IX JUMLAH 

3 2 2 7 
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LAMPIRAN IV 

Pedoman Wawancara 

1. Sudah berapa lama Bapak/Ibu menjadi Guru BK di SMPIT Al-Khair 

Barabai? 

2. Bagaimana pemahaman Bapak/Ibu tentang Visi Berakhlak yang 

dicanangkan sekolah? Mohon jelaskan nilai-nilai utamanya (misalnya 

jujur, tanggung jawab, disiplin) dalam pandangan Guru BK. 

3. Apa saja program rutin BK yang secara spesifik dirancang untuk 

penanaman Visi Berakhlak? 

4. Apa harapan Bapak/Ibu terhadap hasil dari upaya penanaman Visi 

Berakhlak ini pada kepribadian siswa? 

5. Bagaimana Bapak/Ibu menampilkan perilaku Beriman dan Bertaqwa 

sebagai model bagi siswa (misalnya, dalam ketenangan menghadapi 

masalah, konsistensi perkataan dan perbuatan)? 

6. Apa upaya Bapak/Ibu agar siswa mengingat dan meniru praktik ibadah 

yang benar (misalnya: role-model shalat Dhuha yang khusyuk atau 

demonstrasi adab membaca Al-Qur'an)? 

7. Selain Bapak/Ibu sendiri, bagaimana sekolah memanfaatkan model sebaya 

atau alumni untuk mencontohkan cara berkomunikasi dan beradab yang 

baik kepada guru dan orang tua? 

8. Dalam situasi layanan BK atau di koridor sekolah, bagaimana Bapak/Ibu 

memastikan siswa dapat mempertunjukkan kembali (reproduce) budaya 5S 

(Senyum, Sapa, Salam)? 

9. Ketika Bapak/Ibu menghadapi konflik antar siswa atau situasi yang 

memicu emosi, bagaimana Bapak/Ibu mencontohkan penyelesaian 

masalah dengan kasih sayang dan tanpa kekerasan? 

10. Bagaimana Bapak/Ibu mencontohkan sikap toleransi terhadap perbedaan 

pendapat atau latar belakang siswa? Metode Persuasi Verbal apa yang 

Bapak/Ibu gunakan untuk meyakinkan siswa bahwa toleransi itu bisa 

dilakukan? 

11. Program apa yang Bapak/Ibu jalankan untuk menampilkan Model 

Simbolik (misalnya, achievement sekolah atau alumni sukses) yang dapat 

memicu rasa bangga dan keyakinan diri siswa bahwa mereka akan sukses 

melalui sekolah ini? 

12. Untuk memastikan perilaku baik yang ditiru siswa diulang dan menjadi 

kebiasaan, bagaimana sekolah atau Guru BK memberikan apresiasi atau 

konsekuensi positif secara teratur dan konsisten? 
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Untuk Siswa 

1. "Coba ceritakan satu contoh nyata perilaku 'Berakhlak' (seperti jujur, 

disiplin, bertanggung jawab) yang kamu lihat langsung dilakukan oleh 

Guru BK atau temanmu. Apakah kamu jadi ingin menirunya?" 

2. "Di sekolah ini, jika kamu melakukan perbuatan yang sesuai Visi 

Berakhlak (misalnya, kamu menolong teman atau jujur), apa yang terjadi? 

Apakah kamu mendapat pujian, hadiah, atau poin? Dan bagaimana 

rasanya?" 

3. "Ketika kamu melakukan kesalahan atau gagal memenuhi nilai Berakhlak, 

apakah kamu merasa putus asa atau yakin bisa memperbaikinya? Apa 

yang membuatmu yakin (atau tidak yakin) bahwa kamu bisa menjadi 

siswa yang benar-benar Berakhlak?"  
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LAMPIRAN V  

Pedoman Observasi 
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LAMPIRAN VI  

Laporan Observasi 
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LAMPIRAN VII 

RPL BK SMPIT Al-Khair 
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LAMPIRAN VIII 

Dokumentasi Penelitian 

 

Gambar 6.1 Wawancara Bersama Ustadzah Aminorrahmi, S.Pd selaku Guru 

Bimbingan dan Konseling SMPIT Al-Khair  
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Gambar 6.2 Wawancara Bersama Murid SMPIT Al-Khair Barabai   
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Gambar 6.3 Display Visi Misi SMPIT Al-Khair Barabai  
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Gambar 6.4 Display Indikator Visi SMPIT Al-Khair  
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Gambar 6.5 Ruang Bimbingan dan Konseling 
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Gambar 6.6 Ruang Bimbingan dan Konseling Individu 
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Gambar 6.7 Komponen Program BK SMPIT Al-Khair 
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Gambar 6.8 Mekanisme Penanganan BK SMPIT Al-Khair 
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Gambar 6.9 Struktur Organisasi BK SMPIT Al-Khair 
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Gambar 6.10  Program Kerja BK SMPIT Al-Khair  
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LAMPIRAN IX  

SK Pembimbing
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LAMPIRAN X  

Surat Keterangan Telah Melaksanakan Seminar Proposal 
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LAMPIRAN XI 

  Surat Izin Riset 
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LAMPIRAN XII 

Surat Keterangan Riset Dinas Pendidikan 
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LAMPIRAN XIII 

Surat Selesai Penelitian 
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LAMPIRAN XIV  

Buku Konsultasi Bimbingan Skripsi 
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