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LAMPIRAN LAMPIRAN  

1. Lampiran 1 terjemahan  

No 
Nama 

Surah/Hadist 
Hal Terjemahan 

1 At- Taubah ayat 105 3 

Katakanlah (Nabi 

Muhammad), “Bekerjalah! 

Maka, Allah, rasul-Nya, dan 

orang-orang mukmin akan 

melihat pekerjaanmu. Kamu 

akan dikembalikan kepada 

(Zat) yang mengetahui yang 

gaib dan yang nyata. Lalu, Dia 

akan memberitakan kepada 

kamu apa yang selama ini 

kamu kerjakan.” 

 

2. Lampiran 2 Koesioner/ Angket Penelitian  

KOESIONER PENELITIAN PENGARUH SUPERVISI AKADEMIK 

KEPALA SEKOLAH TERHADAP KINERJA DAN DISIPLIN 

KERJA PENDIDIK PADA MADRASAH ALIYAH DI KABUPATEN 

KAPUAS 

 

Assalamu‟alaikum warahmatullahi wabarakatuh,  

Perkenalkan, saya Miftahul Aulia dari Pascasarjana UIN Antasari 

Banjarmasin Prodi Manajemen Pendidikan Islam. Saat ini, kami sedang 

melakukan penelitian dengan pengaruh supervisi akademik kepala sekolah 

terhadap kinerja dan disiplin kerja pendidik pada madrasah aliyah di 

kabupaten kapuas guna membantu penyusunan tesis. Partisipasi Bapak/Ibu 

sangat berarti bagi kami, dan jawaban yang diberikan akan digunakan 

sebagai bahan evaluasi untuk menciptakan pendidikan yang lebih baik. 

Kami menjamin bahwa semua informasi yang diberikan akan dijaga 

kerahasiaannya dan hanya digunakan untuk kepentingan penelitian. Kami 

sangat menghargai jawaban yang jujur dan berdasarkan pengalaman 

Bapak/Ibu. Terima kasih atas waktu dan partisipasi Bapak/Ibu dalam 

membantu penelitian tesis. Semoga hasil dari kuesioner ini dapat 

memberikan manfaat.  

Wassalamu‟alaikum warahmatullahi wabarakatuh. 
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3. Identitas.  

1. Nama : 

2. Nama Sekolah :  

3. Jabatan :  

4. Keterangan:  

1 : Sangat Tidak Setuju  

2. Tidak Setuju  

3. Setuju  

4. Sangat Setuju 

*Conteng yang dipilih 

NO PERNYATAAN 1 2 3 4 

1 
Saya hadir sesuai jadwal mengajar tanpa sering 

terlambat. 

    

2 
Saya menyelesaikan tugas administrasi 

pembelajaran tepat waktu. 

    

3 
Saya melaksanakan jam mengajar sesuai dengan 

jadwal persemester yang sudah ditentukan 

    

4 
Saya jarang  menunda penyelesaian beban kerja 

tambahan 

    

5 
Saya menyampaikan materi pelajaran secara 

jelas dan mudah dipahami 

    

6 

Saya secara rutin menyesuaikan metode 

pembelajaran berdasarkan karakteristik siswa 

(misalnya kemampuan awal, minat belajar, dan 

gaya belajar)  

    

7 
Saya menyusun perangkat pembelajaran 

(RPP,Modul,media) dengan baik 

    

8 
Saya mengevaluasi ketercapaian tujuan 

pembelajaran pada setiap pertemuan 

    

9 
Saya menolak bekerja sama dengan rekan 

sejawat dalam kegiatan sekolah  

    

10 
Saya terbuka menerima masukan dari kepala 

sekolah maupun teman sejawat 

    

11 
Saya berkontribusi dalam keiatan tim (misalnya 

rapat.MGMP, atau proyek sekolah) 

    

12 
Saya kurang menjaga komunikasi dengan staff 

tata usaha maupun pihak sekolah lain  

    

21 
Saya hadir di sekolah sesuai dengan jam masuk 

yang telah ditentukan 

    

22 
Saya sering terlambat masuk kelas untuk 

memulai pembelajaran  

    

23 
Saya menyelesaikan kegiatan pembelajaran 

sesuai jadwal yang ditetapkan 
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NO PERNYATAAN 1 2 3 4 

24 
Saya meninggalkan kelas sebelumwaktu 

pembelajaran berakhir 

    

25 

Saya mematuhi semua tata tertib sekolah dalam 

melaksanakan tugas sesuai dengan tingkat 

kepatuhan yang diharapkan  

    

26 
Saya selalu berpakaian rapi sesuai dengan aturan 

berlaku di sekolah 

    

27 

Saya melaksanakan  prosedur administrasi 

sekolah dengan tertib dan sesuai ketentuan 

berlaku  

    

28 
Saya tidak melakukan tindakan yang melanggar 

aturan sekolah 

    

29 
Saya menyelesaikan tugas mengajar sesuai 

dengan rencana yang telah dibuat 

    

30 

Saya tetap melaksanakan tugas menajar dengan 

penuh tanggung jawab meskipun menghadapi 

kondisi yang kiurang mendukung 

    

31 

Saya bertanggung jawab untuk meningkatkan 

hasil belajar siswa melalui bimbingan penilaian, 

dan tingkat lanjut pembelajaran.  

    

32 

Saya menjelankan tugas tambahan yang 

diberikan sekolah dengan penuh konsisten dan 

dengan kualitas kerja yang baik 

    

33 
Kepala madrasah menyusun program supervise 

akademik secara terencana 

    

34 
Kepala madrasah tidak menyampaikan jadwal 

supervisi kepada guru sebelum pelaksanaan 

    

35 

Kepala madarasah menyiapkan instrument 

supervise yang sesuai dengan kebutuhan 

pembelajaran 

    

36 
Kepala madrasah melibatkan guru dalam 

perencanaan kegiatan supervise 

    

37 
Kepala madrasah melakukan observasi kelas 

dengan memoerhatikan proses pembelajaran 

    

38 
Kepala madrasah tidak mencatat kekuatan dan 

kelemahan guru selama mengajarb 

    

39 
Kepala madrasah memberi contoh praktik 

mengajar yang baik saat supervise 
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4. Lampiran 3 Tabulasi Data Supervisi Akademik, kinerja dan disiplin 

kerja  
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5. Lampiran 4  Hasil Validasi Dosen Ahli  
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6. Lampiran 5 Nilai R Tabel  
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7. Lampiran 6  Surat Keputusan Pembimbing Tesis  
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8. Lampiran 7 Pengantar Riset  
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9. Lampiran 8 Dokumentasi Penelitian  

 

 

MAS KHAZANATURRAHMAH 

 

 

 
MAS ISLAMIYAH 

 

  

 

 

 

 

 

MAS MANARUL HUDA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAN KAPUAS 
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RIWAYAT HIDUP 

I. Data Diri  

Nama : Miftahul Aulia, S.Pd. 

Ttl : Kuala Kapuas, 28 Juli 2002 

Jenis Kelamin : Perempuan 

Status Perkawinan : Belum Kawin 

Agama : Islam 

Kebangsaan : Indonesia 

Orang Tua : Supiyan & Siti Rahmi 

Email : miftahulaulia63@gmail.com  

No. Hp : 089691006547 

 

II. Latar Belakang Pendidikan Formal 

 

2007- 2013 : MIN 1 Selat Hulu 

2013-2016 : MTS - Al Muhajirin  

2016-2019 : MAN Kapuas 

2019-2023 : S1 Manajemen Pendidikan Islam 

2023-2025 : S2 Manajemen Pendidikan Islam  
 

 

 

 

 

 

 


