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LAMPIRAN 

Lampiran 1 

Pedoman Wawancara Pimpinan 

Nama Informan :  

Jabatan  :  

Sekolah  :  

Tanggal Wawancara :  

1. Bagaimana suasana interaksi siswa yang berbeda agama atau suku dalam 

keseharian di sekolah ini? 

2. Dalam menjaga suasana damai dan saling menghargai perbedaan, nilai 

budaya apa yang terasa hidup di lingkungan sekolah? 

3. Terkait kegiatan gotong royong (Jum’at Bersih), bagaimana 

pelaksanaannya, dan apakah kegiatan tersebut memiliki pesan atau nilai 

tertentu yang ingin ditanamkan kepada siswa? 

4. Apakah sekolah ini mengakomodasi seluruh siswa dari semua agama, dalam 

hal pembelajaran agama atau kegiatan agama? 

5. Terkait pelaksanaan Tadarus (SMAN 7: Literasi Al-Kitab) dan Jum’at 

Taqwa yang mengakomodasi semua agama. Menurut Bapak/Ibu, nilai apa 

yang mendasari sikap tersebut dan pesan apa yang ingin ditanamkan kepada 

siswa dari sikap sekolah tersebut? 

6. Bagaimana siswa belajar bersikap moderat tanpa harus selalu diajarkan 

secara formal di kelas? 
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7. Bagaimana sekolah membiasakan sikap saling menghargai, toleransi, dan 

penghormatan terhadap simbol negara agar tertanam secara konsisten pada 

diri siswa? 

8. Bagaimana respons sekolah terhadap siswa yang bersikap intoleran atau 

keras dalam menyikapi perbedaan? 

9. Menurut pengamatan Bapak/Ibu, apakah kebiasaan-kebiasaan di sekolah 

berpengaruh pada cara siswa bersikap? 

10. Bagaimana sikap siswa terhadap simbol-simbol negara? 

11. Bagaimana sikap siswa terhadap teman yang berbeda agama atau suku? 

12. Jika terjadi perselisihan, bagaimana cara siswa biasanya menyelesaikannya? 

13. Bagaimana sikap siswa terhadap tradisi atau budaya Banjar? 
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Pedoman Wawancara Guru 

Nama Informan :  

Mata Pelajaran :  

Sekolah  :  

Tanggal Wawancara :  

1. Bagaimana suasana interaksi siswa yang berbeda agama atau suku dalam 

keseharian di sekolah ini? 

2. Dalam menjaga suasana damai dan saling menghargai perbedaan, nilai 

budaya apa yang terasa hidup di lingkungan sekolah? 

3. Terkait kegiatan gotong royong (Jum’at Bersih), bagaimana 

pelaksanaannya, dan apakah kegiatan tersebut memiliki pesan atau nilai 

tertentu yang ingin ditanamkan kepada siswa? 

4. Apakah sekolah ini mengakomodasi seluruh siswa dari semua agama, dalam 

hal pembelajaran agama atau kegiatan agama? 

5. Terkait pelaksanaan Tadarus (SMAN 7: Literasi Al-Kitab) dan Jum’at 

Taqwa yang mengakomodasi semua agama. Menurut Bapak/Ibu, nilai apa 

yang mendasari sekolah tersebut dan pesan apa yang ingin ditanamkan 

kepada siswa dari sikap sekolah tersebut? 

6. Bagaimana siswa belajar bersikap moderat tanpa harus selalu diajarkan 

secara formal di kelas? 

7. Bagaimana sekolah membiasakan sikap saling menghargai, toleransi, dan 

penghormatan terhadap simbol negara agar tertanam secara konsisten pada 

diri siswa? 
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8. Bagaimana respons sekolah terhadap siswa yang bersikap intoleran atau 

keras dalam menyikapi perbedaan? 

9. Menurut pengamatan Bapak/Ibu, apakah kebiasaan-kebiasaan di sekolah 

berpengaruh pada cara siswa bersikap? 

10. Bagaimana sikap siswa terhadap simbol-simbol negara? 

11. Bagaimana sikap siswa terhadap teman yang berbeda agama atau suku? 

12. Jika terjadi perselisihan, bagaimana cara siswa biasanya menyelesaikannya? 

13. Bagaimana sikap siswa terhadap tradisi atau budaya Banjar? 
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Pedoman Wawancara Siswa 

Nama Informan :  

Kelas   :  

Sekolah  :  

Tanggal Wawancara :  

1. Bagaimana menurut kamu suasana pergaulan di sekolah ini antara siswa 

yang berbeda agama atau suku? 

2. Dalam menjaga suasana damai dan saling menghargai perbedaan di sekolah 

ini, menurut kamu nilai atau kebiasaan apa yang paling terasa dalam 

pergaulan sehari-hari? 

3. Terkait kegiatan gotong royong (Jum’at Bersih), bagaimana 

pelaksanaannya, dan apakah ada pelajaran yang bisa kamu ambil dari 

kegiatan tersebut? 

4. Apakah sekolah ini mengakomodasi seluruh siswa dari semua agama, dalam 

hal pembelajaran agama atau kegiatan agama? 

5. Terkait pelaksanaan Tadarus (SMAN 7: Literasi Al-Kitab), Jum’at Taqwa 

atau Pembelajaran Agama yang mengakomodasi semua agama. Menurut 

kamu, nilai apa yang mendasari sikap tersebut dan pelajaran apa yang bisa 

kamu ambil dari sikap sekolah tersebut? 

6. Bagaimana cara kamu belajar bersikap moderat tanpa harus selalu diajarkan 

secara formal di kelas? 
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7. Agar sikap seperti toleransi, menghargai perbedaan, dan menghormati 

simbol negara benar-benar tertanam, apa yang telah dilakukan sekolah/guru 

agar kamu bisa konsisten bersikap seperti itu? 

8. Bagaimana respons sekolah/guru jika ada siswa / teman kamu yang bersikap 

intoleran atau keras dalam menyikapi perbedaan? 

9. Menurut kamu, apakah kebiasaan-kebiasaan di sekolah mempengaruhi cara 

kamu bersikap? 

10. Bagaimana sikap kamu terhadap simbol-simbol negara? 

11. Bagaimana sikap kamu terhadap teman yang berbeda agama atau suku? 

12. Jika terjadi perselisihan, bagaimana cara kamu menyelesaikannya? 

13. Bagaimana sikap kamu terhadap tradisi atau budaya Banjar? 
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Lampiran 2 

SURAT IZIN RISET 



172 



173 



174 

  



175 

  



176 

  



177 

  



178 

  



179 

Lampiran 3 

DOKUMENTASI KEGIATAN PENELITIAN 
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