Lampiran 1

Pedoman Wawancara

A.

pedoman Wawancara Ketua/Pengelola LKSA Al-Ikhlas Kota Banjarmasin

Identitas Informan

Nama : Muliadi, SE.

Jabatan : Ketua

Tanggal Wawancara : 14 Juli 2026

Tempat : LKSA Al-lkhlas Kota Banjarmasin
Daftar Pertanyaan
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B.

Bagaimana sejarah berdirinya LKSA Al-Ikhlas Kota Banjarmasin?
Apa visi dan misi LKSA Al-lkhlas Kota Banjarmasin?

Bagaimana struktur organisasi yang ada di LKSA Al-l1khlas?

Berapa jumlah anak asuh yang berada di LKSA Al-Ikhlas saat ini?
Bagaimana sistem pengasuhan yang diterapkan kepada anak asuh?
Apa tujuan utama pembinaan yang diberikan kepada anak asuh?
Program pembinaan apa saja yang dilaksanakan di LKSA Al-lkhlas?
Bagaimana proses pelaksanaan program pembinaan tersebut?
Bagaimana bentuk evaluasi terhadap perkembangan anak asuh?

. Apa saja faktor yang mendukung pelaksanaan pembinaan?

. Apa saja kendala yang dihadapi dalam proses pembinaan?

. Bagaimana upaya lembaga mengatasi kendala tersebut?

. Bagaimana kerja sama LKSA dengan masyarakat, pemerintah, dan para

donatur?

Apa harapan LKSA terhadap perkembangan anak asuh di masa yang akan
datang?

Pedoman Wawancara Pengasuh

Identitas Informan

Nama : Siti Asmi

Jabatan : Pengasuh

Tanggal Wawancara : 15 Juli 2026

Tempat : LKSA Al-lkhlas Kota Banjarmasin
Daftar Pertanyaan
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Sudah berapa lama menjadi pengasuh di LKSA Al-lkhlas?

. Apa tugas dan tanggung jawab sebagai pengasuh?

Bagaimana peran pengasuh dalam membina akhlakul karimah anak asuh?
Bagaimana cara menanamkan nilai-nilai keagamaan kepada anak?



Bagaimana bentuk pembinaan ibadah yang dilakukan?
Bagaimana pembinaan akhlakul karimah diterapkan kepada anak?
Bagaimana cara mendisiplinkan anak asuh?

Bagaimana membimbing anak yang melakukan pelanggaran?
Bagaimana hubungan pengasuh dengan anak asuh?

. Bagaimana bentuk motivasi yang diberikan kepada anak?

. Apa saja program pembinaan yang dilaksanakan setiap hari?

. Apa saja faktor pendukung pembinaan?

. Apa saja faktor penghambat pembinaan?

. Bagaimana solusi yang dilakukan ketika menghadapi anak yang sulit dibina?
15.

Bagaimana perubahan perilaku anak setelah mendapatkan pembinaan?

Lampiran 2
Pedoman Observasi
1.
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Letak dan lokasi LKSA
Kebersihan lingkungan
Keamanan lingkungan
Kehadiran pengasuh

Interaksi pengasuh dengan anak
Cara memberikan arahan

Salat berjamaah

Membaca Al-Qur'an

Belajar malam

10. Pembinaan keagamaan
11. Pembinaan akhlakul karimah
12. Pembinaan pendidikan
Lampiran 3
Dokumentasi Penelitian
1. Foto Wawancara dengan Informan
2. Foto Kegiatan Keagamaan



Lampiran Foto

Wawancara dengan pengasuh
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Belajar bersama




DAFTAR RIWAYAT HIDUP
Nama Lengkap :  Mahmudah

Tempat dan Tanggal Lahir : Batola, 20 Maret 2001

Agama : Islam

Kebangsaan : Indonesia

Status :  Belum Menikah

Alamat : Ds. Mantuyup, No. 506/RT. 06, Kec.
Bintang Ara, Kab. Tabalong, Prov Kalimantan Selatan.

No. HP/Alamat email : 085392185565/mahmudahh03@gmail.com
Pendidikan

TK Bangun Rumbia lulus tahun 2007
- SDN 1 Bintang Ara lulus tahun 2013

- MTs Normal Islam Puteri Rasyidiyah Khalidiyah Amuntai lulus tahun
2016

- MA Normal Islam Puteri Rasyidiyah Khalidiyah Amuntai lulus tahun
2019

- UIN Antasari Banjarmasin

Orang Tua

- Nama Ayah : Hadi

- Nama Ibu :  Rianah

Alamat Orang Tua :  Ds. Mantuyup, No. 506/RT. 06, Kec.

Bintang Ara, Kab. Tabalong, Prov. Kalimantan Selatan.
Pengalaman Organisasi

- KPD 2020-2021 sebagai anggota Minat dan Bakat
- IMA RAKHA 2020-2021 sebagai anggota Minat dan Bakat

- IMA RAKHA 2021-2022 sebagai anggota Pengkaderan dan Kaderisasi
Alumni


mailto:mahmudahh03@gmail.com

