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BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan

Setelah  mengkaji  dan  menganalisis  secara  mendalam  implementasi  need

assessment dalam manajemen pendidikan di  SDIT Al  Firdaus  Banjarmasin,  dapat

disimpulkan:

1. Implementasi  Need Assessment dalam pengelolaan  pendidikan  di  SDIT Al

Firdaus Banjarmasin

penilaian kebutuhan sudah dilakukan dalam pengelolaan pendidikan SDIT Al

Firdaus  meliputi  pendirian  sekolah  dan  manajemen  pendidikan.  Pada  manajemen

kurikulum, penilaian kebutuhan sudah dilakukan hingga tahap evaluasi dengan selang

waktu  4  tahun,  penilaian  kebutuhan  dalam  manajemen  tenaga  pendidik  dan

kependidikan juga dilaksanakan dengan selang waktu 2 tahun sampai dengan tahap

modifikasi,  penilaian  kebutuhan  dalam  manajemen  kesiswaan  sudah  dilakukan

hingga  tahap  evaluasi  dengan  selang  waktu  4  tahun,  Penilaian  kebutuhan  dalam

manajemen sarana prasarana sudah dilakukan evaluasi dengan selang waktu 1 tahun ,

Penilaian kebutuhan dalam manajemen keuangan dilakukan hingga tahap modifikasi

dan  menata  ulang  dengan  selang  waktu  1  tahun.  Metode  yang  digunakan  dalam

penilaian kebutuhan ini adalah metode observasi dan fokus group.  

2. Implementasi  Need Assessment  terhadap Peran Sumberdaya Manusia dalam

Manajemen pendidikan di SDIT Al Firdaus Banjarmasin
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Implementasi  Need  Assessment   dalam manajemen  pendidikan  melibatkan

praktisi Dinas Pendidikan kota sebagai pemberi arahan, pihak yayasan Bina Insan

Madani  sebagai  pengambil  kebijakan  dan  pelaksana,  serta  tenaga  pendidik  dan

kependidikan di SDIT Al Firdaus Banjarmasin sebagai pemberi informasi.

B. Saran

Berdasarkan penelitian ini, disarankan kepada:

1. Pengurus  yayasan  dan  pengelola  SDIT  Al  Firdaus  dalam  manajemen

pendidikannya dapat  menerapkan penilaian kebutuhan yang lebih baik lagi

dengan tahap dan metode yang lebih beragam dan menyeluruh untuk detail

pada manajemen kurikulum, tenaga pendidik dan kependidikan, kesiswaan,

sarana  prasarana  dan  keuangan   dalam  kurun  waktu  yang  ideal  untuk

mencapai pengelolaan yang ideal dalam mencapai tujuan pendidikan.
2. Peneliti  lain  yang  ingin  melakukan  penelitian  tentang  implementasi  need

assessment dalam  manajemen  pendidikan  dapat  mengembangkan  dan

menggali lebih mendalam lagi terkait materi tersebut.


