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MOTTO 

 

Setiap Kekurangan Pasti Ada Tetapi Kemampuan sedang 

Menanti Kepada Orang yang  Mau Berusaha 

 

 

 

 

Bermanfaat bagi orang lain itu mulia, jangan takut 

dimanfaatkan karena ketika kamu dimanfaatkan itu artinya 

kamu adalah orang yang penting dan sebaik-baik manusia 

adalah manusia yang bermanfaat bagi manusia yang lain... 
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