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Lampiran 1.  Daftar Terjemah 

 

 

DAFTAR TERJEMAH 

 

No. BAB Kutipan Hal Terjemah 

1.   

 

  

 

 

 

 

 

2.  

I 

 

 

 

 

 

 

 

II 

Al-qur’an 

Surah Al-

Mujaadilah 

ayat 11. 

 

 

 

 

 

Al-qur’an 

Surah   

An-Nahl    

ayat 125 

1 

 

 

 

 

 

 

 

11 

Hai orang-orang beriman apabila kamu 

dikatakan kepadamu: "Berlapang-

lapanglah dalam majlis", Maka 

lapangkanlah niscaya Allah akan 

memberi kelapangan untukmu. dan 

apabila dikatakan: "Berdirilah kamu", 

Maka berdirilah, niscaya Allah akan 

meninggikan orang-orang yang beriman 

di antaramu dan orang-orang yang diberi 

ilmu pengetahuan beberapa derajat. dan 

Allah Maha mengetahui apa yang kamu 

kerjakan. 

 

“Serulah (manusia) kepada jalan Tuhan-

mu dengan hikmah dan pelajaran yang 

baik dan bantahlah mereka dengan cara 

yang baik. Sesungguhnya Tuhanmu 

Dialah yang lebih mengetahui tentang 

siapa yang tersesat dari jalan-Nya dan 

Dialah yang lebih mengetahui orang-

orang yang mendapat petunjuk.” 
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Lampiran 2.  Instrumen Pengumpulan Data 

 

 

INSTRUMEN PENGUMPULAN DATA 

 

 

Pedoman Observasi 

1. Melihat secara langsung tentang  gambaran umum lokasi penelitian. 

2. Mengobservasi aktivitas guru dalam menerapkan strategi point 

counterpoint pada pembelajaran PKn di kelas V 

3. Mengobservasi sarana dan prasarana yang ada di MIN Manarap Baru 

Kabupaten Banjar  

 

Pedoman Dokumentasi 

1. Dokumen tentang sejarah berdirinya MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar . 

2. Dokumen tentang visi dan misi di MIN MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar 

3. Dokumen tentang  keadaan guru dan staf tata usaha di MIN 13 Banjar 

Kabupaten Banjar  

4. Dokumen tentang jumlah siswa secara keseluruhan dan jumlah siswa 

masing-masing kelas di MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar. 

5. Dokumen tentang sarana dan prasarana di MIN 13 Banjar Kabupaten 

Banjar. 
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Lampiran 3.  Format Observasi Kegiatan Pembelajaran 

 

 

Format Observasi Kegiatan Pembelajaran-1 

 

 

FORMAT OBSERVASI KEGIATAN PEMBELAJARAN 

(20 Februari 2017) 

 

Nama Sekolah  : MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar 

Kelas   : V 

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan (PKn) 

A. Kegiatan Guru dalam Perencanaan Pelaksanaan Pembelajaran 

Strategi Point Counterpoint. 

No. Kegiatan Keterangan 

1.  Guru menyusun RPP Ya, sebelum mengajar 

guru menyusun  RPP 

terlebih dahulu. 

2.  Guru menyiapkan media pembelajaran 

yang akan digunakan dalam penerapan 

strategi point counterpoint 

Ya, guru menyiapkan 

media berupa kertas 

karton, buku paket, 

spidol. 

 

B. Kegiatan Guru dalam Pelaksanaan Pembelajaran Strategi Point 

Counterpoint 

No . Kegiatan Keterangan 

1.  Kegiatan Awal   

 

 

Pada awal pembelajaran guru 

mengucapkan salam  

Ya, guru mengucapkan  

salam  pada awal 

pembelajaran 

berlangsung 

 

 Guru mengabsensi peserta didik Ya, guru mengabensi 

peserta didik 
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 Guru menginformasikan tujuan 

pembelajaran atau kompetensi yang 

ingin dicapai. 

Ya, guru 

mrnyampaikan tujuan 

pembelajaran atau 

kompetensi yang ingin 

dicapai 

 Guru melakukan pretes (tes awal) 

kepada peserta didik 

Ya, guru melakukan 

pretes 

2.  Kegiatan Inti   

 Guru menjelaskan materi tentang 

pengertian organisasi dan contoh 

organisasi di lingkungan sekolah dan 

masyarakat. 

Ya, guru menjelaskan 

materi yang akan 

dipelajari 

 Peserta didik mempelajari materi dari 

buku bacaan . 

 

Ya, Peserta didik 

mempelajari materi dari 

buku bacaan atau 

 Guru memberi kesempatan bertanya 

untuk peserta didik 

 

Ya, Guru memberi 

kesempatam bertanya 

kepada peserta didik, 

tentang apa yang belum 

pesertadidik pahami 

 Guru mengelompokkan peserta didik 

menjadi beberapa kelompok yang 

jumlahnya hampir sama. 

Ya, Guru 

mengelompokkan 

peserta didik menjadi 

beberapa kelompok 

yang jumlahnya hampir 

sama 

 Peserta didik berdiskusi 

mengembangkan topik yang 

mempunyai isu-isu yang kontroversi 

yang aktual dan menarik untuk 

dibahas dan meminta peserta didik 

mempelajarinya. 

Ya, Peserta didik 

berdiskusi 

mengembangkan topik 

yang mempunyai isu-

isu yang kontroversi 

yang aktual dan 

menarik untuk dibahas 

dan meminta peserta 

didik mempelajarinya. 

 Guru meminta peserta  didik dalam 

kelompok berdiskusi untuk menyusun 

argumentasi sesuai dengan pandangan 

dan kecakapan. 

Ya, Guru meminta 

peserta  didik dalam 

kelompok berdiskusi 

untuk menyusun 

argumentasi sesuai 

dengan pandangan dan 

kecakapan. 
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 Setelah batas waktu dirasa cukup, guru 

memimpin diskusi secara pleno. 

Masing-masing kelompok 

mempresentasikan argumennya. 

Kelompok lain menanggapi dan 

 masing-masing kelompok 

mempertahankan argumentasinya atau 

pendapat masing-masing kelompok, 

dengan mengungkapkan alasan yang 

logis. 

Ya, guru memimpin 

diskusi secara pleno. 

Masing-masing 

kelompok 

mempresentasikan 

argumennya. Kelompok 

lain menanggapi dan 

 masing-masing 

kelompok 

mempertahankan 

argumentasinya atau 

pendapat masing-

masing kelompok, 

dengan 

mengungkapkan alasan 

yang logis. 

 Guru bersama peserta didik 

mengklarifikasi masalah yang muncul 

dalam setiap tahapan diskusi. 

Tidak terlaksana, 

karena waktu yang 

tersedia tidak 

mencukupi sehingga 

guru tergesa-gesa dan 

tidak melaksanakan 

langkah-langkah 

tentang mengklarifikasi 

masalah yang muncul 

dalam setiap tahapan 

diskusi 

 Guru membagikan lembaran soal pada 

peserta didik  

Ya, guru membagikan 

lembaran soal  kepada 

peserta didik  

 Guru memantau dan memeriksa 

kegiatan peserta didik dalam 

mengerjakan lembaran kegiatan 

sekaligus memberi bantuan bagi 

peserta didik yang mengalami 

kesulitan 

Tidak,  karena pada saat 

itu gurunya sedang 

sibuk dengan pekerjaan  

yang lain 

 Guru bersama peserta didik 

memeriksa jawaban 

Ya, Guru bersama 

peserta didik 

memeriksa jawaban 

 Guru menjelaskan setiap jawabannya. Ya, Guru menjelaskan 

setiap jawabannya 
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 Kekeliruan dan kesalahan jawaban 

diperbaiki oleh peserta didik jika ada 

yang kurang jelas guru memberi 

kesempatan bertanya, tugas atau 

kegiatan mana yang perlu penjelasan 

lebih lanjut 

Ya,  guru memperbaiki 

kekeliruan dan 

kesalahan jawaban 

diperbaiki oleh peserta 

didik jika ada yang 

kurang jelas guru 

memberi kesempatan 

bertanya, tugas atau 

kegiatan mana yang 

perlu penjelasan lebih 

lanjut 

2.  Kegiatan Penutup   

 Guru mengajukan pertanyaan untuk 

mengukur tingkat pencapaian tujuan 

dan keefektifan pembelajaran yang 

telah dilaksanakan. 

Ya, guru mengajukan 

pertanyaan untuk 

mengukur tingkat 

pencapaian tujuan dan 

keefektifan 

pembelajaran yang 

telah dilaksanakan 

 

 Guru bersama peserta didik menarik 

kesimpulan. 

Ya, guru bersama 

peserta didik menarik 

kesimpulan 

 Guru memberikan motivasi kepada 

peserta didik dan mengakhiri 

pembelajaran dengan mengucapkan 

salam  

Ya, guru memberikan 

motivasi kepada peserta 

didik untuk belajar 

dirumah dan  

mengakhiri 

pembelajaran dengan 

mengucapkan salam 
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Format Observasi Kegiatan Pembelajaran-2 

 

 

FORMAT OBSERVASI KEGIATAN PEMBELAJARAN 

(22 Februari 2017) 

 

 

Nama Sekolah  : MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar 

Kelas   : V 

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan (PKn) 

 

A. Kegiatan Guru dalam Perencanaan Pelaksanaan Pembelajaran 

Strategi Point Counterpoint. 

No. Kegiatan Keterangan 

1.  Guru menyusun RPP Ya, sebelum mengajar 

guru menyusun  RPP 

terlebih dahulu. 

2.  Guru menyiapkan media pembelajaran 

yang akan digunakan dalam penerapan 

strategi point counterpoint 

Ya, guru menyiapkan 

media berupa kertas 

karton, buku paket, 

spidol. 

 

B. Kegiatan Guru dalam Pelaksanaan Pembelajaran Strategi Point 

Counterpoint 

No . Kegiatan Keterangan 

1.  Kegiatan Awal   

 

 

Pada awal pembelajaran guru 

mengucapkan salam  

Ya, guru mengucapkan  

salam  pada awal 

pembelajaran 

berlangsung 

 

 Guru mengabsensi peserta didik Ya, guru mengabensi 

peserta didik 



71 

 

 Guru menginformasikan tujuan 

pembelajaran atau kompetensi yang 

ingin dicapai. 

Ya, guru 

mrnyampaikan tujuan 

pembelajaran atau 

kompetensi yang ingin 

dicapai 

 Guru melakukan pretes (tes awal) 

kepada peserta didik 

Tidak terlaksana, 

karena guru tidak ingat 

sehingga guru langsung 

masuk pada kegiatan 

inti yaitu menjelaskan 

materi 

2.  Kegiatan Inti   

 Guru menjelaskan materi tentang 

pengertian keputusan bersama dan 

bentuk-bentuk keputusan bersama. 

Ya, guru menjelaskan 

materi yang akan 

dipelajari 

 Peserta didik mempelajari materi dari 

buku bacaan . 

 

Ya, Peserta didik 

mempelajari materi dari 

buku bacaan atau 

 Guru memberi kesempatan bertanya 

untuk peserta didik 

 

Ya, Guru memberi 

kesempatam bertanya 

kepada peserta didik, 

tentang apa yang belum 

pesertadidik pahami 

 Guru mengelompokkan peserta didik 

menjadi beberapa kelompok yang 

jumlahnya hampir sama. 

Ya, Guru 

mengelompokkan 

peserta didik menjadi 

beberapa kelompok 

yang jumlahnya hampir 

sama 

 Peserta didik berdiskusi 

mengembangkan topik yang 

mempunyai isu-isu yang kontroversi 

yang aktual dan menarik untuk 

dibahas dan meminta peserta didik 

mempelajarinya. 

Ya, Peserta didik 

berdiskusi 

mengembangkan topik 

yang mempunyai isu-

isu yang kontroversi 

yang aktual dan 

menarik untuk dibahas 

dan meminta peserta 

didik mempelajarinya. 

 Guru meminta peserta  didik dalam 

kelompok berdiskusi untuk menyusun 

argumentasi sesuai dengan pandangan 

dan kecakapan. 

Ya, Guru meminta 

peserta  didik dalam 

kelompok berdiskusi 

untuk menyusun 

argumentasi sesuai 
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dengan pandangan dan 

kecakapan. 

 Setelah batas waktu dirasa cukup, guru 

memimpin diskusi secara pleno. 

Masing-masing kelompok 

mempresentasikan argumennya. 

Kelompok lain menanggapi dan 

 masing-masing kelompok 

mempertahankan argumentasinya atau 

pendapat masing-masing kelompok, 

dengan mengungkapkan alasan yang 

logis. 

Ya, guru memimpin 

diskusi secara pleno. 

Masing-masing 

kelompok 

mempresentasikan 

argumennya. Kelompok 

lain menanggapi dan 

 masing-masing 

kelompok 

mempertahankan 

argumentasinya atau 

pendapat masing-

masing kelompok, 

dengan 

mengungkapkan alasan 

yang logis. 

 Guru bersama peserta didik 

mengklarifikasi masalah yang muncul 

dalam setiap tahapan diskusi. 

Ya, Guru bersama 

peserta didik 

mengklarifikasi 

masalah yang muncul 

dalam setiap tahapan 

diskusi. 

 Guru membagikan lembaran soal pada 

peserta didik  

Ya, guru membagikan 

lembaran soal  kepada 

peserta didik  

 Guru memantau dan memeriksa 

kegiatan peserta didik dalam 

mengerjakan lembaran kegiatan 

sekaligus memberi bantuan bagi 

peserta didik yang mengalami 

kesulitan 

Ya, guru memantau dan 

memeriksa kegiatan 

peserta didik dalam 

mengerjakan lembaran 

kegiatan sekaligus 

memberi bantuan bagi 

peserta didik yang 

mengalami kesulitan 

 Guru bersama peserta didik 

memeriksa jawaban 

Ya, Guru bersama 

peserta didik 

memeriksa jawaban 

 Guru menjelaskan setiap jawabannya. Ya, Guru menjelaskan 

setiap jawabannya 
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 Kekeliruan dan kesalahan jawaban 

diperbaiki oleh peserta didik jika ada 

yang kurang jelas guru memberi 

kesempatan bertanya, tugas atau 

kegiatan mana yang perlu penjelasan 

lebih lanjut 

Ya,  guru memperbaiki 

kekeliruan dan 

kesalahan jawaban 

diperbaiki oleh peserta 

didik jika ada yang 

kurang jelas guru 

memberi kesempatan 

bertanya, tugas atau 

kegiatan mana yang 

perlu penjelasan lebih 

lanjut 

3.  Kegiatan Penutup   

 Guru mengajukan pertanyaan untuk 

mengukur tingkat pencapaian tujuan 

dan keefektifan pembelajaran yang 

telah dilaksanakan. 

Ya, guru mengajukan 

pertanyaan untuk 

mengukur tingkat 

pencapaian tujuan dan 

keefektifan 

pembelajaran yang 

telah dilaksanakan 

 

 Guru bersama peserta didik menarik 

kesimpulan. 

Ya, guru bersama 

peserta didik menarik 

kesimpulan 

 Guru memberikan motivasi kepada 

peserta didik dan mengakhiri 

pembelajaran dengan mengucapkan 

salam 

Ya, guru memberikan 

motivasi kepada peserta 

didik untuk belajar 

dirumah dan 

mengakhiri 

pembelajaran dengan 

mengucapkan salam 
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Format Observasi Kegiatan Pembelajaran-3 

 

 

FORMAT OBSERVASI KEGIATAN PEMBELAJARAN 

(8 Maret 2017) 

 

 

Nama Sekolah  : MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar 

Kelas   : V 

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan (PKn) 

 

A. Kegiatan Guru dalam Perencanaan Pelaksanaan Pembelajaran 

Strategi Point Counterpoint. 

No. Kegiatan Keterangan 

1.  Guru menyusun RPP Ya, sebelum mengajar 

guru menyusun  RPP 

terlebih dahulu. 

2.  Guru menyiapkan media pembelajaran 

yang akan digunakan dalam penerapan 

strategi point counterpoint 

Ya, guru menyiapkan 

media berupa kertas 

karton, buku paket, 

spidol. 

 

B. Kegiatan Guru dalam Pelaksanaan Pembelajaran Strategi Point 

Counterpoint 

No . Kegiatan Keterangan 

1.  Kegiatan Awal   

 

 

Pada awal pembelajaran guru 

mengucapkan salam  

Ya, guru mengucapkan  

salam  pada awal 

pembelajaran 

berlangsung 

 

 Guru mengabsensi peserta didik Ya, guru mengabensi 

peserta didik 
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 Guru menginformasikan tujuan 

pembelajaran atau kompetensi yang 

ingin dicapai. 

Ya, guru 

mrnyampaikan tujuan 

pembelajaran atau 

kompetensi yang ingin 

dicapai 

 Guru melakukan pretes (tes awal) 

kepada peserta didik 

Ya, guru melakukan 

pretes kepada peserta 

didik sebelum 

pembelajaran dimulai 

2.   Kegiatan Inti   

 Guru menjelaskan materi tentang 

pengertian keputusan bersama dan 

bentuk-bentuk keputusan bersama. 

Ya, guru menjelaskan 

materi yang akan 

dipelajari 

 Peserta didik mempelajari materi dari 

buku bacaan . 

 

Ya, Peserta didik 

mempelajari materi dari 

buku bacaan atau 

 Guru memberi kesempatan bertanya 

untuk peserta didik 

 

Ya, Guru memberi 

kesempatam bertanya 

kepada peserta didik, 

tentang apa yang belum 

pesertadidik pahami 

 Guru mengelompokkan peserta didik 

menjadi beberapa kelompok yang 

jumlahnya hampir sama. 

Ya, Guru 

mengelompokkan 

peserta didik menjadi 

beberapa kelompok 

yang jumlahnya hampir 

sama 

 Peserta didik berdiskusi 

mengembangkan topik yang 

mempunyai isu-isu yang kontroversi 

yang aktual dan menarik untuk 

dibahas dan meminta peserta didik 

mempelajarinya. 

Ya, Peserta didik 

berdiskusi 

mengembangkan topik 

yang mempunyai isu-

isu yang kontroversi 

yang aktual dan 

menarik untuk dibahas 

dan meminta peserta 

didik mempelajarinya. 

 Guru meminta peserta  didik dalam 

kelompok berdiskusi untuk menyusun 

argumentasi sesuai dengan pandangan 

dan kecakapan. 

Ya, Guru meminta 

peserta  didik dalam 

kelompok berdiskusi 

untuk menyusun 

argumentasi sesuai 

dengan pandangan dan 

kecakapan. 
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 Setelah batas waktu dirasa cukup, guru 

memimpin diskusi secara pleno. 

Masing-masing kelompok 

mempresentasikan argumennya. 

Kelompok lain menanggapi dan 

 masing-masing kelompok 

mempertahankan argumentasinya atau 

pendapat masing-masing kelompok, 

dengan mengungkapkan alasan yang 

logis. 

Ya, guru memimpin 

diskusi secara pleno. 

Masing-masing 

kelompok 

mempresentasikan 

argumennya. Kelompok 

lain menanggapi dan 

 masing-masing 

kelompok 

mempertahankan 

argumentasinya atau 

pendapat masing-

masing kelompok, 

dengan 

mengungkapkan alasan 

yang logis. 

 Guru bersama peserta didik 

mengklarifikasi masalah yang muncul 

dalam setiap tahapan diskusi. 

Ya, Guru bersama 

peserta didik 

mengklarifikasi 

masalah yang muncul 

dalam setiap tahapan 

diskusi. 

 Guru membagikan lembaran soal pada 

peserta didik  

Ya, guru membagikan 

lembaran soal  kepada 

peserta didik  

 Guru memantau dan memeriksa 

kegiatan peserta didik dalam 

mengerjakan lembaran kegiatan 

sekaligus memberi bantuan bagi 

peserta didik yang mengalami 

kesulitan 

Ya, guru memantau dan 

memeriksa kegiatan 

peserta didik dalam 

mengerjakan lembaran 

kegiatan sekaligus 

memberi bantuan bagi 

peserta didik yang 

mengalami kesulitan 

 Guru bersama peserta didik 

memeriksa jawaban 

Ya, Guru bersama 

peserta didik 

memeriksa jawaban 

 Guru menjelaskan setiap jawabannya. Ya, Guru menjelaskan 

setiap jawabannya 
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 Kekeliruan dan kesalahan jawaban 

diperbaiki oleh peserta didik jika ada 

yang kurang jelas guru memberi 

kesempatan bertanya, tugas atau 

kegiatan mana yang perlu penjelasan 

lebih lanjut 

Ya,  guru memperbaiki 

kekeliruan dan 

kesalahan jawaban 

diperbaiki oleh peserta 

didik jika ada yang 

kurang jelas guru 

memberi kesempatan 

bertanya, tugas atau 

kegiatan mana yang 

perlu penjelasan lebih 

lanjut 

3.  Kegiatan Penutup   

 Guru mengajukan pertanyaan untuk 

mengukur tingkat pencapaian tujuan 

dan keefektifan pembelajaran yang 

telah dilaksanakan. 

Ya, guru mengajukan 

pertanyaan untuk 

mengukur tingkat 

pencapaian tujuan dan 

keefektifan 

pembelajaran yang 

telah dilaksanakan 

 

 Guru bersama peserta didik menarik 

kesimpulan. 

Ya, guru bersama 

peserta didik menarik 

kesimpulan 

 Guru memberikan motivasi kepada 

peserta didik dan mengakhiri 

pembelajaran dengan mengucapkan 

salam 

Ya, guru memberikan 

motivasi kepada peserta 

didik untuk belajar 

dirumah dan 

mengakhiri 

pembelajaran dengan 

mengucapkan salam 
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Lampiran 4.  Pedoman Wawancara  

 

 

PEDOMAN WAWANCARA DENGAN WAKASEK KURIKULUM 

 

 

1. Siapa nama Bapak ? 

2. Bagaimana sejarah singkat berdirinya MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar ? 

3. Bagaimana perkembangan MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar dari tahun ke 

tahun ? 

4. Kurikulum apa yang digunakan di MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar ?  

5. Siapa kepala sekolah sekarang ini di MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar ? 

6. Sebelumnya siapa kepala sekolah di MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar ? 

7. Bagaimana keadaan sarana prasarana di MIN 13 Banjar Kabupaten 

Banjar? 
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PEDOMAN WAWANCARA DENGAN STAFF TATA USAHA 

 

 

1. Apa saja visi, misi dan tujuan MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar ? 

2. Bagaimana keadaan sarana prasarana di MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar? 
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PEDOMAN WAWANCARA DENGAN GURU MATA PELAJARAN 

PENDIDIKAN KEWARGANEGARAAN 

 

 

1. Siapa nama Ibu ? 

2. Apa Latar pendidikan Ibu ? 

3. Sejak kapan ibu mulai mengajar di MIN 13 Banjar Kabupaten Banjar ? 

4. Pernahkah Ibu mengikuti pelatihan-pelatihan, diklat untuk guru ? 

5. Pelatihan-pelatihan apa saja yang pernah ibu ikuti? 

6. Apakah setiap pembelajaran ibu menyiapkan RPP? 

7. Apa yang ibu ketehui tentang RPP? 

8. Apakah setiap mengajar Ibu menggnakan strategi dalam pembelajaran 

pendidikan kewarganegaraan ? 

9. Jika ya, strategi apa sajakah yang digunakan ibu dalam pembelajaran 

pendidikan kewarganegaraan ? 

10. Apa yang ibu ketahui tentang strategi point counterpoint ?   

11. Seberapa sering ibu menggunakan strategi point counterpoint ini dalam 

pembelajaran PKn ? 
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Lampiran 5.  Rencana Pelaksanaan Pembelajaran 

 

Rencana Pelaksanaan Pembelajaran-1 

 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP) 

 

Nama Sekolah : MIN Manarap Baru 

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan 

Kelas/Semester : 5 / Genap 

Tahun Pelajaran : 2016/2017 

Materi Pokok : Kebebasan Berorganisasi 

Alokasi Waktu : 2 x 35  Menit 

 

A. Standar Kompetensi  

Memahami kebebasan berorganisasi 

 

B. Kompetensi Dasar 

Mendeskripsikan pengertian berorganisasi 

Menyebutkan contoh organisasi di lingkungan sekolah dan masyarakat 

 

C. Indikator  

Menjelaskan pengertian organisasi  

Menyebutkan contoh organisasi di lingkungan sekolah dan masyarakat 

 

D. Tujuan Pembelajaran 

1. Siswa dapat menjelaskan pengertian organisasi dengan baik 

2. Siswa dapat menyebutkan contoh organisasi di lingkungan sekolah dan 

masyarakat dengan benar 
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E. Materi Pembelajaran 

1. Pengertian Organisasi 

 Organisasi adalah sekumpulan orang-orang yang bekerja sama dalam suatu 

wadah organisasi karena mempunyai tujuan yang sama. Berdasarkan hal tersebut 

dapat disimpulkan bahwa organisasi memiliki unsur-unsur sebagai berikut: 

a. Manusia (anggota dan pemimpin) 

 Setiap organisasi digerakkan oleh manusia. Artinya, manusialah yang 

menggerakkan suatu organisasi. 

b. Tujuan 

Tujuan adalah sesuatu yang ingin dicapai dan diwujudkan secara bersama-

sama. 

c. Pembagian Tugas  

Pembagian tugas dalam organisasi disesuaikan dengan bidang dan 

kemampuan anggota organisasi tersebut. 

d.  Kerja sama  

Sistem kerja sama yang tersusun rapi, mutlak, diperlukan dalam sebuah 

organisasi. Tanpa bekerja sama, tujuan organisai tidak akan pernah 

tercapai.  

2. Contoh Organisasi di Lingkungan Sekolah dan Lingkungan Masyarakat 

a. Contoh Organisasi di Lingkungan Sekolah 

Organisasi di SD masih bersifat sederhana sesuai dengan jenjang 

usianya. Organisasi di SD dimulai dari organisasi di kelas. Murid-

murid kelas I terdiri atas kumpulan murid-murid kelas I yang 

berkumpul untuk belajar. Nah, berarti kelas I termasuk organisasi kelas 

I. Begitu juga dengan kelas II, III, IV, V, dan VI, disebut organisasi 

kelas. Organisasi sekolah terdiri atas Kepala Sekolah, Komite Sekolah, 

Guru kelas I sampai kelas VI, Murid-murid dan Penjaga Sekolah. 

Adapun organisasi sekolah di SD terbagi menjadi dua, yaitu: 

1. Organisasi yang bersifat intrakulikuler 

Organisasi yang bersifat intrakulikuler, salah satunya adalah 

kelompok belajar. 
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2. Organisasi yang bersifat ekstrakulikuler 

Organisasi yang bersifat ekstrakulikuler salah satunya adalah 

pramuka. 

b. Contoh Organisasi di Lingkungan Masyarakat 

Keluarga merupakan kelompok yang terdiri atas ayah, ibu, dan anak-

anak. Keluarga-keluarga yang bergabung itu berkelompok menjadi 

masyarakat. Mayarakat membentuk kepengurusan, yang diwujudkan 

dalam struktur kepengurusan RT. RT terdiri atas ketua, sekretaris, 

bendahara dan seksi-seksi. Jika masyarakat RT bergabung dengan RT 

lain maka akan mempunyai wadah. Wadah itu berupa RW. 

Lingkungan wilayah RW lebih  luas. Kepengurusan RW berhubungan 

langsung dengan struktur pemerintah yang paling bawah yaitu 

kelurahan atau desa.  

F. Metode dan Strategi Pembelajaran 

Metode: Ceramah, Diskusi, dan Tanya Jawab 

Strategi : Point Counterpoint 

G. Media Pembelajaran : 

 Karton 

 Papan tulis  

 Spidol  

 Penghapus 

H. Langkah-Langkah pembelajaran : 

 

Kegiatan 

 

Deskripsi Kegiatan 

Alokasi 

Waktu 

 

Awal  

1. Pada awal pembelajaran guru mengucapkan salam 

2. Guru mengabsensi siswa 

3. Guru menyampaikan tujuan pembelajaran  

4. Guru melakukan pretes (tes awal) kepada peserta didik 

 

5 

Menit 

Inti 1. Eksplorasi 

1) Guru menjelaskan materi tentang pengertian organisasi 

dan contoh organisasi di lingkungan sekolah dan 

masyarakat. 

2) Peserta didik mempelajari materi dari buku bacaan 

atau dapat menyimak penjelasan dari guru  
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3) Guru memberi kesempatan bertanya untuk peserta 

didik 

2. Elaborasi 

1) Guru mengelompokkan peserta didik beberapa 

kelompok yang jumlahnya hampir sama. 

2) Kemudian peserta didik berdiskusi mengembangkan 

topik yang diperintahkan oleh guru yang mempunyai 

isu-isu yang kontroversi yang aktual dan menarik 

untuk dibahas dan meminta peserta didik 

mempelajarinya. 

3) Guru meminta peserta didik dalam kelompok 

berdiskusi untuk menyusun argumentasi sesuai dengan 

pandangan dan kecakapan. 

4) Setelah batas waktu dirasa cukup, guru memimpin 

diskusi secara pleno. Masing-masing kelompok 

mempresentasikan argumennya. Kelompok lain 

menanggapi dan masing-masing kelompok 

mempertahankan argumentasinya atau pendapat 

masing-masing kelompok, dengan mengungkapkan 

alasan yang logis. 

3. Konfirmasi 

1) Guru bersama peserta didik meluruskan masalah yang 

muncul dalam setiap tahapan diskusi. 

2) Guru membagikan lembaran soal pada peserta didik. 

3) Guru memantau dan memeriksa kegiatan peserta didik 

dalam mengerjakan lembaran kegiatan sekaligus 

memberi bantuan bagi peserta didik yang mengalami 

kesulitan. 

4) Guru bersama peserta didik memeriksa jawaban 

5) Guru menjelaskan setiap jawabannya. 

6) Kekeliruan dan kesalahan jawaban diperbaiki oleh 

peserta didik jika ada yang kurang jelas guru memberi 

kesempatan bertanya, tugas atau kegiatan mana yang 

perlu penjelasan lebih lanjut 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

60 

Menit 

 

 

Penutup 

1. Guru mengajukan pertanyaan untuk mengukur tingkat 

pencapaian tujuan dan keefektifan pembelajaran yang 

telah dilaksanakan. 

2. Guru bersama peserta didik menarik kesimpulan. 

3. Guru memberikan penugasan pekerjaan rumah (PR) 

kepada peserta didik 

4. Guru memberikan motivasi kepada peserta didik dan 

mengakhiri pembelajaran dengan mengucapkan salam  

5 

Menit 
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I. Sumber Belajar 

 Buku pegangan guru Pendidikan Kewarganegaraan untuk SD/MI kelas V 

 

J. Penilaian Proses dan Penilaian Hasil Pembelajaran   

1. Penilaian Proses (Observasi) 

Lembar Observasi 

No. Nama Siswa 
Aspek yang diamati Skor  

1 2 3 4  

1.        

2.        

3.        

4.        

 

Aspek yang dinilai 

1. Kerjasama antar kelompok 

2. Kesesuaian jawaban dengan permasalahan  

3. Keaktifan dalam mengemukakan argument 

4. Menghargai argument dari kelompok lain 

 

                 Skor Perolehan 

 Nilai =            x 100 

      Skor Maksimal 

Kriteria Nilai 

A = 80 – 100  : Baik sekali 

B = 70 – 79  : Baik 

C = 60 – 69  : Cukup 

D = < 60  : Kurang  

 

2. Penilaian Hasil Pembelajaran 

a. Tugas  

Teknik : tertulis 

Bentuk : essay 
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1. Apa yang dimaksud dengan organisasi? 

2. Organisasi memiliki beberapa unsur. Sebutkan unsur-unsur tersebut? 

3. Sebutkan contoh organisasi di lingkungan sekolah yang bersifat 

intrakulikuler? 

4. Sebutkan contoh organisasi di lingkungan sekolah yang bersifat 

ekstrakulikuler? 

5. Sebutkan contoh organisasi di lingkungan masyarakat? 

 

 

 

Mengetahui, 

Kepala MIN 13 Banjar 

 

 

Drs. Junaidi, S.Pd.I 

NIP. 196710011998021001 

Banjarmasin, 20 Februari  2017 

 

Guru Mata Pelajaran PKn 

 

 

Norliyana 

NIP. 
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Rencana Pelaksanaan Pembelajaran-2 

 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP) 

 

 

Nama Sekolah : MIN Manarap Baru 

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan 

Kelas/Semester : 5 / Genap 

Tahun Pelajaran : 2016/2017 

Materi Pokok : Keputusan Bersama 

Alokasi Waktu : 2 x 35  Menit 

 

A. Standar Kompetensi  

Menghargai keputusan bersama 

 

B. Kompetensi Dasar 

Memahami keputusan bersama  

 

C. Indikator  

Menjelaskan pengertian keputusan bersama 

Menyebutkan bentuk-bentuk keputusan bersama 

 

D. Tujuan Pembelajaran 

1. Setelah mendengarkan penjelasan dari guru, peserta didik dapat 

menjelaskan pengertian keputusan bersama dengan baik. 

2. Setelah mendengarkan penjelasan dari guru, peserta didik mampu 

menyebutkan bentuk-bentuk keputusan bersama 

 

E. Materi Pembelajaran 

1. Pengertian Keputusan Bersama 

 Keputusan bersama adalah keputusan yang diambil berdasarkan 

kesepakatan bersama dan tidak dapat diganggu gugat.  
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 Prinsip-prinsip dalam bermusyawarah harus memerhatikan beberapa 

hal, yaitu: 

a. Asas kekeluargaan, artinya musyawarah harus mencapai kata mufakat 

b. Asas kebersamaan, artinya hasil musyawarah selalu mendahulukan 

kepentingan umum dan menampung berbagai aspirasi peserta 

musyawarah, serta 

c. Asas gotong royong, artinya hasil musyawarah yang dicapai 

mencerminkan rasa persatuan danb kesatuan. 

2. Bentuk-bentuk Keputusan Bersama  

a) Musyawarah di lingkungan keluarga 

Untuk memutuskan sesuatu atau menyelesaikan suatu masalah di 

lingkungan keluarga, musyawarah dapat dilakukan. Misalnya dalam 

membicarakan kegiatan pada waktu libur sekolah. 

b) Musyawarah di lingkungan sekolah 

Di lingkungan sekolah juga harus selalu mengadakan musyawarah. 

Musyawarah dilakukan jika akan melakukan suatu kegiatan, baik 

kegiatan kecil maupun kegiatan besar. Misalnya ketika akan 

mengadakan bakti sosial.  

c) Musyawarah di lingkungan masyarakat  

Dalam kehidupan bermasyarakat, sangat penting untuk mengadakan 

musyawarah secara rutin. Hal ini dikarenakan kepentingan setiap 

anggota dalam masyarakat berbeda-beda. Misalnya tentang kebersihan, 

ketertiban, dan membicarakan proram kegiatan yang akan datang. 
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F. Metode dan Strategi Pembelajaran 

Metode: Ceramah, Diskusi, dan Tanya Jawab 

Strategi : Point Counterpoint 

G. Media Pembelajaran : 

 Karton 

 Papan tulis  

 Spidol  

 Penghapus 

H. Langkah-Langkah pembelajaran : 

 

Kegiatan 

 

Deskripsi Kegiatan 

Alokasi 

Waktu 

 

Awal  

1. Pada awal pembelajaran guru mengucapkan salam 

2. Guru mengabsensi siswa 

3. Guru menyampaikan tujuan pembelajaran  

4. Guru melakukan pretes (tes awal) kepada peserta didik 

 

5 

Menit 

Inti 1. Eksplorasi 

1) Guru menjelaskan materi tentang pengertian organisasi 

dan contoh organisasi di lingkungan sekolah dan 

masyarakat. 

2) Peserta didik mempelajari materi dari buku bacaan 

atau dapat menyimak penjelasan dari guru  

3) Guru memberi kesempatan bertanya untuk peserta 

didik 

2. Elaborasi 

1) Guru mengelompokkan peserta didik beberapa 

kelompok yang jumlahnya hampir sama. 

2) Kemudian peserta didik berdiskusi mengembangkan 

topik yang diperintahkan oleh guru yang mempunyai 

isu-isu yang kontroversi yang aktual dan menarik 

untuk dibahas dan meminta peserta didik 

mempelajarinya. 

3) Guru meminta peserta didik dalam kelompok 

berdiskusi untuk menyusun argumentasi sesuai dengan 

pandangan dan kecakapan. 

4) Setelah batas waktu dirasa cukup, guru memimpin 

diskusi secara pleno. Masing-masing kelompok 

mempresentasikan argumennya. Kelompok lain 

menanggapi dan masing-masing kelompok 

mempertahankan argumentasinya atau pendapat 

masing-masing kelompok, dengan mengungkapkan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

60 

Menit 
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alasan yang logis. 

3. Konfirmasi 
1) Guru bersama peserta didik meluruskan masalah yang 

muncul dalam setiap tahapan diskusi. 

2) Guru membagikan lembaran soal pada peserta didik. 

3) Guru memantau dan memeriksa kegiatan peserta didik 

dalam mengerjakan lembaran kegiatan sekaligus 

memberi bantuan bagi peserta didik yang mengalami 

kesulitan. 

4) Guru bersama peserta didik memeriksa jawaban 

5) Guru menjelaskan setiap jawabannya. 

6) Kekeliruan dan kesalahan jawaban diperbaiki oleh 

peserta didik jika ada yang kurang jelas guru memberi 

kesempatan bertanya, tugas atau kegiatan mana yang 

perlu penjelasan lebih lanjut 

 

Penutup 

1. Guru mengajukan pertanyaan untuk mengukur tingkat 

pencapaian tujuan dan keefektifan pembelajaran yang 

telah dilaksanakan. 

2. Guru bersama peserta didik menarik kesimpulan.  

3. Guru memberikan penugasan pekerjaan rumah (PR) 

kepada peserta didik 

4. Guru memberikan motivasi kepada peserta didik dan 

mengakhiri pembelajaran dengan mengucapkan salam  

5 

Menit 

I. Sumber Belajar 

 Buku pegangan guru Pendidikan Kewarganegaraan untuk SD/MI kelas V 

J. Penilaian Proses dan Penilaian Hasil Pembelajaran   

1. Penilaian Proses (Observasi) 

Lembar Observasi 

No. Nama Siswa 
Aspek yang diamati Skor  

1 2 3 4  

1.        

2.        

3.        

4.        

 

Aspek yang dinilai 

 

1. Kerjasama antar kelompok 

2. Kesesuaian jawaban dengan permasalahan  
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3. Keaktifan dalam mengemukakan argument 

4. Menghargai argument dari kelompok lain 

 

 

                   Skor Perolehan 

 Nilai =            x 100 

      Skor Maksimal 

 

Kriteria Nilai 

A = 80 – 100  : Baik sekali 

B = 70 – 79  : Baik 

C = 60 – 69  : Cukup 

D = < 60  : Kurang  

 

2. Penilaian Hasil Pembelajaran 

a.Tugas  

    Teknik : tertulis 

    Bentuk : essay  

1. Apa yang dimaksud dengan keputusan bersama? 

2. Apa saja prinsip-prinsip dalam bermusyawarah, jelaskan ? 

3. Sebutkan contoh musyawarah di lingkungan keluarga? 

4. Sebutkan contoh musyawarah di lingkungan sekolah? 

5. Sebutkan contoh musyawarah di lingkungan masyarakat? 

 

Mengetahui, 

Kepala MIN 13 Banjar 

 

 

 

Drs. Junaidi, S.Pd.I 

NIP. 196710011998021001 

Banjarmasin, 22 Februari  2017 

 

Guru Mata Pelajaran PKn 

 

 

 

Norliyana 

NIP. 
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Rencana Pelaksanaan Pembelajaran-3 

 

 

RENCANA PELAKSANAAN PEMBELAJARAN (RPP) 

 

 

Nama Sekolah : MIN Manarap Baru 

Mata Pelajaran : Pendidikan Kewarganegaraan 

Kelas/Semester : 5 / Genap 

Tahun Pelajaran : 2016/2017 

Materi Pokok : Keputusan Bersama 

Alokasi Waktu : 2 x 35  Menit 

 

A. Standar Kompetensi  

Menghargai keputusan bersama 

 

B. Kompetensi Dasar 

Mengenal bentuk-bentuk keputusan 

Memahami keputusan bersama 

  

C. Indikator  

Menjelaskan pengertian voting terbuka dan voting tertutup 

Menyebutkan bentuk-bentuk voting terbuka dan voting tertutup 

 

D. Tujuan Pembelajaran 

1. Setelah mendengarkan penjelasan dari guru, peserta didik dapat 

menjelaskan pengertian voting terbuka dan voting tertutup dengan baik 

2. Setelah mendengarkan penjelasan dari guru, peserta didik dapat 

menyebutkan bentuk-bentuk voting terbuka dan voting tertutup dengan 

benar 
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E. Materi Pembelajaran 

1. Pengertian voting terbuka dan voting tertutup 

a. Voting terbuka  

 Voting terbuka adalah voting yang dilakukan apabila yang diputuskan 

menyangkut masalah kebijakan. Pemberian suara untuk menyatakan setuju, 

menolak, atau abstain(tidak menyatakan apa-apa) dilakukan secara lisan, 

mengangkat tangan atau berdiri. 

b. Voting tertutup 

 Voting tertutup adalah voting yang dilakukan dengan cara peserta 

memberikan suaranya dengan menuliskan di kertas, kemudian dikumpulka.  

2. Bentuk-bentuk voting terbuka dan voting tertutup 

 a. Voting di Lingkungan Sekolah 

 Voting di lingkungan sekolah bisa dilakukan dengan dua cara, yaitu voting 

terbuka dan voting tertutup. Voting terbuka misalnya dilakukan dalam hal 

pembagian tugas piket. Voting tertutup misalnya dilakukan dalam hal pemilihan 

ketua kelas. 

 b. Voting di Lingkungan Masyarakat 

 Voting di lingkungan masyarakat bisa dilakukan dengan dua cara, yaitu 

voting terbuka dan voting tertutup. Voting terbuka misalnya dilakukan pada saat 

melaksanakan penyemprotan nyamuk demam berdarah. Voting tertutup misalnya 

dilakukan dalam memilih ketua RT. 

 c. Voting di Lingkungan Negara 

 Voting di lingkungan negara bisa dilakukan dengan dua cara, yaitu voting 

terbuka dan voting tertutup. Voting terbuka misalnya biasanya dilakukan pada 

pembahasan sidang paripurna mengenai rancangan Undang-Undang. Voting 

tertutup misalnya dilakukan saat pemilihan umum(pemilu). 

 

F. Metode dan Strategi Pembelajaran 

Metode: Ceramah, Diskusi, dan Tanya Jawab 

Strategi : Point Counterpoint 
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G. Media Pembelajaran : 

 Karton 

 Papan tulis  

 Spidol  

 Penghapus 

H. Langkah-Langkah pembelajaran : 

 

Kegiatan 

 

Deskripsi Kegiatan 

Alokasi 

Waktu 

 

Awal  

1. Pada awal pembelajaran guru mengucapkan salam 

2. Guru mengabsensi siswa 

3. Guru menyampaikan tujuan pembelajaran  

4. Guru melakukan pretes (tes awal) kepada peserta didik 

 

 

5 

Menit 

Inti 1. Eksplorasi 

1) Guru menjelaskan materi tentang pengertian organisasi 

dan contoh organisasi di lingkungan sekolah dan 

masyarakat. 

2) Peserta didik mempelajari materi dari buku bacaan 

atau dapat menyimak penjelasan dari guru  

3) Guru memberi kesempatan bertanya untuk peserta 

didik 

2. Elaborasi 

1) Guru mengelompokkan peserta didik beberapa 

kelompok yang jumlahnya hampir sama. 

2) Kemudian peserta didik berdiskusi mengembangkan 

topik yang diperintahkan oleh guru yang mempunyai 

isu-isu yang kontroversi yang aktual dan menarik 

untuk dibahas dan meminta peserta didik 

mempelajarinya. 

3) Guru meminta peserta didik dalam kelompok 

berdiskusi untuk menyusun argumentasi sesuai dengan 

pandangan dan kecakapan. 

4) Setelah batas waktu dirasa cukup, guru memimpin 

diskusi secara pleno. Masing-masing kelompok 

mempresentasikan argumennya. Kelompok lain 

menanggapi dan masing-masing kelompok 

mempertahankan argumentasinya atau pendapat 

masing-masing kelompok, dengan mengungkapkan 

alasan yang logis. 

3. Konfirmasi 

1) Guru bersama peserta didik meluruskan masalah yang 

muncul dalam setiap tahapan diskusi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

60 

Menit 
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2) Guru membagikan lembaran soal pada peserta didik. 

3) Guru memantau dan memeriksa kegiatan peserta didik 

dalam mengerjakan lembaran kegiatan sekaligus 

memberi bantuan bagi peserta didik yang mengalami 

kesulitan. 

4) Guru bersama peserta didik memeriksa jawaban 

5) Guru menjelaskan setiap jawabannya. 

6) Kekeliruan dan kesalahan jawaban diperbaiki oleh 

peserta didik jika ada yang kurang jelas guru memberi 

kesempatan bertanya, tugas atau kegiatan mana yang 

perlu penjelasan lebih lanjut 

 

Penutup 

1. Guru mengajukan pertanyaan untuk mengukur tingkat 

pencapaian tujuan dan keefektifan pembelajaran yang 

telah dilaksanakan  

2. Guru bersama peserta didik menarik kesimpulan.  

3. Guru memberikan penugasan pekerjaan rumah (PR) 

kepada peserta didik 

4. Guru memberikan motivasi kepada peserta didik dan 

mengakhiri pembelajaran dengan mengucapkan salam  

5 

Menit 

I. Sumber Belajar 

Buku pegangan guru Pendidikan Kewarganegaraan untuk SD/MI kelas V 

 

J. Penilaian Proses dan Penilaian Hasil Pembelajaran   

1. Penilaian Proses (Observasi) 

Lembar Observasi 

No Nama Siswa 
Aspek yang diamati 

Skor  
1 2 3 4 

1.        

2.        

3.        

4.        

Aspek yang dinilai 

1. Kerjasama antar kelompok 

2. Kesesuaian jawaban dengan permasalahan  

3. Keaktifan dalam mengemukakan argument 

4. Menghargai argument dari kelompok lain 
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                   Skor Perolehan 

 Nilai =            x 100 

      Skor Maksimal 

 

Kriteria Nilai 

A = 80 – 100  : Baik sekali 

B = 70 – 79  : Baik 

C = 60 – 69  : Cukup 

D = < 60  : Kurang  

 

2. Penilaian Hasil Pembelajaran 

a. Tugas  

Teknik : tertulis 

Bentuk : essay  

1. Apa yang dimaksud dengan voting terbuka ? 

2. Apa yang dimaksud dengan voting tertutup ? 

3. Sebutkan contoh voting terbuka dan voting tertutup di lingkungan sekolah 

? 

4. Sebutkan contoh voting terbuka dan voting tertutup di lingkungan 

masyarakat ? 

5. Sebutkan contoh voting terbuka dan voting tertutup di lingkungan negara ? 

 

Mengetahui, 

Kepala MIN 13 Banjar 

 

 

Drs. Junaidi, S.Pd.I 

NIP. 196710011998021001 

Banjarmasin, 8 Maret 2017 

 

Guru Mata Pelajaran PKn 

 

 

Norliyana 

NIP. 
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Lampiran 6.  Foto Saat Pembelajaran PKn Berlangsung 

 

 

FOTO SAAT PEMBELAJARAN PKn BERLANGSUNG 

 

 

OBSERVASI  KE-1 
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OBSERVASI  KE-2 
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OBSERVASI  KE-3 
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Lampiran 7.  Foto Wawancara 

 

 

FOTO WAWANCARA 

 

Wawancara Dengan Wakasek Kurikulum 

       
 

Wawancara Dengan Staf Tata Usaha 

       
 

 

Wawancara Dengan Guru Pendidikan Kewarganegaraan 
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Lampiran 8.  SK 
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Lampiran 9.  Surat Keterangan Seminar Proposal Skripsi  
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Lampiran 10.  Surat Izin Riset/Penelitian dari IAIN Antasari Banjarmasin  
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Lampiran 11.  Surat Izin Riset/Penelitian dari KEMENAG 
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Lampiran 12.  Surat Keterangan Selesai Riset  
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Lampiran 13.  Catatan Konsultasi Bimbingan Skripsi  
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Lampiran 14. Surat Perubahan Judul 
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