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Ul Sad es (dengan titik di bawah)
ua Dad de (dengan titik di bawah)
h Ta te (dengan titik di bawah)
5 za zet (dengan titik di bawah)
£ ‘Ain koma terbalik di atas

& Ghain Ge

o Fa' Ef

d Qaf Qi

d Kaf Ka

J Lam ‘el

¢ Mim ‘em

o Nun ‘en

3 Wau We

> Ha' Ha

5 Hamzah Apostrof

¢ Ya Ye




2. Konsonan rangkap karena syaddah ditulis rangkap

(e Ditulis muta’aqqin
bac Ditulis ‘iddah
3. Ta’marbutah
a) Apabila dimatikan ditulis h.
4 Ditulis Hibbah
L Ditulis Jizyah

(ketentuan ini tidak diperlukan bagi kata-kata arab yang sudah terserap ke

dalam bahasa Indonesia, seperti salat, zakat dan sebagainya, kecuali

dikehendaki lafal aslinya).

Bila diikuti dengan kata sandang “al” serta bacaanya kedua itu terpisah,

maka ditulis dengan h.

sl Y 4a S

Ditulis

Karamah al auliya®

b) Apabila ta’ marbutah hidup atau dengan harakat, fatha, kasrah dan

dammabh ditulis t.

il 3l<

Ditulis

Zakatul-fitri

4. \Vokal Pendek.

— Kasrah Ditulis |
- Fathah Ditulis A
L Dammah Ditulis U
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5. Vokal Panjang

1. | Fathah + alif - ditulis |a - jahiliyyah
e

2. | Fathah+ ya’mati - ditulis | a- yas‘a
Y

3. | Kasrah + ya’mati - ditulis | - karim
EBS

4. | Dammah + wawu mati - ditulis U - furud
s R

6. Vokal Rangkap

1. | Fathah + ya’ mati - ditulis | ai- Bainakum
2. | Fathah + wawu mati ditulis | au- Qaulun
Js8
7. Vokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan dengan
apostrof
all Ditulis a ‘antum
sac Ditulis u ‘iddah
o S el Ditulis la‘in syakartum
8. Kata sandang alif + lam

a) Apabila diikuti huruf Qomariyyah ditulis dengan menggunakan huruf “al”.
ol Al Ditulis al-Qur’an

ol Ditulis al-Qiyas
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b) Apabila dikuti huruf Syamsiyyah ditulis dengan menggunakan huruf

Syamsiyyah yang mengikutinya, dengan menghilangkan huruf “al”nya.

Lol Ditulis as-Sama

el Ditulis asy-Syams

9. Penulisan kata-kata dalam rangkaian kalimat

o o Zawi al-furud atau
o2 Al (59 Ditulis _
Zawil furud
. . o ahl as-sunnah atau
Al dal Ditulis
ahlussunnah
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