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BAB VI 

PENUTUP 

 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan tentang Pengaruh Gaya 

Kepemimpinan Kepala Madrasah Terhadap Iklim Lembaga Di Madrasah 

Tsanawiyah Negeri 10 Hulu Sungai Selatan, maka dapat disimpulkan bahwa, 

terdapat pengaruh positif dan signifikan gaya kepemimpinan terhadap iklim 

lembaga di Madrasah Tsanawiyah Negeri 10 Hulu Sungai Selatan. Hal ini di 

tunjukkan dari Fhitung sebesar 5,396 dengan nilai signifikasi sebesar 0,024. 

Sedangkan hasi perhitungan koefisien determinasi (R
2
) sebesar 0,101 yang berarti 

bahwa 10,1% iklim lembaga di pengaruhi oleh gaya kepemimpinan kepala 

madrasah. Adapun sisanya yatu 89,9% dipengaruhi oleh variabel lain yang tidak 

diteliti dalam penelitian ini. 

 

B. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang telah dikemukakan, 

maka peneliti memberikan saran sebagai berikut: 

1. Dalam menerapkan kepemimpinan seorang kepala madrasah dapat saja 

menerapkan gaya kepemimpinan sesuai dengan situasi bawahan yang akan 

dapat menciptakan iklim lembaga yang baik bagi organisasinya.  

2. Sebaiknya pemimpin dalam menerapkan kepemimpinannya lebih banyak 

berdialog dan berdiskusi dengan bawahan agar tercipta iklim lembaga yang 

lebih baik lagi.  
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3. Untuk penelitian selanjutnya dapat dijadikan sebagai referensi untuk 

meningkatkan pengetahuan dan mengembangkan penelitian lebih lanjut 

dengan menambah variabel-variabel yang lebih spesifik yang berpengaruh 

terhadap iklim lembaga. 

 


