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BAB V 

PENUTUP 

A. Simpulan 

1. Tata kelola zakat oleh UPZ UIN Antasari  sudah cukup sesuai dengan 

UU RI Nomor 23 Tahun 2011 Tentang Azas Pengelolaan zakat yaitu 

berdasarkan syariat Islam, amanah, kemanfaatan, keadilan, kepastian 

hukum, terintegrasi, dan akuntabilitas. 

 Dana zakat di UPZ UIN Antasari diterima dari karyawan dan 

dosen UIN Antasari. selain zakat ada juga dana infaq yang dikumpulkan 

oleh UPZ UIN Antasari, dilihat dari dana yang terkumpul dana infaq 

yang terkumpul lebih besar dibandingkan dana zakat. Dana infaq yang 

terkumpul selama satu bulan sebesar Rp. 6.344.000,00 sedangkan dana 

zakat hanya sebesar Rp. 160.000,00. Hal itu dikarenakan jumlah yang 

berinfaq jauh lebih besar dibandingkan yang membayar zakat, 403 

karyawan dan dosen yang mengeluarkan dana infaq di UPZ UIN 

Antrasari dan 2 karyawan atau dosen saja yang mengeluarkan dana 

zakat di UPZ UIN Antasari. 

 Model pengumpulan dana di UPZ UIN Antasari ialah dilakukan 

dengan cara pemotongan gaji karyawan dan dosen yang bersedia 

berzakat dan berinfaq sesuai dengan surat pernyataan yang telah di isi 

oleh karyawan dan dosen. Selain itu ada juga yang menyerahkan 

langsung ke juru bayar UPZ UIN Antasari. Adapun waktu pemotongan 
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dilakukan setiap satu bulan sekali menyesuaikan dengan pembagian gaji 

karyawan dan dosen. 

 Penerima manfaat dari dana yang telah dikumpulkan oleh UPZ 

UIN Antasari terdiri dari mahasiswa yang kurang mampu, tenaga 

pramubakti, pegawai tidak tetap, cleaning servis, satpam, pensiunan dan 

janda pensiunan, petugas parkir, sopir, dan kaum masjid. 
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B. Saran  

1. Dalam pengumpulan dana zakat maupun infak tentu tidak terbatas dari 

satu cara saja, tetapi masih banyak cara lain untuk mengumpulkan 

dana zakat maupun infak.  UPZ UIN Antasari dapat memberikan 

manfaat lebih besar lagi dibandingkan yang sekarang, jika UPZ UIN 

Antasari dapat meningkatkan jumlah pengumpulan dana zakat dan 

infak. Caranya bisa dengan sosialisasi dan himbauan bagi karyawan 

dan dosen yang ingin berzakat lebih di gemakan. 

2. Pengumpulan dan pendistribusian memiliki kaitan yang sangat erat. 

apalagi dalam rangka meningkatkan pengumpulan, distribusi adalah 

salah satu nilai jual yang sangat penting sehingga muzaki berminat 

dan mau menyetorkan zakat ke UPZ UIN Antasari, oleh karena itu 

pengelola UPZ UIN Antasari juga perlu menyebar luaskan 

dokumentasi atau data pendistribusian kepada dosen dan karyawan 

selaku sumber dana, baik media cetak maupun media sosial. 

3. Perlunya penelitian lanjutan untuk mengetahui keberadaan UPZ UIN 

Antasari di lingkungan karyawan dan dosen, serta sejauhmana 

pengetahuan karyawan dan dosen tentang zakat profesi. Harapannya 

dengan adanya penelitian ini bisa sebagai sosialisasi UPZ UIN 

Antasari dan dapat meningkatkan pengumpulan dana di UPZ UIN 

Antasari, sehingga UPZ UIN Antasari bisa memberikan manfaat lebih 

banyak lagi kepada orang-orang di lingkungan kampus. 
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4. Tempat penyimpanan dana zakat dan infak ada lebih baiknya dipisah, 

untuk mempermudah muzaki yang ingin transper dana zakat, 

kemudian untuk mengetahui dana yang digunakan sehingga dalam 

pelaporan muzaki dapat mengetahui secara jelas dana zakat yang telah 

disalurkan diberikan kepada siapa, sehingga dapat meyainkan muzaki 

bahwa dana yang diberikan didistribusikan tepat pada sasaran. 
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