BAB V

PENUTUP

A. Simpulan

Berdasarkan hasil penelitian dan analisis data tentang peran kepala sekolah
sebagai supervisor dalam peningkatan disiplin kerja tenaga pendidik dan
kependidikan Di Sekolah Dasar Islam Terpadu (SDIT) Ukhuwah Banjarmasin,
dapat diambil kesimpulan bahwa:

1. Peran kepala sekolah sebagai supervisor dalam peningkatan disiplin kerja
tenaga pendidik dan kependidikan di Sekolah Dasar Islam Terpadu (SDIT)
Ukhuwah Banjarmasih telah dikatakan baik. Hal ini terlihat dari indikator
berikut:

a. Memabangkitkan dan merangsang guru-guru dan pegawai sekolah dalam
menjalankan tugasnya masing-masing, dengan mengadakan pertemuan
rutin di setiap pagi untuk pemberian motivasi dan tilawah bersama.

b. Berusaha mengadakan dan melengkapi alat-alat kelengkapan sekolah.

c. Bersama guru-guru berusaha mengembangkan, mencari dan
mengembangkan metode mengajar apa yang sesuai dengan tuntutan
kurikulum, dengan mengadakan pertemuan khusus.

d. Membina kerja sama yang baik dan harmonis antara guru dan pegawai
sekolah, dengan berkomunikasi dengan baik, dan mengadakan rihlah dan

gathering.
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e. Berusaha mempertinggi mutu dan pengetahuan guru-guru dan pegawai,
dengan mengikut sertakan guru dan staf dalam pelatihan.
f. Membina hubungan kerjasama antara sekolah dengan komite sekolah,
dan sudah diadakan agenda pertemuan rutin.
2. Faktor yang mempengaruhi kepala sekolah sebagai supervisor
a. Latar belakang pendidikan kepala sekolah sudah sesuai dengan syarat
untuk menjadi kepala sekolah.
b. Pengalaman kerja yang di lalui kepala sekolah sudah memenuhi standar
yaitu lebih dari 12 tahun.
c. Tenaga pendidik adalah salah satu faktor terpenting dalam kegiatan
supervisi untuk meningkatkan disiplin kerja.
d. Dana dalam suatu pendidikan sangat penting untuk kelancaran belajar
mengajar.
e. Sarana dan prasarana memiliki peran yang sanagat penting dalam
terlaksananya kegiatan belajar mengajar.
B. Saran
Agar penulisan skripsi ini lebih memberikan manfaat, maka penulis
memberikan saran untuk Sekolah Dasar Islam Terpadu (SDIT) Ukhuwah
Banjarmasin agar selalu meningkatkan kedisiplinan karena kedisiplinan sangat

penting bagi kemajuan pendidikan.





