
LAMPIRAN 

 

 

 



Lampiran I 

DAFTAR TERJEMAH 

 

NO HALAMAN BAB TERJEMAH 

1 3-4 I 2. Allah-lah yang meninggikan langit tanpa tiang 

(sebagaimana) yang kamu lihat, kemudian Dia 

bersemayam di atas 'Arasy, dan menundukkan 

matahari dan bulan. masing-masing beredar 

hingga waktu yang ditentukan. Allah mengatur 

urusan (makhluk-Nya), menjelaskan tanda-tanda 

(kebesaran-Nya), supaya kamu meyakini 

Pertemuan (mu) dengan Tuhanmu. 

2 12 II Sesunggunya Allah sangat mencintai orang yang 

jika melakukan sesuatu pekerjaan, dialkukan 

secara itqan (tepat,terarah, jelas, dan tuntas), 

(HR. Thabrani dan Aisyah ra.) 

3 24 II Diantara kebaikan Islam seseorang adalah ia 

meninggalkan sesuatu yang tidak bermanfaat 

kepadanya. (HR. Tirmidzi dan sealinnya dari 

Abu Hurairah ra.) 

 

 

 



Lampiran II 

INSTRUMEN PENGGALIAN DATA 

(IPD) 

PEDOMAN OBSERVASI 

1. Sasaran observasi: kondisi fisik SD Muhamadiyah 10 Banjarmasin (Cabang 

Banjarmasin 4) 

2. Mengamati dan memilih aspek yang ada kaitannya dengan pertanyaan 

penelitian. 

3. Mengamati semua aspek yang ada sehingga mendapatkan gambaran mengenai 

pelaksanaan manajemen kesiswaan dalam meningkatkan mutu pendidikan di 

SD Muhammadiyah 10 Banjarmasin (Cabang Banjarmasin 4) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEDOMAN WAWANCARA 

A. Kepala  Sekolah 

1. Apa latar belakang pendidikan Bapak? 

2. Sejak kapan bapak menjabat sebagai kepala sekolah di SD 

Muhammadiyah 10 Banjarmasin ini? 

3. Apa sebelumnya sudah pernah menjabat sebagai kepala sekolah? 

4. Menurut bapak, apakah dana yang tersedia untuk memenuhi manajemen 

kesiswaan sudah cukup memadai? 

5. Menurut bapak, apakah sarana prasarana yang ada sudah mendukung 

untuk pelaksanaan kegiatan-kegiatan siswa? 

6. Apakah kegiatan manajemen kesiswaan di SD Muhammadiyah 10 

Bnajarmasin ini sudah berjalan secara optimal? 

7. Siapa saja yang terlibat dalam perencanaan siswa? Dan bagaimana 

prosesnya? 

8. Apa saja aktivitas manajemen keiswaan yang sedang berjalan sekarang 

ini? 

9. Apakah ada kendala atau hambatan selama ini dalam pengelolaan 

manajemen kesiswaan? 

10. Apa saja faktor pendukung pelaksanaan manajemen kesiswaan ini? 

 

 



B. Wakasek Kesiswaan 

1. Apa latar belakang pendidikan ibu? 

2. Sejak kapan menjabat sebagai wakamad kesiswaan di SD Muhammadiyah 

10 Banjarmasin? 

3. Apakah ibu pernah telibat dalam pelaksanaan manajemen kesiswaan dan 

sebagai apa saja? Dan apakah sebelumnya sudah pernah pula menjabat 

sebagai wakamad kesiswaan? 

4. Menurut ibu, apakah dana yang teredia untuk memenuhi manajemen 

kesiswaan sudah cukup memadai? 

5. Menurut Ibu, apakah sarana prasarana yang ada sudah mendukung untuk 

pelaksanaan kegiatan-kegiatan siswa? 

6. Apakah kegiatan manajemen kesiswaan di SD Muhammadiyah 10 

Banjarmasin ini sudah berjalan secara optimal? 

7. Bagaimana proses perencanaan siswa? 

8. Bagaimana bentuk perencanaan siswa? 

9. Berdasarkan apa kebijakan dalam penerimaan siswa baru? 

10. Bagaiana sistm, kriteria, dan prosedur penerimaan siswa baru? 

11. Apakah ada problem dalam penerimaan siswa baru? Dan seperti apa? 

12. Bagaimana perhitungan untuk batas kehadiran dan ketidakhadiran? Dan 

bagaimana proses pengaturan kehadiran dan ketidakhadiran tersebut? 

13. Bagaiman bentuk pembinaan disiplin? 

14. Untuk kenaikan kelas berdasrkan kriteria seperti apa, baik untuk  

15. Faktor apa saja yang mempengaruhi  kenaikan kelas? 



16. Untuk pengelompokan siswa seperti apa? 

17. Untuk penentuan program berdasarkan apa? 

18. Apakah ada siswa mutasi dan dropout? Kebanyakan bersumber darimana? 

Dan bagaimana prosesnya? 

19. Menurut Ibu, apakah kegiatan ekstrakulikuler sudah terlaksana dengan 

baik? Apakah semua kegiatan ekstrakulikuler ada yang emberikan 

pembinaan secara khusus? Apakah siswa diwajibkan untuk mengikuti 

kegiatan ektrakulikuler? Kapan dilaksanakan kegiatan ekstrakulikuler 

tersebut? 

20. Tahapan-tahapan apa saja yang dilakukan untuk mempersiapkan acara 

lulusan hingga acara kelulusan tersebut dilaksanakan? 

21. Apakah para alumni masih berhubungan baik denga pihak sekolah? Dalam 

bentuk seperti apa? 

 

 

 

 

 

 

 



C. Tata Usaha 

1. Sudah berapa lama ibu menjabat sebagai kepala TU di sekolah ini? 

2. Apakah sebelum di sekolah ini ibu sudah pernah menjabat sebagai 

pegawai TU atau kepala TU? 

3. Apakah ada pembuatan buku kleper dan apa tujuannya?/ bukun stambuk? 

4. Kapan penyerahan buku lagger dari wali kelas kebagian tata usaha? 

5. Apa saja yang dimuat dalam buku induk siswa? Bagaimana prosesnya dan 

kapan pelaksanaannya?  

6. Apakah siswa yang dipindah dibuat dalam buku mutasi dan siswa yang 

diberhentikan dicatat dalam buku dropout? 

7. Apa menurut anda fasilitas ketatausahaan untuk pelaksanaan manajemen 

kesiswaan sudah memadai? 

8. Bagaimana bentuk hubungan sekolah dengan para alumni? 

9. Berapa jumlah pertahun siswa putra putri sejak berdidrinya sekolahan ini? 

10. Berapa jumlah kepsek dan dewan guru yang pernah mengajar di sekolah 

ini? Serta pangkat pendidikan guru dan masa kerja? 

 

 

 

 

 



D. Pegawai BK 

1. Apa dan bagaimana peran BK dalam manajemen kesiswaan? 

2. Apakah ada catatan pribadi untuk peserta didik? Apa tujuannya? 

3. Apakah ada rekapitulasijenis bimbingan yang pernah terlaksana dari 

kenakalan siswa? 

4. Apakah ada jadwal bimbingan mingguan denga siswa? 

5. Apakah faktor-faktor yang mendukung pelaksanaan bimbingan knselinng 

di sekolah ini? 

6. Apakah ada kerja sama antara kepala sekolah dengan wakasek? 

7. Adakah daftar tentang bimbingan siswa yang berprestasi? Jenis dan bentuk 

apa saja? 

8. Apakah kendala pelaksanaan BK di sekolah ini? 

Keterangan: 

Model pertanyaan untuk memperoleh data yang diperlukan, dapat dikembangkan 

dilapangan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEDOMAN DOKUMENTASI 

1. Sejarah Sekolah 

2. Visi, Misi, Tujuan dan Program Kerja Sekolah 

3. Data struktur organisasi SD Muhammaadiyah 10 Bnajarmasin 

4. Denah ruang SD Muhammadiyah 10 Banjarmasin 

5. Data sarana dan prasarana Sekolah 

6. Data keadaan guru, karyawan, dan siswa 

7. Data lain yang diperlukan dapat dikembangkan saat berada dilapangan. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



Lampiran III 

DAFTAR GAMBAR 

 
Ini adalah gerbang SD Muhammadiyah 10 Banjarmasin 

 

Ini adalah halaman SD Muhammadiyah 10 Banjarmasin 

 

 

Ini adalah denah sekolah SD Muhammadyah 10 Banjarmasin 

 

 



Ini adalah piala-piala prestasi para siswa/i di SD Muhammadiyah 10 

Banjarmasin. 

 

Ini adalah Ruang kepala madrasah, sekaligus ruang untuk menerima tamu 

SD Muhammadiyah 10 Banjarmasin. 

 

Ini adalah ruang kelas dan ruang belajar siswa/i SD Muhammadiyah 10 

Banjarmasin. 

 

 



Perpustakaan SD Muhammadiyah 10 Banjarmasin. 

 

Foto-foto saat wawancara penelitian. 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 



Ini adalah  ruangan kantin dan mini market sekolah SD Muhammadiyah 10 

Banjarmasin. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

ini adalah ruangan UKS SD Muhammadiyah 10 Banjarmasin 

  

 

 
 

 
 

 
  
 
 
 
 



 
 

Ini adalah kegiatan JUM’AT TAQWA yang di ikuti oleh peserta didik dan 

sekaligus guru-guru di SD Muhammadiyah 10 Banjarmasin 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran IV  

 

SURAT KETERANGAN PERSETUJUAN PROPOSAL 

 
 

Lampiran V 

 

SURAT KETERANGAN SEMINAR PROPOSAL 

 
 

 

 

 

 

 



Lampiran VI  

SURAT RISET DARI DEKAN FAKULTAS TARBIYAH 

DAN KEGURUAN 

 

 
 

 

Lampiran VII 

SURAT DARI KEMENTRIAN PENDIDIKAN 

 
 

 

 

 



Lampiran VIII 

SURAT PERNYATAAN TERSEDIA TEMPAT 

RISET 

 
 

 

Lampiran IX 

CATATAN SEMINAR PROPOSAL SKRIPSI 

 

 



Lampiran X 

CATATAN KONSULTASI BIMBINGAN SKRIPSI 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Lampiran XI 

RIWAYAT HIDUP PENULIS 

 

Nama Lengkap  : Mar’atus Sholihah 

Tempat, Tanggal Lahir : Jember, 30 April 1996 

Jenis Kelamin   : Perempuan 

Agama    : Islam 

Status Perkawinan  : Belum Menikah 

Warga Negara   : Indonesia 

Alamat Asal   : JL.Banyuwangi II RT.007 RW.002 

      Des.Batu Hapu, Kec.Hatungun, Kab.Tapin 

      Prov.Kalimantan Selatan 

Alamat Sekarang  : Jl. Pramuka, Komplek Gardu Mekar Indah 

Pendidikan   : 1. TK Rakhmatul Arifin Wassaidin 

  2. MI Al Hikmah Padomasan 

  3. SMP 03 Islam Rowotengah 

  4. MAN 2 Rantau 

Pengalaman Organisasi : UKM-BD PSHT (Persaudaraan Setia Hati Terate) 

Orang Tua 

Ayah 

a. Nama   : Juwarno 

b. Pekerjaan  : Wiraswasta 

c. Alamat  : JL.Banyuwangi II RT.007 RW.002 

  Des.Batu Hapu, Kec.Hatungun, Kab.Tapin 

  Prov.Kalimantan Selatan 

Ibu 

a. Nama   : Siti Mukaromah 

b. Pekerjaan  : Ibu Rumah Tangga 

c. Alamat  : JL.Banyuwangi II RT.007 RW.002 

  Des.Batu Hapu, Kec.Hatungun, Kab.Tapin 

  Prov.Kalimantan Selatan 

Anak Ke/Saudara  : 2/4 

No. Hp    : 081253928266 

Alamat Email   : - 

 

 

Banjarmasin,      November 2018 

Penulis, 

 

 

 

Mar’atus Sholihah 

NIM.1401261517 
 


