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KATA PERSEMBAHAN 

 

 

Tetes peluh yang membasahi rasa ketakutan yang memberatkan langkah, 

tangis keputusasaan yang sulit dibendung, dan kekecewaan yang pernah 

menghiasi hari-hari kini menjadi tangisan penuh kesyukuran dan kebahagiaan 

yang tumpah dalam sujud panjang. Alhamdulillah maha besar Allah, sembah 

sujud sedalam qalbu hamba haturkan atas karunia dan rizki yang melimpah, 

kebutuhan yang tercukupi, dan kehidupan yang layak. 

Pada akhirnya tugas akhir (skripsi) ini dapat diselesaikan dengan baik dan 

tepat waktu (InsyaAllah), bila meminjam pepatah lama “Tak ada gading yang tak 

retak” maka sangatlah pantas bila pepatah itu disandingkan dengan karya ini. 

Karya ini merupakan wujud dari kegigihan dalam ikhtiar untuk sebuah makna 

kesempurnaan dengan tanpa berharap melampaui kemaha sempurnaan sang maha 

sempurna. 

 “Ya Allah, jadikanlah Iman, Ilmu dan Amal ku sebagai lentera jalan 

hidupku keluarga dan saudara seimanku” 

 

Ya Allah… 

Se izinmu kuberhasil melewati satu rintangan untuk sebuah keberhasilan 

Namun kutahu keberhasilan bukanlah akhir dari perjuanganku 

Tapi awal dari sebuah harapan dan cita-cita 

Jalan didepanku masih panjang, masih jauh perjalananku 

Untuk menggapai masa depan yang cerah 

Tuk bisa membahagiakan orang-orang yang kucintai 

Karya ini kupersembahkan untuk: 

Ayahanda tercinta Alm. Muhammad Rafi’i Irman 

Dan ibunda tercinta Siti Nurdinah 

Aku takkan pernah lupa semua pengorbanan dan jerih payah yang engkau 

berikan untukku agar dapat menggapai cita-cita dan semangat serta do’a yang kau 

lantunkan untukku sehingga ku dapat raih kesuksesan ini. Mudah-mudahan kelak 

dapat membahagiakan dirimu sampai akhir hayatmu, semoga. 

Doakan aku ayah, doakan aku ibu. 
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MOTTO 

 

 

رُِالنَّاسِِ أنَْ فَعُهُمِْ لِِلنَّاسِِ  خَي ْ
“Sebaik-baiknya manusia adalah yang paling bermanfaat bagi manusia lainnya.” 
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 أجمعين. اما بعد.
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penulis dapat menyelesaikan skripsi ini. Shalawat serta salam semoga tercurah 

kepada junjungan kita, Suri tauladan kita, Nabi Muhammad SAW. yang telah 
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ALIYAH NEGERI 1 TABALONG”. Penyusunan skripsi ini dilakukan sebagai 

salah satu tahap akhir pada Program S1 Fakultas Tarbiyah dan Keguruan di 

Universitas Islam Negeri Antasari Banjarmasin. Penulis meyakini bahwasanya 

kesempurnaan itu hanyalah milik Allah SWT, jadi apabila dalam penulisan skripsi 

ini terdapat kekurangan dan kekeliruan maka penulis mengharapkan bimbingan 
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