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ABSTRAK 

Mahbubbiati, 1401451310: Hubungan Pembiasaan Salat Berjamaah Terhadap 
Gejala Stres Karywan PT. Kalimas Kharisma Banjarmasin, Skripsi, Jurusan 
Psikologi Islam, Fakultas Ushuluddin dan Humaniora, 2018, Pembimbing: (1) 
Dra. Hj. Siti Faridah, M.Ag (2) Mubarak, M.A 
 
Kata Kunci: Salat Berjamaah, Stres, Karyawan.  

Stres merupakan kondisi yang dialami oleh pekerja atas interaksinya 
dengan pekerjaannya, biasanya stres terjadi karena adanya ketidaksesuaian antara 
pekerjaan dengan kemampuan karyawan sehingga menimbulkan ketegangan dan 
rasa cemas, seperti yang dikemukakan oleh Selye gejala stres yang sering dialami 
adalah gejala fisik, gejala emosional, gejala intelektual dan gejala hubungan 
interpersonal. orang yang memiliki nilai spiritualitas yang baik akan lebih mudah 
mengatasi dirinya dalam keadaan yang tertekan atau sedang dalam stres yang 
dihadapinya, Spiritualitas itu sendiri dapat dilihat sebagai sumber dari dalam diri 
yang memiliki kekuatan, seperti dalam agama Islam yang mengutamakan untuk 
melaksanakan salat berjamaah. Salat memiliki fungsi yang sangat dalam bagi diri 
seorang manusia yaitu sebagai benteng diri artinya bahwa salat dapat mencegah 
perbuatan keji dan munkar. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui 
bagaimana tingkat pembiasaan salat berjamaah, tingkat stres karyawan dan 
hubungan pembiasaan salat berjamaah terhadap  gejala stres karyawan PT. 
Kalimas Kharisma Banjarmasin.  

Penelitian ini adalah penelitian lapangan dengan pendekatan kuantitatif. 
Alat pengumpulan data berupa skala Likert, skala aspek terapi salat yang terdiri 
dari 54 aitem dan skala gejala stres 62 aitem ini sudah di uji kevalidannya dan 
kereliabilitasannya, dengan nilai reliabel 0,968 untuk skala salat berjamaah dan -
0,677 untuk skala gejala stres. Teknik pengambilan sampel yang digunakan 
adalah purposive sampling, dengan jumlah subjek sebanyak 26 karyawan. 
Analisis data menggunakan uji korelasi dengan bantuan software SPSS for 
windows 21.0. 

Hasil data kuantitaif menunjukkan bahwa salat berjamaah berada di 
kategori tinggi (65,39%) dan stres pada karyawan yang PT. Kalimas Kharisma 
Banjarmasin berada di kategori sedang (42,31%). Berdasarkan hasil analisis uji 
korelasi dengan menggunakan teknik Pearson Product Moment di dapat nilai r 
hitung sebesar -0,677 dengan p value 0,000 sementara nilai r tabel pada taraf 
signifikansi 5% dengan N = 26 sebesar 0,30 karena nilai r hitung yang didapat (-
0,677) > nilai r tabel (sig 5%, N = 26) (p value <0,05), menunjukkan bahwa ada 
hubungan yang signifikan antara pembiasaan salat berjamaah terhadap gejala stres 
karyawan PT. Kalimas Kharisma Banjarmasin. Semakin tinggi pembiasaan salat 
berjamaah maka akan semakin rendah pula gejala stres karyawan PT. Kalimas 
Kharisma Banjarmasin. 
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Januari 1988, sebagai berikut: 

A. Konsonan Tunggal 
     Huruf Arab      Nama     Huruf Latin          Keterangan 

 Alif       Tidak dilambangkan          Tidak dilambangkan    ا

 Ba’      B Be      ب

 Ta’     T Te      ت

 Sa’     S           Es (dengan titik di atas)      ث

 Jim     J Je     ج

 Ha     H              Ha (dengan titik di bawah)     ح

 Kha     Kh Ka dan Ha     خ

 Dal    D De    د

 Dzal    D          Zet (dengan titik di atas)    ذ

 Ra    R Er   ر

 Zal    Z Zet    ز

 Sin    S Es   س

 Syin    Sy es dan ye    ش

 Sad   S           es (dengan titik di bawah)    ص

 Dad  D           de (dengan titik di bawah)    ض

 Tha   TH               te (dengan titik di bawah)   ط

 Zha   ZH            zet (dengan titik di bawah)   ظ

 Ain           ...’...         Koma terbalik di atas‘  ع

 Gain             G Ge   غ
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 Fa  F Ef  ف

 Qaf  Q Qi   ق

 Kaf    K Ka  ك

 Lam    L ‘el   ل

 Mim    M ‘em   م

 Nun    N ‘en   ن

 Ha    H Ha   ه

 Waw    W We   و

 Hamzah   ..’.. Apostrof       ء

 Ya    Y Ye  ي

 
 

B. Konsonan rangkap karena syaddah ditulis rangkap 
 

 Ditulis muta’aqqidin متعقدین

 Ditulis ‘iddah عدة

 
 

C. Ta’ marbutah 
a) Apabila dimatikan ditulis h. 

 

 Ditulis Hibbah ھبة

 Ditulis Jizyah جزیة

 
(ketentuan ini tidak diperlukan bagi kata-kata Arab yang sudah terserap ke 

dalam bahasa Indonesia, seperti shalat, zakat dan sebagainya, kecuali apabila 

dikehendaki lafal aslinya). 

Bila diikuti dengan kata sandang “al” serta bacaan kedua itu terpisah, maka 

ditulis dengan h. 

 ’Ditulis Karāmah al auliyā كرمة الأولیاء
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b) Apabila ta’ marbutah hidup atau dengan harakat, fathah, kasrah dan 

dhammah ditulis t. 

 Ditulis Zakātul-fiṭri زكاة الفطر

 
 
D. Vokal pendek 

 ِ◌ Kasrah Ditulis I 

 َ◌ fatḥah Ditulis A 

 ُ◌ ḍammah Ditulis U 

 
 
E. Vokal panjang 

1 Fathah + alif 
 Ditulis جاھلیة

  Ā 
Jāhiliyyah 

2 Fathah + ya’ mati 
 Ditulis یسعى

Ā 
yas’ā 

3 Kasrah + ya’ mati 
 Ditulis كریم

Ī 
Karīm 

4 Dhammah + wawu mati 
 Ditulis فروض

Ū 
Furūd 

 
 

F. Vokal rangkap 
 

1 Fathah + ya’ mati 
 Ditulis بینكم

Ai 
Bainakum 

2 Fathah + wawu mati 
 Ditulis قول

Au 
Qaulun 

 
 

G. Vokal pendek yang berurutan dalam satu kata dipisahkan dengan 
apostrof 
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 Ditulis a’antum أأنتم

 Ditulis u’iddat أعدت

 Ditulis la’in syakartum لئن شكرتم

 
 
H. Kata sandang alif + lam 

 
a) Apabila diikuti huruf qamariyyah ditulis dengan menggunakan huruf “al” 

 

 Ditulis al-Qur’ān القرأن

 Ditulis al-Qiyās القیاس

 

b) Apabila diikuti huruf syamsiyyah ditulis dengan menggunakan huruf 

syamsiyyah yang mengikutinya, dengan menghilangkan huruf “al” nya. 

 

 Ditulis as-Samā السماء

 Ditulis asy-Syams الشمس

 
 

I. Penulisan kata-kata dalam rangkaian kalimat 
 

 Ditulis ذوي الفروض
żawī al-furūd atau 

żawil furūd 

 Ditulis أھل السنة
ahl as-Sunnah atau 

ahlussunnah 
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