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Lamanya daftar tunggu yang ada di Kalimantan Selatan dan pembinaan yang
dilakukan Kantor Wilayah Kementerian Agama Provinsi Kalimantan Selatan.
Kenyataan ini menjadi tantangan tersendiri bagi pemerintah sebagai Penyelenggara
Ibadah Haji Reguler, yang berkewajiban untuk memberikan pembinaan, pelayanan
dan perlindungan. penulis tertarik untuk melakukan penelitian dengan judul
“Manajemen Pembinaan Calon Jemaah Haji Reguler pada Kantor Wilayah
Kementerian Agama Provinsi Kalimantan Selatan Dalam Perspektif Manajemen
Haji”

Rumusan masalah: Kenapa di Kalimantan Selatan daftar tunggu haji regular lama.
Bagaimana manajemen pembinaan terhadap calon jemaah haji regular. Jenis
penelitian ini adalah penelitian lapangan (Field Research) dan bersifat deskriptif
kualitatif, hasil penelitian bahwa daftar tunggu calon jemaah haji Kalimantan Selatan
sampai dengan bulan Agustus 2018 berjumlah 105.038 orang dengan kuota 3.799.
Manajemen Pembinaan calon jemaah haji reguler yang dilakukan pada Kantor
Wilayah Kementerian Agama Provinsi Kalimantan Selatan sudah didaerahkan oleh
masing-masing kabupataen/kota tertentu.

Berdasarkan hasil penelitian dapat disimpulakan bahwa daftar tunggu haji
Kalimantan Selatan dari lamanya waktu, paling lama se Indonesia di banding provinsi
lain, selama 28 tahun, pada bula Agustus 2018 berjumlah 105.038 orang dengan
kuota 3.799. Manajemen Pembinaan calon jemaah haji reguler Provinsi Kalimantan
selatan dalam bentuk kegiatan dilakukan oleh masing-masing Kantor Kementerian
Agama Kabupaten/Kota tertentu.






