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Perserta didik di MAN Tanah Laut yang cukup banyak. Dengan terbatasnya
jumlah guru Bimbingan dan Konseling di MAN Tanah Laut, maka keterbatasan
dalam hal pelaksanaan layanan Informasi karier terhadap peserta didik di MAN
Tanah Laut. Demikian peran guru Bimbingan dan Konseling sangat diperlukan
dalam pelaksanaan layanan Informasi Karier di MAN Tanah Laut.

Rumusan masalah ini adalah bagaimana peran Guru Bimbingan dan
Konseling dalam pelaksanaan layanan informasi karier di MAN Tanah Laut, dan
apa saja hambatan dan penunjang Guru Bimbingan dan Konseling dalam
pelaksanaan layanan informasi karier di MAN Tanah Laut. Tujuan Penelitian
untuk mengetahui peran Guru Bimbingan dan Konseling dalam pelaksanaan
layanan informasi karier di MAN Tanah Laut serta mengetahui hambatan dan
penunjang Guru Bimbingan dan Konseling dalam pelaksanaan Layanan Informasi
Karier di MAN Tanah Laut.

Pendekatan Penelitian ini adalah pendekatan kualitatif. Jenis penelitian ini
adalah penelitian lapangan, (field research). Subjek penelitian adalah seorang
guru BK MAN Tanah Laut dengan objek penelitian ini adalah peran guru
bimbingan dan konseling dalam pelaksanaan layanan informasi karier di MAN
Tanah Laut. Teknik pengumpulan data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah observasi, wawancara, dan dokumentasi. Teknik Analisis dilakukan
dengan deskriptif kualitatif.

Berdasarkan hasil penelitian dapat diperoleh simpulan, bahwa peran Guru
Bimbingan dan konseling di MAN Tanah Laut cukup baik. Tahapan layanan
informasi karier meliputi perencanaan, pelaksanaan, evaluasi, dan tindak lanjut.
Pelaksanaan layanan informasi karier memiliki hambatan yakni, keterbatasan
waktu dan kurangnya tenaga guru Bimbingan dan Konseling disekolah tersebut.
Penunjang yang mendukung dalam pelaksanaan layanan informasi karier yaitu
sarana dan prasarana yang sudah terpenubhi.



