
INSTRUMEN PENGUMPULAN DATA 

 

A. Pedoman Observasi  

1. Mengamati hal-hal yang berhubungan dengan penelitian. 

2. Mengamati kondisi dan gambaran di lapangan. 

3. Mengamati sarana dan prasarana yang tersedia.  

B. Pedoman Wawancara  

Perencanaan SDM dan Organisasi BAZNAS Provinsi Kalimantan 

Selatan 

1. Bagaimana gambaran dan sejarah BAZNAS Prov. Kalsel ? 

2. Apa visi misi dan tujuan dari BAZNAS Prov. Kalsel ? 

3. Sarana apa saja yang dimiliki BAZNAS Prov. Kalsel ? 

4. Berapa jumlah Amil di BAZNAS Prov. Kalsel ? 

5. Bagaimana perencanaan untuk SDM di BAZNAS Prov. Kalsel ? 

6. Apa saja tugas dari setiap bidang yang ada di BAZNAS Prov. Kalsel ? 

7. Apa saja program dari BAZNAS Prov. Kalsel ? 

Rekrutmen dan Seleksi  

1. Apakah ada proses rekrutmen Amil zakat di BAZNAS Prov. Kalsel ? 

2. Bagaimana cara proses rekrutmen Amil zakat di BAZNAS Prov. Kalsel ? 

3. Bagaimana proses seleksi Amil zakat di BAZNAS Prov. Kalsel ? 



4. Apa saja hambatan yang dialami pada saat rekrutmen dan seleksi di 

BAZNAS Prov. Kalsel ? 

5. Apakah ada masa keanggotaan Amil zakat di BAZNAS Prov. Kalsel ? 

6. Apakah ada sosialisasi tentang SDM di Masyarakat utuk menarik minat 

masyarakat bergabung menjadi relawan atau Amil zakat di BAZNAS Prov. 

Kalsel ? 

7. Dimana tempat rekrutmen dan seleksi Amil zakat BAZNAS Prov. Kalsel? 

Pelatihan Amil Zakat 

1. Apakah ada proses pelatihan Amil zakat di BAZNAS Prov. Kalsel ? 

2. Apakah proses pelatihan hanya untuk Amil baru atau Amil tetap di 

BAZNAS Prov. Kalsel ? 

3. Bagaimana proses pelatihan Amil zakat baru dan Amil tetap tersebut  di 

BAZNAS Prov. Kalsel? 

4. Berapa orang yang diikut sertakan pelatihan Amil zakat BAZNAS Prov. 

Kalsel ? 

5. Dimana tempat pelatiahan Amil zakat baru dan Amil tetap BAZNAS Prov. 

Kalsel ? 

6. Pelatihan diadakan berapa kali untuk Amil tetap BAZNAS Prov. Kalsel ? 

7. Kapan pelaksanaan pelatihan Amil zakat BAZNAS Prov. Kalsel ? 

Disiplin Kerja 

1. Bagaimana disiplin kerja Amil zakat di BAZNAS Prov. Kalsel ? 

2. Apakah ada aturan untuk Amil zakat di BAZNAS Prov. Kalsel ? 



Kompensasi Kerja  

1. Apa saja kompensasi yang ada untuk Amil zakat di BAZNAS Prov. 

Kalsel? 

2. Dalam hal bagaimana adanya kompensasi Amil zakat BAZNAS Prov. 

Kalsel ? 

Pemutus Hubungan Kerja  

1. Apa saja faktor adanya pemutus hubungan kerja Amil zakat di BAZNAS 

Prov. Kalsel?  

2. Apa saja faktor pendukung dan penghambat SDM di BAZNAS Prov. 

Kalsel?  

C. Pedoman Dokumentasi  

1. Dokumentasi tentang gambaran umum penelitian. 

2. Dokumentasi foto-foto penelitian di lapangan.  

  



FOTO-FOTO PENELITIAN 

 

 

Kantor BAZNAS Provinsi Kalimantan Selatan (Dokumentasi Pribadi) 



 

Gambar struktur organisasi  BAZNAS Provinsi Kalimantan Selatan  

(Dokumentasi Pribadi) 

 

Rapat persiapan kegiatan program BAZNAS Provinsi Kalimantan Selatan  

  (Situs BAZNAS Provinsi Kalimantan Selatan)  

 



 

Evaluasi kerja bersama Pimpinan BAZNAS Provinsi Kalimantan Selatan  

(Situs BAZNAS Provinsi Kalimantan Selatan) 

 

 

Wawancara bersama Bapak Muhammad Ihsan. SE (Dokumentasi Pribadi) 



 

Wawancara bersama Bapak Muhammad Zaini. SH (Dokumentasi Pribadi) 

 

Wawancara bersama Ibu Rahmini S.ST (Dokumentasi Pribadi) 



 

Fingerprint (absen sidik jari) BAZNAS Provinsi Kalimantan Selatan 

(Dokumentasi Pribadi) 

 

 

 

 

 

 

  



 





























DAFTAR RIWAYAT HIDUP 

 

1. Nama Lengkap   : Miranda 

2. Tempat dan Tangal Lahir  : Bangkuang, 18 Oktober 1997 

3. Agama    : Islam 

4. Kebangsaan   : Indonesia 

5. Status Perkawinan  : Belum Menikah 

6. Alamat    : Jl. Gatot Subroto Gang Kemiri Dalam No.  

 88 A RT 35 Kelurahan Kebun Bunga 

 Kecamatan Banjarmasin Timur 

7. Pendidikan   : 

a. TK Al-Ikhwan Karau Kuala Bangkuang Kal-Teng (2004) 

b. SDN 2 Karau Kuala Bangkuang Kal-Teng (2004-2009) 

c. SMPN 2 Karau Kuala Bangkuang Kal-Teng (2009 - 2012) 

d. SMAN 1 Karau Kuala Bangkuang Kal-Teng (2012 - 2015) 

e. UIN Antasari Banjarmasin (2015 - Sekarang) 

 

8. Organisasi   :  

a. UKM Olahraga UIN Antasari Banjarmasin (Periode 2016-2019) 

 Anggota (Periode 2016) 

 Staff Bidang Informasi dan Komunikasi (Periode 2017) 

 Kepala Bidang Advokasi dan Hukum  (Periode 2018) 

 Anggota Istimewa (Periode 2019) 

b. HMI USHDA UIN Antasari Banjarmasin (Periode 2018-2019) 

 Staff Bidang LDMI (Periode 2019) 

 

9. Orang Tua   : 

Ayah    : Bani 

Pekerjaan    : Swasta 

Alamat    : Jl. Raya Bangkuang RT.01 

Kecamatan Karau kuala 

Kabupaten Barito Selatan Kalimantan 

Tengah 73761 

Ibu    : Nur Aiwa 

Pekerjaan    : Ibu Rumah Tangga 

Alamat    : Jl. Raya Bangkuang RT.01 

Kecamatan Karau kuala  

Kabupaten Barito Selatan Kalimantan 

Tengah 73761  

Saudara (Jumlah Saudara) : Anak ke-3 dari 5 bersaudara (2 laki-laki)  

  dan (3 perempuan) 

 

10. E-mail    : mirandaaldiannor@gmail.com 

mailto:mirandaaldiannor@gmail.com

