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ABSTRAK

HAFIZIAN NOR; “Manajemen Kesantrian di Pondok Pesantren Salafiyah
Darussalam Martapura”, di bawah bimbingan (I): Dr. H.
Husnul Yagin, M.Ed.,(I): Dr. Faisal Mubarak, Lc., MA. Tesis,
pada Program Pascasarjana UIN Antasari Banjarmasin, 2020.

Kata Kunci: Manajemen, Kesantrian, Pesantren.

Komponen santri keberadaanflya sangat dibutuhkan dan merupakan bagian
penting dari unsur kelembagaan pendldlkan (sekolah/pesantren). Oleh karenanya
dibutuhkan manajemen kesantriah yang bermutu bagi lembaga pendidikan atau
pesantren itu sendiri. Penelitian ini dlfokuskan kepada Manajemen Kesantrian
mulai dari penerimaan Santri - baru, seleksi,»penempatan, bimbingan atau
pembinaan, dan pemantauan serta peran alumnl di Pondok Pesantren Darussalam
Martapura.

Jenis peneli
research) dengan pe
digunakan meliputi

/

n yang dlgunakan adalah )
katan kualitatif deskriptif_.-T :
asi, wawancara dan dg

nelitian lapangan (field
k pengumpulan data yang
tasi dengan menggunakan
dewan guru, dan santri.
data, reduksi data, display data

Selanjutnya data dianalisI
dan verifikasi data.

Hasil penelitian ini menu
berjalan baik dengan adanya pere

bahwa proses penerimaan santri baru
n; sosialisasi dan prosedur penerimaan,
pengorganisasian; terbentuknya itiaan, pelaksanaan; dengan adanya
verifikasi berkas, tes Mmpatan s tri baru setelah dilakukan
klasifikasi berdasark i i lakukan melalui kegiatan
kurikuler dan ektra k eliputi program salafiyah
yang mempelajari kita aran umum. Pembelajaran
dilakukan secara tidak a pada pagi sampai siang,
dan santri putri pada st kecuali hari jum’at libur.

al
Sedangkan bimbing P? Eléﬁ_] ié d h IPDA (lkatan Pelajar
Darussalam) dilaksaﬁ‘&?j % é uli ﬁqa&ﬁaﬁz%f dengan kegiatan berupa
pembelajaran bahas%bNTMA/R fi, dan komputer. Adapun
santri bebas memili ikuti sesuai dengan bakat
dan minat yang mereka miiki,Untuk;mengembangkan bakat kepemimpinan dan
keorganisasian santri bisa mengikuti dan bergabung dalam organisasi santri yang
terbentuk dalam IPDA. Bimbingan lainnya yaitu adanya pengawas dari DPSDA
(Dewan Pengawas Santri Darussalam) yang mengawas, menindak dan
menertibkan serta melakukan pembinaan terhadap santri yang bermasalah di
pesantren  bekerjasama atau berkoordinasi dengan pihak-pihak yang
berkepentingan. Sedangkan pemantauan alumni pesantren dilakukan dengan
adanya organisasi alumni yang terbentuk dalam WAPDA (Warga Alumni

Pesantren Darussalam), hal tersebut memudahkan pesantren agar selalu terhubung
dan terjalin silaturahmi dengan alumni pesantren.
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ABSTRACT

HAFIZIAN NOR; Students Management in Darussalam Salafiyah Islamic
Boarding School Martapura, under the supervision of (1) Dr.
H. Husnul Yagin, M.Ed., and (Il) Dr. Faisal Mubarak, Lc.,
MA. Thesis, at the Graduate School of Antasari State Islamic
University Banjarmasin, 2020.

Keywords: Management, Students, Boarding School.

The presence of students as a crucial constituent of the elements of
educational institution is certainly needed. Hence, a quality students management
is necessarily required for the educatlonal institutions or boarding schools. This
study focused on Students Management starting from new students admission,
selection, placement, guidaice or counseling, and, monitoring, as well as the role
of the graduates of Darussalam 1slamic Boarding School Martapura.

This study tooK the form of-field research using descriptive qualitative
approach. Data collgetion technigUes employed were gbservation, interview, and
documentation by u lng the“source data from ‘thé Head of boarding school,
secretary, teachers N , the data were analyzed
n, data display, and data

verification.

The results indicated t of new students admission ran well
because of (1) the planning; ission socialization and procedures, (2)
organizing; formation of the com (3) actuating; files verification, testing,
and (4) controlling; placement oft
the test results. S
extracurricular activ
arranged for studying
learning schedule for

through curricular and
clude salafiyah program
out general subjects. The
ried out at different time;
male students from m m noon to afternoon, and
it runs every day exc icular activities such as

Arabic language le mudzakarah, calligraph
practice, ar?d gompﬁﬂﬁf&iﬁ%ﬁ%ﬁe’% igh E%@’fﬁbA (Darussalam S?udfntg
Association) held in AWAQ ARits are allowed to choose
which extracurricula it nts and interests. In order
to develop leadership ang; arganizationaly skills; students may follow and join
students organizations formed within IPDA. Another guidance provides a
supervision from DPSDA (Darussalam Students Supervisory Council) who
oversees, executes, and controls, as well as provides guidance for certain
problematic students. This supervision is under the cooperation or coordination
with the parties concerned. At the same time, monitoring the graduates of
boarding school is conducted through graduates organization formed within
WAPDA (Graduate Citizens of Darussalam Boarding School), and it is

necessarily intended for the sake of maintaining the interconnectivity between
boarding school and the graduates.
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Syukur Alhamdulillah segal ji bagi Allah, Tuhan seru sekalian alam
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PEDOMAN TRANSLITERASI DAN SINGKATAN
Transliterasi yang dipakai dalam pedoman penulisan tesis ini adalah
pedoman Transliterasi Arab-Indonesia berdasarkan Surat Keputusan bersama

Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia

tanggal 22 Januari 1988.
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B. Konsonan rangkap karena tasydid ditulis rangkap
i ditulis muta’aqqidin
sas ditulis ‘iddah
C. Ta’ marbutah di akhir kata
1. Bila dimatikan ditulis h
. ditulis hibah

i~ ditulis jizyah
(ketentuan ini tidak berlak
ke dalam bahasa Indon
bila di kehendaki laf
2. Biladihidupkan
o, s ditulis

adap kata-kata Arab yang sudah terserap
ti salat, zakat dan sebagainya, kecuali

kata lain, di tulis terpisah;

e
D. Vokal Pendek
Fathah ditulis a,

Kasrah ditulis i, con
Dhammabh ditulis u, contoh i a’'ura

E. Vokal Panjang
1. Fathah + alif, ditulis & cont e ditulis mugaranah

lis shahih

ditulis wuridd

2. Kasrah+y
3. Dhammah +

F. Katasandang Al
Pada dasarnya seti ] arf ditulis saling terpisah.
Hanya kata-kata/istila engan huruf Arab.

1. Bila diikuti '‘SI8AVHUGH Gématiyah [ditisCi R lcontohnya . ditulis al-

. ANTASARI
Bila d||kut| h anti dengan huruf yang

mengikutinya, cor?to‘?\rwlaJ %Pﬂlﬁ‘xl%laﬁ“syamsu

G. Huruf besar

Huruf besar dalam tulisan latin digunakan sesuai dengan ejaan yang diperbarui
(EYD).
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