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ABSTRAK 

Ameliah Apriati. 2020, Penerapan Fungsi-Fungsi Manajemen Pada TKA-TPA-

TQA BKPRMI Unit 001 Iqra Mahligai Al-Quran Banjarmasin, Jurusan 

Manajemen Dakwah, Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi, Pembimbing: (I) 

Fahriansyah. S.Ag., M.Ag. (II) Nur Falikhah, S.ANT., M.Sc 

 

Kata Kunci: Penerapan, fungsi- fungsi manajemen, TK/TP TQ Al-Quran 

 

TKA-TPA-TQA BKPRMI Unit 001 Iqra Mahligai Al-Quran ini memiliki 

program selama 2 tahun dalam menempuh pendidikan. Mengenai penerapan 

fungsi-fungsi manajemen dan pengajaran yang sudah ada di TKA-TPA-TQA 

BKPRMI Unit 001 Iqra Mahligai Al-Quran, dan untuk lebih mengetahui 

bagaimana menjadikan generasi santri-santri menjadi anak-anak yang cerdas dan 

shalih-shalihah dan dibutuhkan dalam ke khususan untuk meningkatkan 

keterampilan manajemen yang baik dengan bekerja sama yang secara efisien dan 

terencana dengan baik. Bagaimana penerapan fungsi-fungsi manajemen pada 

TKA-TPA-TQA BKPRMI Unit 001 Iqra Al-Quran Mahligai Banjarmasin,Apa 

saja faktor pendukung dan penghambat dalam manajemen pada TKA-TPA-TQA 

BKPRMI Unit 001 Iqra Al-Quran Mahligai Banjarmasin. 

 

Jenis penelitian ini adalah penelitian lapangan (field research) dengan 

menggunakan pendekatan penelitian deskriptif kualitatif. Teknik pengumpulan 

data yang digunakan adalah observasi, wawancara dan dokumentasi. Adapun 

teknik analisis data yang digunakan adalah model Miles dan Huberman. 

 

Berdasarkan hasil penelitian, menunjukkan Penerapan fungsi perencanaan 

yang berjalan sesuai dengan yang direncanakan dan sudah disepakati/rapat 

bersama-bersama, dari segi cara kepengerusan itu sendiri dari tahun ketahun 

berupaya meningkatkan perkembangan untuk TK/TP Al-Quran unit 001. Program 

dilaksanakan dengan baik dan hal ini bisa dilihat dari segi sarana dan prasarana, 

segi waktu, tempat dan pelaksanaan dan dalam menjalankan program secara 

Indoor maupun Outdoor yang sudah dijalankan dan dilihat pula dari 

bertambahnya santri setiap tahunnya. 
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KATA PERSEMBAHAN 

 

Alhamdulillahirabbil’alamin rasa syukur yang henti-hentinya Amel ucapkan 

dan dengan menyebutnama Allah yang Maha Pengasih lagi Maha penyayang segala 

puji bagi Allah yang telah memberikan nikmat dan karunia-Nya, atas izin-Nya ya 

Allah akhirnya saya Ameliah Apriati berhasil menyelesaikan skripsi ini. Sholawat 

serta salam tak lupa pula dihaturkan kepada Nabi besar Muhammad saw. 

Skripsi ini Amel persembahkan buat kedua orang tua saya (Dahliansyah dan 

Alm mama saya Muliana) dan saudara/i saya (Sri Suciati, M.Rizaldi dan saudara 

Iapar saya) yang telah mendoakan, membantu baik tenaga dan materi. Berkat kalian 

Amel bisa menyelesaikan studi hingga sekarang ini. 

Terimakasih juga kepada guru, pengajar dan dosen pembimbing yang telah 

memberikan ilmu dan waktunya serta pengalaman hidup kalian dengan ikhlas serta 

menjadikan Amel berada dititk ini. Terimakasih yang tiada hentinya karena telah 

mengajarkan banyak hal kepada Amel dari awal perkuliahan hingga akhir 

penulisanskripsi. Berkat doa kalian juga Amel bisa menyelesaikan tugas akhir kuliah 

ini. 

Terimakasih buat teman-teman Manajemen Dakwah yang telah memeberikan 

sport kepada Amel terus menempuh perjalan yang kita lalui bersama dalam 

perjalanan ini. Khususnya untuk teman-teman konsentrasi Manajemen kelembagaan 

yang telah sama-sama kita lalui akannya nikmat keasyiknya saat mata kuliah 

konsentrasi, sahabat-sahabat  Amel yaitu Evita, Helma, Shofa, Yuninta, Halida, 

Risnaterima kasih atas selama ini yang sudah kita lewati dan kelucuan yang kita lalui 

bersama. 

Terimakasih juga untuk teman organisasi HMJ (Manajemen Dakwah Jurusan) 

tahun 2017 begitu banyak pengalaman organisasi saat bersama kalian. Berkat doa 

kalian juga Amel bisa menyelesaikan tugas akhir kuliah ini. 

 Tak terlupakan pula kepada TKA-TPA-TQA BKPRMI UINIT 001 IQRA 

MAHLIGAI AL-QURAN BANJARMASIN yang telah mengizinkan dan kerja sama 

hingga Amel dapat menyelesaikan tugas akhir ini dengan baik. 

Tiada kata yang bisa diucapkan selain ucapan terimakasih yang sebesar-

besarnya, sedalam-dalamnya, seluas-luasnya berkat doa kalian Amel bisa mengakhiri 

perjalanan kuliah selama 4 tahun ini. Semoga Allah selalu memberkahi kalian juga. 

Syukron. 
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KATA PENGANTAR 

 

 بسم اللّه الرهحمو الرهحيم

د  لام على أشرف الأىبياء والهرسلين سيهدىا ومولاىا محهه لاة والسه الحهد للّه ربه العالهين والصه

ا بعد  .وعلى اله وصحبه وسلهم أنه  

Dengan menyebut Nama Allah Yang Maha Pengasih lagi Maha Penyayang. 

Segala pujibagi Allah SWT Tuhan seluruh sekalian alam, karena berkat rahmat, 

hidayah dan taufik-Nya sehingga peneliti dapat menyelesaikan penulisan skripsi 

yang “Penerapan Fungsi-Fungsi Manajemen Pada TKA-TPA-TQA BKPRMI 

UNIT 001 Iqra Mahligai Al-Qur’an Banjarmasin” 

Tak terlupakan shalawat dan salam semoga selalu tercurah kepada 

junjungan Nabi tercinta kita Muhammad sawa beserta keluarga dan para sahabat 

serta pengikut beliau yang mana dengan risalah beliau kita dapat merasakan 

indahnya Islam hingga akhir zaman. 

Peneliti menyadari dengan sepenuhnya bahwa dalam penulisan skripsi ini 

tidak terlepas dari bantuan, bimbingan dan arahan serta motivasi dari semua 

pihak, sehingga peneliti skripsi ini dapat terselesaikan. Oleh karena itu dengan 

segala kerendahan hati yang tulus peneliti menyampaikan ucapan terimakasih 

yang sebesar-sebesarnya yang telah memberikan bantuan tersebut baik dari segi 

pikiran dan doa. Khususnya peneliti ucapkan terimakasih dan penghargaan yang 

setinggi-tingginya kepada: 

1. Bapak Dr. Akhmad Sagir, M.Ag, selaku Dekan Fakultas Dakwah dan Ilmu 

Komunikasi UIN Antasari Banjarmasin yang telah berkenan menerima dan 

menyetujui judul skripsi ini. 
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2. Bapak Syaiful Hadi selaku Ketua Jurusan Manjemen Dakwah UIN Antasari 

Banjarmasin yang telah berkenan menerima dan menyetujui judul skripsi ini. 

3. Bapak Fahriansyah, S. Ag. M. Ag I dan Ibu Nur Falikhah, S.ANT., M.Sc 

selaku pembimbing II, yang telah banyak memberikan bimbingan, arahan dan 

koreksi dalam penulisan dan penyusunan skripsi ini serta dosen pembimbing 

akademik Bapak Ilham. 

4. Semua Dosen dan Karyawan Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi UIN 

Antasari Banjarmasin yang telah memberikan ilmu dan pengalaman selama 

peneliti berstudi di Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi ini. 

5. Kepala dan Staf Perpustakaan UIN Antasari Banjarmasin dan Perpustakaan 

Fakultas Dakwah dan Ilmu Komunikasi UIN Antasari Banjarmasin yang 

telah memberikan layanan yang baik kepada peneliti dalam mendapatkan 

buku-buku yang diperlukan sehingga dapat terselesaikan dengan baik. 

6. Orang tua dan seluruh keluarga, serta sahabat-sahabat yang telah memberikan 

semangat, bimbingan dan dukungan sehingga peneliti dapat menyelesaikan 

skripsi ini. 

Peneliti berharap agar skripsi ini bermanfaat untuk semua yang 

membacanya dan atas segala bantuan dan bimbingan tersebut peneliti berdoa 

semoga Allah swt berkenan membalasnya dengan pahala yang berlipat ganda. 

Aamiin Ya Robbal ‘Alamin. 

Banjarmasin,18 Februari 2020 

     Peneliti 

 

 

 

Ameliah Apriati 
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Pedoman Transliterasi Arab-Indonesia 

Transliterasi yang dipakai dalam pedoman penulisan skripsi ini adalah 

pedoman transliterasi arab-indonesia berdasarkan Surat Keputusan bersama 

Menteri Agama dan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia 

tanggal 22 Januari 1998. 

  Th : ط .A 16 : ا .1

  Zh : ظ .B 17 : ب .2

  ‘ : ع .T 18 : ث .3

  Gh : غ .TS 19 : ث .4

  F : ف .J 20  : ج .5

  Q : ق .H 21 : ح .6

  K : ك .Kh 22 : خ .7

  L : ل .D 23 : د .8

  M : م .Dz 24 : ذ .9

  N : ن .R 25 : ر .10

  W : و .Z 26 : ز .11

  H : ه .S 27 : ش .12

  ‘ : ء .Sy 28 : ش .13

  Y : ي .Sh 29 : ص .14

     Dh : ض .15

Mad dan Diftong 

1. Fathah Panjang  : Ā/ ā 

2. Kasrah Panjang  : Ī/ ī 

3. Dhammah Panjang  :Ū/ ū 

4. Aw    :  َْاو 

5. Ay    ْ: ايَ   
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Catatan : 

1. Konsonan yang bersyaddah ditulis dengan rangkap 

 Misalnya: نَارَب ْْ ditulis rabbanā 

2. VokalPanjang (mad): 

 Fathah (baris atas) ditulis ā, kasrah (baris bawah) ditulis ī serta dhammah 

(baris depan) ditulis dengan ū. Misalnya: ْْ القاَرِعَت ditulis al-qāri’ah, َْه  المَسَاكِي 

ditulis al-masākīn, َْْن و  ف لِح  الم   ditulis al-muflihūn. 

3. Kata sanding alif+lam 

 Bila diikuti dengan huruf qamariyah ditulis al, misalnya: نَْالكَفِرْ  و   ditulis al-

kāfirūn. Sedangkan, bila diikuti oleh huruf syamsyiah, huruf lam diganti 

dengan huruf yang mengikutinya, misalnya: ْجَال الر ِ ditulisar-rijāl. 

4. Ta’marbuthah 

 Bila terletak diakhir kalimat, ditulis h, misalnya: ْْ البقَرََة ditulis al-baqarah. Bila 

ditengah kalimat ditulis t, misalnya: ْال مَالْ السْ ْ كَاة  ditulis zakāt al-māl, atau رَة ْْ ْس و 

ْ  .ditulis surat an-Nīsāالن ِسَاء 

5. Penulisan kata dalam kalimat dilakukan menurut tulisannya, misalnya: ditulisْ

هَْْوَه وَْخَي رْ  ازِقِي  الر   wahuwakhairar-Rāziqīn. 
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MOTTO 

Kerjakanlah dengan ikhlas dan sabar, wujudkanlah dengan sungguh-sungguh, 

raihlah cita-citamu dengan memulainya dari bekerja bukan hanya menjadi beban 

didalam impianmu. 
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