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BAB V 

PENUTUP 

A. Simpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan dapat di ambil kesimpulan: 

1. Motivasi mahasiswa PGMI UIN Antasari Banjarmasin dengan kategori  

sangat tinggi yaitu 76% sedangkan sisanya 24% kategori sedang. 

2. Terdapat 9 jenis pekerjaan orangtua mahasiswa PGMI UIN Antasari 

Banjarmasin, diantaranya: guru (7 orang), wiraswasta (20 orang), sopir 

(2 orang), Pegawai Negri Sipil (PNS) 8 orang, buruh (1 orang), nelayan 

(1 orang), petani (6 orang), pedagang (4 orang) dan tukang kayu (1 

orang). 

3. Bahwa pekerjaan orang tua memiliki pengaruh  terhadap motivasi 

belajar mahasiswa PGMI UIN Antasari Banjarmasin, karena output “tes 

statistics” diketahui bahwa nilai Asymp.Sig. (2-tailed) sebesar 0,002 < 

0,05. Maka dapat disimpukan bahwa “Ha diterima dan Ho ditolak”. 

Dengan demikian dapat dikatakan bahwa ada pengaruh antara pekerjaan 

orang tua terhadap motivasi belajar mahasiswa PGMI UIN Antasari 

Banjarmasin. 

B. Saran 

Kepada seluruh mahasiswa PGMI UIN Antasari Banjarmasin supaya tetap 

optimis dalam berproses untuk menggapai apa yang di cita-citakan. 


