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METODE PENELITIAN

A. Pendekatan dan Jenis Penelitian

Pendekatan yang digunakan pada penelitian ini adalah menggunakan
pendekatan penelitian kualitatif. Kualitatif adalah penelitian yang menghasilkan data
deskriptif berupa kata-kata tertulis.® Format deskriptif kualitatif pada umumnya
dilakukan pada penelitian dalam bentuk studi kasus. Format ini memusatkan diri pada
suatu unit tertentu dari berbagai fenomena.? Penelitian ini berbentuk kualitatif dan
nanti dianalisa data-data yang didapatkan, yakni data tentang relevansi program kerja
UKM dengan pengembangan kompetensi calon guru PAI tersebut, ke dalam analisis
data dalam bentuk kalimat, bukan angka.

Jenis penelitian yang digunakan pada penelitian ini adalah field research atau
penelitian lapangan yaitu penelitian yang dilakukan di kancah atau medan terjadinya
gejala® Penelitian ini bertempat setiap sekretariat 18 UKM di UIN Antasari
Banjarmasin, yang mana UKM tersebut ada pada lingkungan Aula SC UIN Antasari,

dan ada juga di Masjid Kampus Abdurrahman Ismail UIN Antasari.

1S, Margono, Metedologi Penelitian Komponen MKDK (Jakarta: Rineka Cipta, 2007), h. 36.

2Burhan Bungin, Penelitian Kualitatif (Jakarta: Kencana Prenada Media Group, 2010), h. 68-
69.

3M. Igbal Hasan, Pokok-pokok Materi Metodologi Penelitian dan Aplikasinya (Jakarta: Ghalia
Indonesia, 2002), h. 11.
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B. Subjek dan Objek Penelitian

Subjek dalam penelitian ini adalah seluruh 18 Unit Kegiatan Mahasiswa
(UKM) UIN Antasari Banjarmasin. Objek dalam penelitian ini adalah program kerja
kegiatan kemahasiswaan yang diadakan oleh 18 organisasi Unit Kegiatan Mahasiswa
(UKM) UIN Antasari Banjarmasin yang dianggap relevan dalam pengembangan

kompetensi calon guru.

C. Data dan Sumber Data

1. Data

Data yang diambil pada penelitan ini ada dua, yaitu data primer (pokok) dan

data sekunder (penunjang).
a. Data Primer (Pokok)
Data primer adalah data yang diperoleh atau bersumber dari tangan
pertama (first hand data).* Data pokok diantaranya:
1) Program Kerja kegiatan-kegiatan kemahasiswaan yang diadakan oleh 18 Unit
Kegiatan Mahasiswa UIN Antasari Banjarmasin selama satu periode.

2) Pelaksanaan program kerja yang diadakan oleh 18 UKM di UIN Antasari

Banjarmasin.

4Anas Sudjiono, Pengantar Statistik Pendidikan (Jakarta: Raja Grafindo Persada, 2001), h. 17.
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3) Analisis relevansi progam kerja yang diadakan oleh 18 organisasi Unit
Kegiatan Mahasiswa (UKM) UIN Antasari Banjarmasin dengan rumusan
kompetensi guru profesional.

b. Data Sekunder (Penunjang)

Data-data sekunder ini digali dengan tujuan melengkapi data-data pokok
yang sudah dijelaskan di atas, meliputi:

1) Struktur Kepengurusan 18 Unit Kegiatan Mahasiswa (UKM) UIN Antasari
Banjarmasin.

2) Seluruh mahasiswa/i Fakultas Tarbiyah dan Keguruan Jurusan PAI Angkatan

2017/2018 UIN Antasari Banjarmasin.

2. Sumber Data

Sumber data dalam penelitian ini adalah; Seluruh mahasiswa Prodi PAI
Angkatan 2017-2018 Fakultas Tarbiyah dan Keguruan yang terdaftar sebagai
anggota maupun pengurus di 18 UKM, diantaranya; UKM-BD Shorinjiri Kempo,
Al-Waahid, Persaudaraan Setia Hati Terate, Taekwondo, dan Mardha Yudha),
UKM Sanggar Bahana Antasari, UKM Olahraga, UKM Sanggar Musik, LPM
SUKMA, UKM Antasari Cendekia, UKM LPPQ, LPPI Annisa, LDK AMAL, UKM
SSLK Al-Banjary, LDK Nurul Fata, Teater Awan, Sanggar At-Ta’dib, dan LiDS
Educia, di UIN Antasari Banjarmasin sebagai pengurus atau anggota, dan juga
Ketua Umum seluruh 18 UKM, serta; Dokumen, yang terdiri dari; dokumen

program kerja dan struktur kepengurusan dari 18 UKM di UIN Antasari
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Banjarmasin; serta dokumen tentang Undang-undang Guru dan Dosen No. 14/2005

Peraturan Pemerintah No. 19/2005.

D. Teknik Pengumpulan Data
Teknik pengumpulan data yang dipergunakan penulis dalam penelitian ini
adalah sebagai berikut:
1. Wawancara
Teknik ini dilakukan atau digunakan sebagai penggali data utama tentang
bagaimana program kerja dari 18 UKM di UIN Antasari Banjarmasin dan
bagaimana pelaksanaannya. Wawancara tersebut berbentuk pertanyaan Essay yang
mana pertanyaan tersebut bersifat berkembang.
2. Observasi
Data yang digali dengan teknik ini meliputi; data tentang pengamatan
penulis berkaitan dengan program kerja 18 UKM di UIN Antasari Banjarmasin yang
memiliki relevansi dengan rumusan keempat kompetensi guru secara keseluruhan.
3. Dokumentasi
Teknik ini digunakan untuk mengetahui data-data pendukung, seperti data
tentang sejarah singkat organisasi-organisasi UKM di UIN Antasari Banjarmasin,
termasuk visi dan misi dari masing-masing organisasi, program kerja selama satu

periode, sarana-prasarana serta foto dari kegiatan tersebut.



4. Angket

o1

Penggunaan angket diperlukan pada saat menggali data tentang kebenaran

adanya relevansi program kerja seluruh UKM yang ada dengan kompetensi guru

profesional, kemudian angket atau pertanyaan tersebut berbentuk Pilihan Ganda

(Multiple Choice) sebanyak 25 soal yang akan dibagikan pada seluruh mahasiswa

Program Studi PAI Angkatan 2017-2018 Fakultas Tarbiyah dan Keguruan yang

terdaftar sebagai anggota maupun pengurus di 18 UKM.

Tabel 3.1 Matrik Data, Sumber Data, dan Teknik Pengumpulan Data

No.

Data

Sumber Data

TPD

1.

Data Primer (Pokok)

@)

(b)

©)

Program Kerja (PROKER)
kegiatan - kegiatan
kemahasiswaan yang
diadakan oleh 18 Unit
Kegiatan Mahasiswa (UKM)
UIN Antasari Banjarmasin
selama satu periode.
Pelaksanaan Program Kerja
(PROKER) vyang diadakan
oleh 18 UKM di UIN Antasari
Banjarmasin.

Analisis relevansi  progam
kerja yang diadakan oleh 18
organisasi  Unit  Kegiatan
Mahasiswa (UKM) UIN
Antasari Banjarmasin dengan
rumusan kompetensi guru
profesional.

Dokumen
Kerja

Program

Dokumen Program
Kerja & Mahasiswa
PAI 2017-2018 yang
terdaftar di 18 UKM

Dokumen UU Guru dan
Dosen No. 14/2005
Peraturan Pemerintah
No. 19/2005 & Ketua
Umum 18 UKM

Wawancara
Observasi

Observasi
Angket

Dokumentasi
Wawancara

Data Sekunder (Penunjang)

(@)

Sejarah Dberdirinya 18 Unit
Kegiatan Mahasiswa (UKM)
UIN Antasari Banjarmasin,
termasuk visi dan misi dari
masing-masing  organisasi,
serta struktur
kepengurusannya.

Mahasiswa PAI 2017-
2018 yang terdaftar di
18 UKM

Dokumentasi




52

(b) Sarana dan Prasarana | 18 UKM di UIN | Dokumentasi

penunjang kelancaran | Antasari Banjarmasin
kegiatan kemahasiswaan
ketika dilaksanakan.
(c) Keadaan mahasiswa PAl yang | Mahasiswa PAI 2017- | Angket &
menjadi anggota atau | 2018 yang terdaftar di | Observasi

pengurus dari setiap UKM di | 18 UKM
UIN Antasari Banjarmasin.

E. Teknik Analisis Data
Teknik-teknik yang digunakan dalam penelitian ini mengacu pada langkah-
langkah yang dikemukakan oleh Miles & Huberman, yang mana mereka menjelaskan
bahwa dalam menganalisis data kualitatif harus dilakukan secara berkelanjutkan
sehingga data yang dihasilkan sudah mencapai hasil akhir dalam bentuk kalimat
tertulis. Teknik yang dilakukan dalam menganalisis data dalam penelitian ini sesuai
dengan pendapat Miles & Huberman ada 3, yaitu data reduction, data display, dan
conclusion drawing/verification.> Miles & Huberman menyatakan bahwa dalam
menganalisis data-data kualitatif, maka yang dilakukan dalam memperoleh jawaban
dari fokus penelitian ini diantaranya adalah:
1. Data Reduction (Reduksi Data)
Data-data yang akan direduksi adalah meliputi program kerja kegiatan
kemahasiswaan ke 18 organisasi UKM yang ada di UIN Antasari Banjarmasin, serta
gambaran kegiatan kemahasiswaan yang diadakan oleh organisasi Unit Kegiatan

Mahasiswa (UKM) UIN Antasari Banjarmasin tersebut.

Sugiyono, Metode Penelitian Pendidikan (Bandung: Alfabeta, 2016), h. 337.



2. Data Display (Penyajian Data)

53

Penyajian data ini akan terlihat setelah melakukan penelitian dan dikemas

secara deskriptif pada Bab IV Paparan Data dan Pembahasan dalam tesis nanti.

3. Conclusion Drawing / Verification (Penarikan Kesimpulan)

Pada tahap verifikasi ini akan menjawab beberapa fokus penelitian ini,

diantaranya; apa saja program kerja kegiatan dari organisasi kemahasiswaan yang

dirancang pada masing-masing organisasi UKM di UIN Antasari Banjarmasin;

bagaimana kegiatan organisasi kemahasiswaan yang relevan dengan rumusan

kompetensi guru profesional; serta bagaimana relevansinya program kerja tersebut

terhadap mahasiwa dengan pengembangan kompetensi calon guru.

F. Jadwan Penelitian

Penelitian ini berlangsung pada 13 Maret 2020 sampai dengan 22 Juli 2020.

Pengumpulan data diambil dari pedoman teknik pengumpulan data. Pelaksanaan

penelitian ini digambarkan pada tabel berikut:

Tabel 3.2 Pelaksanaan Penelitian serta Sumber Data

iti P Nama yang
No. Tanggal Penelitian Tempat / Orang yang Dituju Diwawancarai
1. | 12 Maret 2020 UKM LPPQ / Ketua Umum Muhammad
Wahyudi
2| 20 Maret 2020 UKM LPPI Annisa / Ketua Nuur Lathifah
Umum Hasanah
3. 24 Maret 2020 UKM Sanggar Bahana / Ketua Rahmat Aidil
Umum
4. | 24 Maret 2020 SEE/IH-]FTK Teater Awan / Ketua \wan Norhady
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UKM-BD Mardha Yudha /

5. 26 Maret 2020 Dandi Siswari
Ketua Umum
6. 29 Maret 2020 UKM-FTK LDK Nurul Fata / Roni
Ketua Umum
. UKM-FTK Sanggar At-Ta’dib/ | Ahmad Musyaffa
7. 8 April 2020 Ketua Umum Zakirullah
8. | 9 April 2020 UKM SSLK Al-Banjary /Ketua | »pad Riady
Umum
. UKM-BD Persaudaraan Setia .
9. 9 April 2020 Hati Terate / Ketua Umum Nawas Syarif
10. | 13 April 2020 UKM Antasari Cendekia / Ketua Muham_mad
Umum Marzuki
11. | 20 April 2020 UKM Olahraga / Guntur Maulana
Ketua Umum
12. | 29 April 2020 UKM LPM SUKMA / Ketua Muhammad
Umum Irsyad
13. | 31 Mei 2020 UKM LDK AMAL / Ketua Rubiah
Akhwat
14. | 10 Juni 2020 UKM Sanggar Musik / Ketua Muhammad
Umum Yasir Maulana
. UKM-BD Shorinji Kempo / M. Lutfi
15. | 5Juli 2020 Ketua Umum Wardana
16. | 14 Juli 2020 UKM-FTK LiDS Educia/ Russilawati
Sekretaris Umum
17. | 14 Juli 2020 UKM-BD Taekwondo/ Ketua | 7.1 Apidin
Umum
18. | 22 Juli 2020 UKM-BD Al-Waahid / Keta |\, 1000 uddin
Umum

Pelaksanaan penelitian ini dilakukan pada ketua umum masing-masing UKM.

Terdapat dua UKM yang penulis tidak bisa wawancarai ketua umum tersebut, dan

hanya dapat mewawancarai mereka yang menjabat sebagai salah satu pengurus inti,

dua UKM tersebut adalah UKM LDK AMAL (Ketua Akhwat) dan LSO LiDS Educia

(Sekretaris Umum) karena kedua ketua umum tersebut sangat sulit untuk dihubungi,

sehingga wawancara dilakukan dengan pengurus yang juga menjadi bagian dari

pengurus inti pada UKM tersebut.




